Dla naszego klienta — renomowanej firmy, liderawojej brarty, gwarantujcego stabiliza-
Cje¢ zatrudnienia, poszukujemy os6b na stanowisko

Specjalisty ds. zatrudnienia

Obowiazki:

— zapewnienie prawidtowej obstugi w zakresie spkadrowo-ptacowych

— przygotowywanie umow o prac

— wystawianie i wysytaniéwiadectw pracy

— prowadzenie dokumentacji personalnej pracownikéw

— sprawdzanie poprawgg umow

— ustalanie uprawnfedo urlopu wypoczynkowego, maciefiskiego | wychowawczego
— ustalanie uprawniedo $wiadcze z ubezpieczenia spotecznego

— nadzér nad terminami zdokw do pracy i szkole BHP

— ewidencjonowanie umow zleceumow o dzieto

Wymagania:

— 1-2 letnie déwiadczenie w pracy na podobnym stanowisku
— mile widziana znajom# programu SAP HR
— dawiadczenie w przygotowywaniu uméw o pgaezlecenie, dzieto

Oferujemy:

- Atrakcyjne wynagrodzenie

- Praca w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku
- Stabilizacg zatrudnienia

- Mozliwos¢ rozwoju w postaci szkobe

- Prag w mitej atmosferze

- Praca w centrum Poznania

Aplikacje prosimy przesyta¢ droga mailowa:

Klaudia Strayna:klaudia.struzyna@manpower.pl

Telefon do firmy Manpower: +48618592070



