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Szanowni Panstwol

Stajecie wiasnie przed jedna z najwazniejszych decyzji w zyciu, jaka jest wybdr uczelni
wyzszej | przysztej drogi zawodowej. By wybdr ten stat sie tatwiejszy, przygotowalismy
dla Paristwa Informator.

Wyzsza Szkota Zarzgdzania i Bankowosci w Poznaniu nalezy do waskiego grona pio-
nieréw edukacji niepublicznej w Polsce. Doswiadczenia zdobywane przez 17 lat dziatal-
nosci dzi$ przynosza efekty. Wiedze potgczong z praktykg wykorzystuje juz ponad
30 tys. absolwentéw. Pracodawcy doceniajag ich umiejetnosci, co potwierdzajg rankingi
z ostatnich lat. Nasi studenci spotykajg sie na co dzierl z profesjonalng kadrg, ktéra
w 2007 r. zostata uznana za najlepsza w Wielkopolsce (,,Home&Market").

Trudno odda¢ w Informatorze atmosfere Uczelni, zapraszam zatem takze na strony
internetowe oraz — przede wszystkim — do siedziby WSZiB w Poznaniu i je] Filii we Wroc-
tawiu, by porozmawia¢ z osobami, ktére tu pracujg, z wyktadowcami i studentami. Mo-
zecie z ich strony oczekiwa¢ pomocy i rady.

Zachecam do lektury kolejnych stron Informatora, ktéra umozliwi Paristwu poznanie
oferty edukacyjnej naszej Uczelni. Zycze trafnego wyboru, satysfakcji ze zdobywanego
wyksztatcenia oraz sukceséw w zyciu zawodowym.

dr Barbara Kobusiewicz
Rektor WSZiB w Poznaniu

e Kanclerz WSZiB Dziekani WSZiB w Poznaniu Dziekani Filii we Wroctawiu Kolegialnym organem Uczelni
Elzbieta Pietrzyk e Wydziat Zarzadzania o Wydziat Zarzadzania jest Rada Programowa.

¢ Rektor i Marketingu i Marketingu
dr Barbara Kobusiewicz dr Ryszard Groszak dr Jarostaw Szandurski

¢ Prorektorzy e Wydziat Administracji e Wydziat Administracji
dr Ryszard Orliriski dr Boubacar Sidi Diallo dr lwona Sierpowska

dr Stanistaw Kowalczyk
¢ Prorektor ds. naukowych
prof. zw. dr hab. Tadeusz Listwan



n Poznan - tu warto studiowacé

Poczatki grodu na Ostrowie Tumskim siegajg okre-
su sprzed 900 r. Tu byta siedziba pierwszego w Pol-
sce biskupstwa oraz gtéwna rezydencja Mieszka .
Ksigze zostat pochowany w poznariskiej katedrze,
podobnie jak Bolestaw Chrobry. Dzieki staraniom
ksiecia Przemysta | w 1253 r. Poznan otrzymat pra-
wa miejskie (stad nazwa Gréd Przemystawa).

WARTO STUDIOWAC
W POZNANIU, BO:

® to duze miasto akademickie, wazny w kra-
ju osrodek nauki —w XVI w. Jan Lubrariski za-
tozyt Akademie — szkote o charakterze uczelni
wyzszej, powstata pierwsza ksiegarnia i drukar-
nia, w XIX w. otwarto Biblioteke Raczyrskich
i utworzono Poznarskie Towarzystwo Przy-
jaciot Nauk; obecnie funkcjonuje tu ponad

20 uczelni wyzszych, Poznan jest jednym z naj-

wiekszych pod wzgledem liczby studentéw
miastem w Polsce, tu najlepiej realizowana jest
zasada, ze podstawg rozwoju jest dobre wy-
ksztatcenie i zdobywanie przydatnych w zyciu
kwalifikacji,

stanowi dobry punkt komunikacyjny miedzy
Warszawa a Berlinem, posiada potaczenia lotni-
cze z wiegkszymi miastami europejskimi, spraw-
nie dziatajgcg komunikacje miejska,

ma bogata tradycje kulturalng — dziataja tu licz-
ne teatry, kina, galerie, muzea, Filharmonia,
jest wiele cennych zabytkéw, odbywaja sie ta-
kie imprezy kulturalne, jak: Festiwal Teatralny
.Malta”, Festiwal Polskiej Muzyki Wspotczes-
nej, Miedzynarodowy Konkurs im. Henryka
Wieniawskiego, dziata chér Poznariskie Stowiki
pod dyr. Stefana Stuligrosza oraz Choér Akade-
micki UAM pod dyr. Jacka Sykulskiego,

),

Wyzsza Szkota Zarza-
dzania i Bankowosci
w Poznaniu miesci sie

daleko Dworca PKP

mozna autobusem

nek Wildecki).

przy ul. Roboczej 4, nie-

i PKS. Dojecha¢ do nigj

nr 71 (ZNTK) oraz tram-
wajami nr 2, 9i 10 (Ry-

jest waznym osrodkiem gospodarczym

i handlowym — funkcjonuje tu ok. 30 bankéw
oraz takie wielkie przedsiebiorstwa, jak: Volks-
wagen Polska, Kompania Piwowarska, Grupa
Energetyczna Enea, Beiersdorf — Lechia, Bridge-
stone, Unig Lisner, Unilever Group, Kronospan,
Ikea, Wrigley,

posiada wspaniate tereny rekreacyjne — parki,
skwery, Ogrod Botaniczny i Zoo, Jezioro Kier-
skie (osrodek zeglarski), Maltariskie (tu odby-
waja sie zawody sportowe i koncerty plenero-
we, mozna pojezdzi¢ na rowerze i rolkach, jest
tor saneczkowy, stok narciarski, pole golfowe).

Poznan stynie z:



Wroctaw
— miasto z potencjatem

Historia Wroctawia siega 1000 r. — utworzono tam

wowczas biskupstwo. W miare rozwoju handlu

i rzemiosta grod sie rozrastat. Wroctaw byt lokowa-

ny jako pierwsze polskie miasto. Przecinaty sie tu

wazne szlaki handlowe: z potudnia na pétnoc

(z Whtoch przez Czechy nad Battyk) oraz ze wscho-

du na zachdd (z Rusi do krajow germariskich). Na

Odrze kwitta zegluga $rédlgdowa.

CZYM PRZYCIAGA DzIS
WROCLAW?

stolica Dolnego Slaska, najwiekszy w tym re-
gionie osrodek gospodarczy — dynamicznie

sie rozwija, ma dobrg infrastrukture, powsta-
ja tu liczne inwestycje; gospodarcze lokomoty-
wy Wroctawia to: WAGO Elwag, Siemens, LG,

Volvo, HP, Google, Opera Software, Whirlpool,
Bosch, Toshiba,

lezy blisko Czech i Niemiec — zagraniczni przed-
siebiorcy chetnie lokuja tu swoj kapitat, stwa-
rzaja nowe miejsca pracy, kuszg awansami

i wysokimi pensjami,

jest waznym osrodkiem imprez targowych, np.:
TAREL, TARBUD, TRFIN, TARIN,

posiada rozwinietg sie¢ potgczen komunikacyj-
nych — drogowych, lotniczych, kolejowych oraz
wodnych $rédladowych,

to jeden z najwiekszych w Polsce osrodkéw
akademickich — obecnie funkcjonuje tu

ok. 30 uczelni wyzszych,

tetni w nim zycie kulturalne — dziatajg teatry, Ope-
ra, Filharmonia, kluby, muzea, galerie, odbywa-

Wizytéwki Wroctawia:

A0

Filia we Wroctawiu miesci sie

na Starym Miescie, przy

ul. Sw. Antoniego 24a. Z dworca
PKP oraz PKS najtatwiej sie tam
dostag, idac ul. Pitsudskiego, po-
tem skrecajac w ul. Swidnicka —
zajmuje to ok. 15-20 min. Po dro-
dze mozna podziwia¢ perty wroc-
tawskiej architektury. Do Uczelni
dojedzie sie réwniez tramwajem
nr 22 lub autobusami nr 122 i 135.
W poblizu Uczelni sg punkty ga-
stronomiczne.

ja sie festiwale muzyczne o miedzynarodowym
znaczeniu: Festiwal Muzyki Oratoryjno-Kantato-
wej ,Wratislavia Cantans”, Jazz nad Odra, Mie-
dzynarodowe Zaduszki Jazzowe, Dni Muzyki Sta-
rych Mistrzéw, Przeglad Piosenki Aktorskiej,
urzeka bogactwem zieleni — najchetniej odwie-
dzanymi miejscami spacerowymi sg Park Szczyt-
nicki z Ogrodem Japonskim i Ogréd Botaniczny,
nazywany jest ,polska Wenecja” — 4. w Europie
miasto pod wzgledem liczby mostéw i ktadek,
znajduja sie tu liczne zabytki — Ostrow Tumski

z katedrg pw. $w. Jana Chrzciciela, péZznogo-
tycki Ratusz, dwupoziomowy koscidt sw. Krzy-
za, Aula Leopoldina,

ma bogate zaplecze sportowo-rekreacyjne, licz-
ne trasy rowerowe,

stanowi tygiel réznych kultur oraz centrum pol-
skiej kultury kresowej.




Powstanie i rozwdj Uczelni

PIONIERSTWO - PRACA
- JUBILEUSZ

Wyzsza Szkota Zarzadzania i Bankowosci w Pozna-
niu jest najstarszg uczelnig niepubliczng w Wielko-
polsce i jedng z najstarszych w Polsce. W 2001 r.
otrzymata Dyplom uznania od Marszatka Sejmu RP
.za odwage tworzenia wyzszej edukacji niepan-
stwowej”.

W 2007 r. Uczelnia obchodzita 15-lecie istnie-
nia. W tym czasie takich jubileuszy byto wiecej —
w biznesie, w zyciu spotecznym i artystycznym.
Stanowito to efekt przemian z poczatku lat 90.
Tamte pomysty przerodzity sie w znakomicie dzia-
tajgce dzis firmy, przedsiebiorstwa i instytucje,
zainspirowaty artystéw.

Jak to sie stato, ze w tym gronie znalazta sie
nasza Uczelnia?

ZALOZYCIEL UCZELNI

W 1987 r. powstata spétka prawa handlowego.
Réwnolegle z tworzeniem sie gospodarki wolno-
rynkowej zaczeta przygotowywac szkolnictwo nie-
paristwowe: najpierw utworzyta Szkote Sekretarek,
aw 1992 r. - WSZiB w Poznaniu. Do 31 pazdzierni-
ka 1995 r. Prezesem Zarzadu Spotki Zatozycielskiej
byt mgr inz. Jerzy Pietrzyk. Jego dzieto kontynuuje
jego syn — magr inz. arch. Pawet Pietrzyk.

OD ZREBOW DO STABILNOSCI

WSZiB w Poznaniu powstata na podstawie usta-
wy 0 szkolnictwie wyzszym z dnia 12 wrzesnia
1990 r. W krotkim czasie Uczelnia stata sie wizy-
téwka Wielkopolski. Juz w 1997 r. uzyskata upraw-
nienia do prowadzenia studidéw na poziomie magi-
sterskim na dwaoch kierunkach: Zarzgdzanie i Mar-
keting oraz Administracja, a takze na poziomie li-
cencjackim na kierunku Politologia.

Tworca WSZiB w Poznaniu postanowit rozsze-

rzyé dziatalno$é na Dolny Slask i w 1995 r. utwo-

Pienigdze to jest jedno, ale inicjatywa, przedsiebior-

czos$¢ to jest drugie.

mgr inz. Jerzy Pietrzyk - Twérca Uczelni

llekro¢ dzisiaj stucham mitych stéw o wyktadach, kté-

re prowadze, przed oczyma mam posta¢ mgr. inz.

Jerzego Pietrzyka, ktéry w genialny dla siebie sposéb

pozwolit mi znalez¢ droge witasnego rozwoju.
Prof. Henryk Mruk

rzyt Wyzszg Szkote Zarzadzania i Marketingu we
Wroctawiu, gdzie wczesniej nie byto podmiotu

o podobnym charakterze. W 2001 r. WSZiM we
Wroctawiu zostata przeksztatcona w Filie WSZiB
w Poznaniu. W 2005 r. Filia otrzymata uprawnienia
do prowadzenia studidéw pierwszego stopnia na
kierunku Finanse i Bankowos$¢ oraz studiow dru-
giego stopnia na kierunku Politologia.

Potwierdzeniem stabilnosci oferty edukacyjnej
byty pozytywne oceny Paristwowej Komisji Akre-
dytacyjnej dotyczace jakosci ksztatcenia na kierun-
kach Zarzadzanie i Marketing (grudzien 2004), Po-
litologia (luty 2006) oraz Administracja (wrzesien,
listopad 2008).

Pionierskie dziatania dotycza takze siedziby
Uczelni. WSZiB w Poznaniu juz od 2000 r. ma wtas-
ny nowy budynek dydaktyczny z dziekanatami i bi-
bliotekg oraz 110 stanowiskami komputerowymi.

Przez 17 lat wyksztatcilismy ponad 30 tys. ab-
solwentéw, ktorych wiedze i umiejetnosci po-
twierdzaja pracodawcy. Dzi$ nasza Uczelnia to
Uczelnia ze znakiem stabilnosci.




Rankingi

Przegladajac rankingi, warto blizej przyjrze¢ sie
szczegotowym podsumowaniom, a zwtaszcza pre-
ferencjom pracodawcow i ocenie kadry naukowo-
-dydaktycznej. Te dwa elementy stanowig wizy-
towke uczelni.

PRACODAWCY SIE NIE MYLA
., Newsweek” 2004

* | miejsce wsrdd uczelni niepanstwowych pod
wzgledem liczby zatrudnionych absolwentow;

* |l miejsce pod wzgledem liczby firm, w ktorych
pracuja absolwenci;

* Uczelnia wyksztatcita najwiecej dyrektorow,
kierownikéw i specjalistow.

PRACODAWCY POTWIERDZAJA

.Newsweek” 2006

* | miejsce w Wielkopolsce i XIl w Polsce wsrod
uczelni niepanstwowych;

e Uczelnia znalazta sie w czotéwce rankingu pod
wzgledem liczby wyksztatconych dyrektoréw,
kierownikéw i specjalistow.

. Ten ranking jest najbardziej uzyteczny dla tych,

ktérzy chca sie pigé po szczeblach kariery w du-

zych firmach, dziatajgcych w warunkach rynko-
wych, i awansowac na kierownicze stanowiska.

Chcemy kandydatom na studia da¢ przede wszyst-

kim odpowied? na pytanie: czy po tej szkole tatwo

znaleZ¢ dobre zatrudnienie?”.

.Rzeczpospolita” 2006

VIII miejsce w Polsce pod wzgledem zaufania ze
strony pracodawcéw wsréd prawie 90 niepublicz-
nych uczelni magisterskich.

UCZELNIA Z NAJLEPSZA
KADRA W WIELKOPOLSCE

Magazyn ekonomiczny ,Home&Market” przepro-
wadzit ranking prywatnych wyzszych szkét bizne-
su (2007). W ogoélnym podsumowaniu Wyzsza
Szkota Zarzadzania i Bankowosci w Poznaniu zaje-
ta XII miejsce w Polsce (na 40 uczelni), natomiast
wsréd uczelni nadajgcych stopiert maksimum ma-
gistra — miejsce VIII.

W rankingu szczegoétowym ,,Uczelnie z najlep-
szg kadrg” WSZiB w Poznaniu okazata sie najlep-
sz uczelnig w Wielkopolsce. Z maksymalnej licz-
by punktéw (25) Uczelnia zdobyta 22. Na te ocene
sktadaty sie nastepujace elementy:

e liczba naukowych publikacji ksigzkowych,
e liczba tytutéw naukowych uzyskanych przez
wyktadowcédw w ostatnich 12 miesigcach,

e ocena uczelni przez studentéw,

Ranking , Rzeczpospolitej” i , Perspektyw” (2008,
2009) potwierdzit, ze studenci WSZiB w Poznaniu ma-
ja mozliwos¢ kontaktu z wybitna kadrg akademicka.




Optaty

Na odptatnos¢ z tytutu pobierania nauki sktadajag
sie trzy elementy:

optata wpisowa — jest bezzwrotng, jednorazo-
wa optata administracyjng, niezalezna od pozio-
mu, kierunku ani trybu studiéw i stanowi waru-
nek przyjecia dokumentéw na studia;

optata semestralna — jest optatg za pobieranie
nauki we WSZIB przez okres jednego semestru
w ramach standardowego programu studiow.
Istnieje mozliwos$¢ wnoszenia optaty w pieciu
ratach;

optaty dodatkowe — sg zwigzane z elementami
certyfikowania wiedzy i umiejetnosci (dotycza
m.in. egzamindéw i zaliczen poprawkowych, eg-
zaminu komisyjnego, egzaminu dyplomowego),
a takze z innymi $wiadczeniami na rzecz stu-
denta, wymienionymi w Regulaminie Finanso-
wym Uczelni.

Studenci, ktérzy ukonczyli studia pierwszego stop-
nia we WSZiB w Poznaniu, sg zwolnieni z optaty
wpisowej na studia drugiego stopnia.

Kwestie zwigzane z odptatnoscia na rzecz

Uczelni pomiedzy kandydatem-studentem a Uczel-

nig reguluje Umowa o nauke wraz z jej integralny-
mi czesciami: Regulaminem Finansowym i zarzg-
dzeniami Kanclerza Uczelni.

Optaty za nauke obowigzujgce na studiach we WSZiB
w Poznaniu od semestru letniego w roku akad. 2008/2009

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA (I SEMESTR)

stacjonarne 460,00 2300,00 4600,00
niestacjonarne (zjazdy 2-dniowe) 349,00 1745,00 3490,00
niestacjonarne na odlegtosé 357,00 1785,00 3570,00

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA (I SEMESTR)

stacjonarne 507,00 2535,00 5070,00
niestacjonarne (zjazdy 2-dniowe) 422,00 2110,00 4220,00
niestacjonarne (zjazdy 3-dniowe) 403,00 2015,00 4030,00

niestacjonarne na odlegtosé 357,00 1785,00 3570,00



Finansowanie

STYPENDIA DOTOWANE
Z BUDZETU PANSTWA
(fundusz pomocy materialnej)

Istniejg realne mozliwosci obnizenia optat wno-
szonych za nauke we WSZiB w Poznaniu. Na mo-
cy ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnic-
twie wyzszym studenci studiéw stacjonarnych

i niestacjonarnych moga ubiegac¢ sie o przyznanie
stypendium socjalnego i na wyzywienie, dla oséb
niepetnosprawnych, mieszkaniowego i naukowe-
go oraz zapomogi. Studenci majacy wybitne osia-
gniecia sportowe moga stara¢ sie o stypendium
sportowe. W latach 2006-2009 stypendium
otrzymato ponad 3 tys. oséb. \Warunki
uzyskania stypendium okresla Regulamin pomo-

Stypendia dotowane

z budzetu panstwa

studiow

cy materialnej dla studentow WSZiB w Poznaniu
(www.wszib.poznan.pl, link Uczelnia/Akty prawne
Uczelni/Regulaminy).

FUNDUSZ STYPENDIALNY
IM. JERZEGO PIETRZYKA

Fundusz powstat 30 listopada 1998 r. dla upamiet-
nienia osoby Jerzego Pietrzyka — Twaércy WSZiB
w Poznaniu. Zadaniem Funduszu jest wspieranie
starari nowych pokoleri Polakow w uzyskaniu wy-
ksztatcenia wyzszego na poziomie studiow pierw-
szego i drugiego stopnia.

W ramach Funduszu studentom WSZiB w kaz-
dym semestrze przyznawane sg stypendia nauko-
we, przeznaczone na zdobywanie wyksztatcenia
Wyzszego.

Stypendium mozna otrzymac po spetnieniu mi-
nimum jednego tzw. koniecznego warunku podsta-
wowego oraz warunkéw koniecznych dodatkowych.
Szczegodtowe zasady naliczania stypendidéw okresla
Regulamin przyznawania stypendiow naukowych
z Funduszu Stypendialnego im. Jerzego Pietrzy-
ka oraz Decyzja w sprawie wysokosci stypendiéw
(www.wszib.poznan.pl, link Uczelnia/Akty prawne
Uczelni/Regulaminy oraz Zarzadzenia i decyzje).

Kwota, jaka dysponuje Uczelnia w ramach Fun-
duszu Stypendialnego im. Jerzego Pietrzyka, jest
wysoka — wynosi ok. 1 min zt. W 2008 r. ze sty-
pendium skorzystato ponad 1000 studen-
toéw, a w latach 2003-2008 — ponad 7,5 tys.

Stypendia przyznane
we WSZiB w Poznaniu
w roku akademickim

Stypendia przyznawane sa studia stacjonarne studia niestacjonarne 2008/2009
raz na semestr badz na rok akad.
i nie zwalniaja z optat za czesne sermsi |1 pozostate semmEsir 1111 pozostate
semestry semestry
naukowe od 3500 od 3500
uzaleznione od uzyskanej Srednigj do 5000 do 5000
socjalne oraz na wyzywienie 3000 3000 3000 3000
dla ¢|)s§p niegefny:prgwnych od 750 od 750 od 750 od 750 M 50% naukowe
T ey o do 1500 do 1500 do 1500 do 1500 I 36% socjalne i na wyzywienie
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Niekonwencjonalne zZrddta
finansowania studiow

KREDYTY STUDENCKIE

Nowymi mozliwosciami finansowania nauki na

studiach wyzszych sg kredyty studenckie udzie-
lane przez banki na preferencyjnych warunkach
dzieki strukturalnej pomocy paristwa polskiego.

MOZLIWOSCI UMORZENIA
KREDYTU

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami studento-
wi, ktéry ukoriczyt studia w grupie 5% najlepszych
absolwentéw szkoty wyzszej, przystuguje umorze-
nie 20% kredytu. Absolwenci Uczelni, ktérzy ko-
rzystali z kredytu, majg prawo z chwilg ukoricze-
nia studiow do wystapienia z wnioskiem do ban-
ku o jego umorzenie. Umorzenie jest finansowane
przez budzet panstwa.

ULGI DLA STUDENTOW

WSZiB bedgc uczelnig niepubliczng, posiada
uprawnienia szkoty publicznej. Dlatego zgodnie

z ustawag o szkolnictwie wyzszym studentom przy-

stuguja uprawnienia do:

e ulg w optatach za przejazdy $rodkami komuni-
kacji miejskiej i PKP,

® bezptatnych $wiadczen spotecznej stuzby zdro-
wia,

e odroczenia obowigzku stuzby wojskowej.

PROLONGATY LOSOWE

Studenci maja mozliwos¢ okresowego prolongo-
wania zaptaty za nauke na Uczelni. Procedura pro-
longat jest szczegdlnie przydatna w przypadku na-
gtych probleméw finansowych. Student nie sta-
je wobec koniecznosci przerwania studiow z po-
wodu braku srodkéw materialnych.

PROLONGATY
STRUKTURALNE

Propozycja ta stanowi atrakcyjng forme finansowa-
nia studiow dla osob, ktére nie maja zadnych $rod-

kow finansowych na optaty na rzecz Uczelni. Po-
wstata mozliwos$é podjecia studiow de facto bez
$rodkow finansowych. Jest to wazny instrument
wspierajgcy mozliwosci zdobycia nowych kwali-

fikacji zawodowych przy odroczeniu ptatnosci na-
wet o0 40 miesiecy.

DOFINANSOWANIE STUDIOW

Firmy lub podmioty gospodarcze majg mozliwosé
wspierania danego studenta poprzez podpisanie
umowy o przeniesienie ptatnosci. Dzieki temu zy-
skujg one profesjonalng kadre juz na etapie jej
ksztatcenia, a studenci podnoszag swoje kwalifika-
cje zawodowe. Na podstawie specjalnej konstruk-
cji prawnej — umowy o przeniesienie ptatnosci —
firmy obnizajg realne koszty poniesione na rzecz
pracownika. Z propozycji tej co roku korzysta kilka-
dziesigt podmiotéw gospodarczych i instytucji

(w 2008 r. ponad 100), a takze studenci bedacy

beneficjentami tych umow.




Biuro Karier i praktyki studenckie

Gtéwnym celem Biura Karier i Praktyk jest pomoc
studentom i absolwentom w zdobywaniu do-
$wiadczen zawodowych, udzielanie informacji

o rynku pracy, mozliwosciach doksztatcania, sta-
zach i praktykach.

Zadaniem Biura Karier jest:

e obstuga studentéw i absolwentéw aktywnie
poszukujgcych pracy,

e prowadzenie bazy danych firm, ofert pracy,
stazy i praktyk zawodowych,

e informowanie o mozliwosciach podnoszenia
kwalifikacji zawodowych oraz udostepnianie
informacji o szkoleniach, ksztatceniu podyplo-
mowym, kursach (takze jezykowych),

e promowanie studentéw/absolwentéw wsrod
pracodawcéw,

Zalezy nam bardzo, aby nasi studenci mieli okazje potgczy¢ wiedze teoretyczng,

e pomoc pracodawcom w pozyskiwaniu odpo-
wiednich kandydatéw na wolne miejsca pracy
oraz staze zawodowe,

e organizacja prezentacji firm na Uczelni oraz
gietd i targdw pracy.

Praktyki studenckie na Uczelni stanowig in-
tegralng czes$¢ programu ksztatcenia. Zdobywajac
na studiach wiedze teoretyczng w zakresie wybra-
nego kierunku, student moze réwniez skonfronto-
wac jg z rzeczywistoscig zawodowa.

Dzieki praktykom mozna zdoby¢ cenne dos$wiad-
czenie, ktére moze zaowocowac w dalszej ka-
rierze zawodowej studenta. Obecny rynek pracy
sprawia, ze sam dyplom ukonczenia studiow wyz-
szych czasem nie wystarcza. Potrzebne jest do-
$wiadczenie, ktére nalezy przedstawi¢ w swoich
dokumentach aplikacyjnych przysztemu pracodaw-
cy. Warto pomysle¢ o tym juz na studiach.

zdobytg podczas zaje¢, z praktyka zawodowa. Praktyka w duzej firmie na pew-

no zwieksza szanse na znalezienie dobrej pracy — warto pomysle¢ o tym juz pod-

czas studiéw. Dzisiaj, aby liczy¢ sie na rynku pracy, nie wystarczy dyplom, klu-

czowe znaczenie ma doswiadczenie nabyte podczas studidw.

mgr inz. Anna Wojtera

Specjalista ds. karier i praktyk

Praktyka o minimalnym wymiarze 6 tygodni obo-
wigzuje kazdego studenta studiow pierwszego
stopnia w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym.
Studenci odbywaja praktyke po | i Il roku studidw.
Istnieje mozliwos¢ odbycia praktyki jednorazowo
w wymiarze 6 tygodni po IV semestrze studiow
pierwszego stopnia, tj. po wybraniu przez studen-
ta specjalnosci.

Praktyka moze by¢ realizowana we wszelkiego
rodzaju podmiotach gospodarczych, ktére umoz-
liwiajg zebranie materiatéw Zrédtowych do napi-
sania pracy dyplomowej, adekwatnych do wybra-
nej specjalnosci. Wybierajac miejsce i czas prak-
tyk, student ma dwie mozliwosci: przyjmuje przy-
gotowane przez osobe odpowiedzialng we WSZiB
miejsce praktyk we wspétpracujacej z Uczelnig fir-
mie lub samodzielnie wskazuje miejsce, w ktdrym
odbedzie praktyke.




Europejski Certyfikat Umiejetnosci
Komputerowych (ECDL)

Studenci WSZiB w Poznaniu majg mozliwos$¢ uzy-
skania Europejskiego Certyfikatu Umiejetnosci
Komputerowych (European Computer Driving Li-
cence — ECDL). Jest on uznawany w wiekszosci
krajow (w tym w catej Europie i USA).

Certyfikat zaswiadcza o podstawowych umie-
jetnosciach obstugi mikrokomputeréw. Sg one we-
ryfikowane w ramach 7 egzaminéw (1 teoretyczny
i 6 praktycznych) i obejmuija:

e podstawy technik informatycznych,
e uzytkowanie komputeréw,

® przetwarzanie tekstéw,

e arkusze kalkulacyjne,
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e bazy danych,
e grafike menedzerska i prezentacyjna,
e ustugi w sieciach informatycznych.

PRACODAWCY | PRACA

Idea Certyfikatu wyszta naprzeciw wymaganiom
pracodawcoéw. Pracodawca ma pewnosé, ze pra-
cownik bedzie efektywnie wykorzystywat mozli-
wosci, jakie niesie ze soba technologia informa-
tyczna.
ECDL zwigksza mozliwosci znalezienia zatrud-
nienia przez szerokie grupy spoteczenistwa,
a w szczegolnosci przez osoby:
e wkraczajace na rynek pracy,
e poszukujace pracy,
® powracajace do pracy po diuzszej przerwie
(np. po urlopie macierzyrskim),

® podejmujace prace w innych krajach europejskich.

ECDL W POLSCE

Wdrozeniem ECDL na terenie Polski zajmuje sie Polskie Towarzystwo

SPOLECZENSTWO
GLOBALNEJ INFORMACJI

Rada Europy witaczyta ECDL do pakietu inicjatyw

zmierzajacych do budowy w Europie Spoteczen-

stwa Globalnej Informacji. Certyfikat jest jednolity

w catej Europie i stuzy:

® przygotowaniu do zycia w Spoteczenstwie Glo-
balnej Informacji,

® podniesieniu poziomu umiejetnosci wykorzy-
stania mikrokomputeréw w pracy zawodowe;j
i zyciu codziennym,

* wprowadzeniu i ujednoliceniu bazowego pozio-
mu kwalifikacji, niezaleznego od kierunku
i poziomu wyksztatcenia pracownikéw,

e opracowaniu modelu edukacji w zakresie uzyt-
kowania mikrokomputeréw,

e umozliwieniu przemieszczania sie pracownikéw
pomiedzy krajami w ramach Unii Europejskiej.

Informatyczne. Fakt zdania egzaminéw z poszczegéinych modutéw od-
notowuje egzaminator w Europejskiej Karcie Umiejetnosci Komputero-
wych. Jest ona wymieniana na Europejski Certyfikat Umiejetnosci Kom-
puterowych po zdaniu wszystkich 7 egzaminéw w ciggu maksymalnie
3 lat. ECDL zachowuje swojg wazno$¢ bezterminowo. Szczegétowe in-

formacje: dr Ryszard Groszak (ryszard.groszak@wszib.poznan.pl)




Nauczanie jezykow obcych

STUDIUM JEZYKOW OBCYCH

Studium Jezykow Obcych we WSZiB w Poznaniu
prowadzi zajecia z jezyka angielskiego i niemiec-
kiego na wszystkich kierunkach studiéw. Dla stu-
diéw niestacjonarnych na odlegto$é zostaty opra-
cowane materiaty dydaktyczne z jezyka angielskie-
go i niemieckiego w wersjach elektronicznych na
poziomach podstawowym, Srednio zaawansowa-
nym i zaawansowanym. Lektorami sg osoby z do-
$wiadczeniem metodycznym, objete statym do-
ksztatcaniem. Nauczanie jezyka angielskiego i nie-
mieckiego ma na celu przygotowanie studenta do
komunikacji w mowie i w pismie na tematy ogél-
ne i biznesowe, co zwieksza jego szanse na ryn-
ku pracy.

LEKTORAT JEZYKA ANGIELSKIEGO
Zgodnie z poziomami Rady Europy, w ramach
lektoratu z jezyka angielskiego ekonomicznego
studenci moga by¢ przygotowywani do miedzy-
narodowych egzamindéw Cambridge Business En-
glish Certificate (BEC).

Do wyboru sg nastepujgce poziomy nauczania:
e A1 (beginners),

e A2 (elementary) i poziom B1 (lower-intermedia-
te) — poziom egzaminu BEC Preliminary,

e B2 (intermediate & upper-intermediate) — po-
ziom egzaminu BEC Vantage,

C1 (advanced) — poziom egzaminu BEC Higher.
We WSZiB okresowo prowadzone sg takze przez
zagranicznych wyktadowcow wyktady w jezyku
angielskim z zakresu ekonomii, zarzadzania, plano-
wania i marketingu.

Zespotem Jezyka Angielskiego kieruje magr llo-
na Brzezicka.

LEKTORAT JEZYKA NIEMIECKIEGO
W nauczaniu jezyka niemieckiego we WSZiB
uwzgledniane sg zatozenia Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego (Gemeinsamer Eu-
ropaischer Referenzrahmen). Autorskie programy
.Deutsch und Wirtschaftsdeutsch”, nowoczes-
ne techniki i strategie komunikacyjnego nauczania
przyczyniaja sie do ciggtego podnoszenia efektyw-
nosci uczenia sie.
Zajecia prowadzone sg na poziomach:
e A1, A2 — podstawowym,
e B1, B2 — samodzielnosci ($rednio zaawanso-
wanym),
e C1 - biegtosci (zaawansowanym).
Proponujemy seminaria i warsztaty dotyczgce
tematyki ekonomicznej prowadzone przez wykta-
dowcoéw z polskich i niemieckich uczelni.
Studenci z dobrg znajomoscig jezyka niemiec-
kiego moga ubiegac sie o stypendia DAAD.
Zespotem Jezyka Niemieckiego kieruje mgr An-
na Garstecka.

CENTRUM NAUKI JEZYKOW OBCYCH

Prowadzi odptatne kursy jezyka angielskiego i nie- o

mieckiego na wszystkich poziomach, zaréwno dla

studentow uczelni, jak i 0séb z zewnatrz. Sg to kursy:

® przygotowujace do certyfikatéw (FCE, CAE, PET,
Start Deutsch, ZD, ZDfB),

® jezyka ogodlnego angielskiego i niemieckiego,

e wyréwnawcze (dla nowo przyjetych studentéw),

specjalistyczne (BEC, ZDfB, PWD),
e 7 zakresu zarzadzania, marketingu i bankowosci,
® intensywne, przygotowujgce do pracy za granica.

Zajecia prowadzone sg w grupach 6-10-osobowych.

Kurs trwa 1 semestr (60 lub 32 godz.), z mozliwo-
Scig kontynuacji.

Informacje i zapisy: Dziat Rekrutacji, ul. Robocza 4, tel. 061 835 15 11, e-mail: rekrutacja@wszib.poznan.pl



Strefa studenta,
wyktady i egzaminy

czyli nie tylko

Student uczestniczy w wyktadach, ¢wiczeniach i se-
minariach, zdaje egzaminy, a na koniec broni pracy
dyplomowej. | to wszystko? Oczywiscie nie. Sg stu-
denci, ktérzy organizujg dodatkowe wyktady i konfe-
rencje, przyjmuja gosci z zagranicy, przedstawiciele
Samorzadu dbajg o sprawy innych studentéw.

A wiekszos¢ chcee sie bawi¢! | majg ku temu okazje.

~Green party”
i ,Poleé w kulki z...”

W 2007 r. studenci bawili sie podczas , Green par-
ty"” z okazji obchoddéw 15-lecia WSZiB w Poznaniu.
Dwukrotnie juz odbyta sie impreza ,,Pole¢ w kulki
z wyktadowcg”, podczas ktérej wspdlnie w kregle
grali przedstawiciele wtadz Uczelni, wyktadowecy,
panie z dziekanatu i studenci.

Prof. Robert Birney i goscie

z Winthrop University

W 2004 r. studenci SIFE zorganizowali dwa wy-
ktady prof. Roberta Birneya z Alverno College (Mil-

waukee). W pierwszym profesor omoéwit pojecia
istotne w rozwazaniu etycznego zachowania
w biznesie, takie jak: odpowiedzialno$¢, przejrzy-
stos¢, przestrzeganie norm prawnych, racjonaliza-
cja i relatywizm. W drugim wyktadzie prof. Birney
wyijasnit, na czym polega networking (pozyskiwa-
nie, zbieranie i wymiana informacji, budowanie do-
brych kontaktéw). W 2008 r. prof. Birney wygtosit
wyktad dotyczacy wyboréw prezydenckich w USA.
W 2005 r. studenci pomagali w zorganizowaniu
wizyty grupy profesoréw i studentéw programu
MBA z Winthrop University. Goscie spotkali sie
z wtadzami i kadrg, a studenci SIFE przedstawili
Poznan oraz swojg dziatalnos¢.

Studenci Studentom
- Wyktadowcy Studentom

Od 2004 r. wiosng odbywajg sie sesje naukowe,
w ktérych studenci majg mozliwos¢ wygtoszenia
referatow, jak i wystuchania referatéw kolezanek
i kolegdéw. Wystagpienia stanowig takze forme

przygotowania do napisania pracy licencjackiej lub
magisterskiej. W sesjach uczestniczyli rowniez
absolwenci WSZiB. Dotychczas odbyto sie szes¢
edycji. Planowane sg kolejne.

Samorzad Studencki

Gtownym zadaniem Samorzadu Studenckiego jest
pomaganie studentom oraz reprezentowanie ich
w kontaktach z wtadzami uczelni. Przedstawiciele
Samorzadu Studenckiego wchodzg w sktad m.in.
Komisji Dyscyplinarnej, Rady Programowej oraz
Komisji Stypendialnych.

Samorzad zajmuje sie rowniez organizacjg im-
prez kulturalnych, takich jak Juwenalia. Cztonko-
wie Samorzadu biorg udziat w obradach Parlamen-
tu Studentow RP oraz MONSSUN-u (Miedzyuczel-
nianego Ogdlnopolskiego Niezaleznego Stowarzy-
szenia Studentéw Uczelni Nieparistwowych).

[...] podziat obowigzkéw wynikat

z zainteresowan poszczegdlnych

0s6b, z uwarunkowar osobowoscio-

wych: kto$ organizowat imprezy,

kto$ inny zawody sportowe, a kto$

jeszcze debaty naukowe.

Krzysztof Wierszyltowski
absolwent kierunku Administracja




SIFE - z innymi i dla innych

Idea stowarzyszenia SIFE (Studenci dla Przedsie-
biorczosci) zrodzita sie w 1975 r. w Stanach Zjed-
noczonych i rozkwitta przy poparciu Samuela Wal-
tona, amerykanskiego przedsiebiorcy. Prowokujagc
miodych, uczacych sie jeszcze ludzi do dziatania,
chciat sprawi¢, aby potrafili odnalez¢ sie w realiach
prawdziwego biznesu.

Dzi$ SIFE zrzesza ponad 1800 szkét wyzszych
w 46 krajach na catym swiecie. WSZiB w Pozna-
niu byta pierwszg uczelnig w Europie, w ktorej
w 1993 r. powstata druzyna SIFE. Szczegdlng role
wéréd inicjatorow odegrat prof. Jozef Orczyk wraz
z prof. Robertem Birneyem z Alverno College (Mil-
waukee).

Studenci dziataja zgodnie z zasadg ,,learning
by teaching”, co przynosi korzysci zaréwno im sa-
mym, jak i réznym grupom spotecznym: bezrobot-
nym, wiascicielom matych firm czy dzieciom
z domoéw dziecka. Na podstawie ustalonych kryte-
ridw przygotowuja wiasne projekty. Prezentuja je
na konkursach regionalnych, a zwycieskie druzyny
wyjezdzajg na mistrzostwa miedzynarodowe.

Do roku 2000 konkurs miedzynarodowy odby-
wat sie w Kansas City, a spotkaniu towarzyszyty
targi pracy. Studenci SIFE zwyciezyli m.in. w kon-
kurencjach ,Best Media Project” w Kansas City
(1996) oraz ,Success 2000” w Chicago (1998). Za-
jeli I1'i 1l miejsce na Konkursie Miedzynarodowym
w Kansas City (1999, 2000), a w 2001 r. w Londy-
nie znalezli sie w gronie czterech najlepszych dru-
zyn $wiata.

Jako finalista Pucharu Swiata, w marcu 2002 r.
druzyna SIFE zostata zaproszona do Londynu,
by wesprzeé¢ doswiadczeniem miodych stazem
w dziatalnosci SIFE studentdw brytyjskich. Nieza-
pomnianych wrazen dostarczyty studentom wizyty
w London School of Economics.

Studenci mieli okazje uczestniczy¢ w SIFE
World Cup w Amsterdamie (2002), Mainz (2003),
Barcelonie (2004).

Wsréd projektow roku akad. 2007/2008 znalazt
sie ,,Mtody Biznesmen"”, skierowany do gimnazjali-
stéw z matych miejscowosci. Jego celem byto przy-
blizenie tematyki biznesowej poprzez cykl spotkan,

Urzekta mnie w tej organizacji przede wszystkim mozliwos$¢ rozwoju, szansa

zdobycia do$wiadczenia i sprawdzenia sie w wielu réznych sytuacjach. Sam fakt

bycia cztonkiem SIFE nie gwarantuje sukceséw, ich miarg jest stopiert naszego

zaangazowania we wiasny rozwéj. Uczac innych, uczymy siebie — to nasze mot-

to, nasza filozofia, w ktérej zawiera sie sens istnienia naszej organizacji. Kazdy,

kto wierzy w swoje mozliwosci, sprawdzi sie takze w SIFE.

Dariusz Szymkiewicz - Prezes SIFE w latach 2007-2009

zarbwno w miejscu zamieszkania gimnazjalistow,
na Uczelni, jak i w wybranej firmie. W innym pro-
jekcie studenci przygotowywali do dorostego zycia
mtodziez, ktéra opuszczata dom dziecka.

W pazdzierniku 2008 r. druzyna SIFE zorganizo-
wata kolejny wyktad prof. R. Birneya pt. Marketing
polityczny, czyli wybory prezydenckie w USA. Stu-
denci SIFE przeprowadzili takze akcje promujaca
ekologie, a w szczegolnosci segregacje odpadow,
by wesprze¢ wysitki obroncéw srodowiska pod-
czas Konferencji ONZ w sprawie Zmian Klimatu.
W 2009 r. odbyty sie warsztaty psychologiczne
.Sztuka perswazji — narzedzia wptywu”.

Adres biura SIFE

ul. Robocza 4, pok. 16 (parter)

e-mail: sife@wszib.poznan.pl
Opiekun SIFE - Maria Skibniewska
skibniewska_maria@wszib.poznan.pl




n Sport

Historie sportu we WSZiB naznaczyty zaréwno wi-
dowiskowe imprezy, jak i indywidualne sukcesy
naszych studentow. Wsrdd tych pierwszych war-
to wymienic:

¢ Indywidualne Akademickie Mistrzostwa Polski
w Tenisie PASSAT CUP,

e Otwarte Akademickie Mistrzostwa Wielkopol-
ski w Windsurfingu o Puchar Kanclerza Wyz-
szej Szkoty Zarzadzania i Bankowosci,

e Akademickie Mistrzostwa Poznania w Osem-
kach Wioslarskich o Puchar Zatozyciela Wyz-
szej Szkoty Zarzadzania i Bankowosci.

W roku akademickim 2007/2008 druzyna koszy-
kowki mezczyzn zajeta Il miejsce wsréd Wyzszych
Szkot Niepublicznych.

STUDENCI | ABSOLWENCI
SPORTOWCY

Przemystaw Rogowski

Student studidw stacjonarnych na kierunku Zarza-
dzanie i Marketing ze specjalnoscia ,reklama

i marketing”. Nalezy do najlepszych sprinteréw
w Europie. W 2004 r. zdobyt bragzowy medal
Mistrzostw Polski na dystansie 60 m (hala).

W 2004 r. zostat powotany do kadry olimpijskiej
Polski (Ateny 2004). Reprezentowat nasz kraj na
dystansie 4 x 100 m, zajmujac wraz z kolegami
V miejsce. W 2006 r. zostat wicemistrzem Europy
w sztafecie 4 x 100 m.

Krzysztof Fafara

Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierun-
ku Administracja. Przygode z cigzarami rozpoczat
w 1993 r., a juz w 1994 zdobyt srebrny medal Mi-

Mimo regularnych treningéw jestem w stanie studiowaé

w trybie dziennym dzieki przychylnosci Pani Rektor, Dziekana

oraz wykfadowcoéw. Na kazdym kroku spotykam sie z przy-

chylnoscig i pomoca. Inaczej moje studia nie bytyby mozliwe.

Przemystaw Rogowski

strzostw Polski do lat 16. Podczas Il Akademickich
Mistrzostw Polski w Biatej Podlaskiej zdobyt zto-
ty medal w kat. 94 kg. Zostat takze uznany najlep-
szym zawodnikiem catych mistrzostw.

Woczesniej byt m.in. srebrnym medalistg Akade-
mickich Mistrzostw Swiata w Turcji (2006), srebr-
nym (2006) i ztotym (2005, 2002) medalista Mi-
strzostw Polski Senioréw.

W roku akademickim 2007/2008 otrzymat od
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego stypen-
dium za wybitne osiggniecia sportowe.

llona Mokronowska

Najlepsza wioslarka w Polsce, wicemistrzyni swia-
ta, dwukrotnie uczestniczyta w olimpiadzie. W paz-
dzierniku 2007 r. obronita prace magisterska pt.
Wykorzystanie potencjatu marketingowego sportu
na kierunku Zarzadzanie i Marketing, ze specjalno-
$cig ,zarzadzanie przedsiebiorstwem”.




Uczelnia otwarta

Kontakty z go$émi z zagranicznych i polskich uczel-
ni, a takze z osobami znanymi z mediéw, na sta-
te wpisaty sie w zycie WSZiB w Poznaniu — zaréw-
no w formie bezposrednich spotkan, jak i wspoét-
pracy wydawniczej. Juz w grudniu 1992 r. gosci-
lismy prof. Andrzeja Kilnera z \Wyzszej Szko-
ty Handlowej w Rennes z wyktadem pt. Istota za-
rzadzania w przedsiebiorstwie. W nastepnym roku
o pierwszych krokach stawianych przez mtodych
przedsiebiorcéw moéwit prof. Hary G. Harris

z California State University.

Kolejne lata naznaczyty wizyty dwdéch bytych
premieréw — dr Hanny Suchockiej i Tade-
usza Mazowieckiego. Jak zauwazyt 6wczes-
ny rektor, prof. Jozef Orczyk, WSZiB w Pozna-
niu powstato za 15-miesiecznej kadencji pani pre-
mier, ktéra podczas spotkania podkreslata znacze-
nie prywatyzacji.

Spotecznie ustalone reguty i granice zdajg sie by¢ w nieustan-

nym ruchu. Z duzg doza prawdopodobieristwa powiedzie¢ moz-
na, ze tych granic prawie brak na obszarze dzisiejszej audiowi-

Czestym gosciem Uczelni jest prof. Robert
Birney z Alverno College. Prowadzit wyktady do-
tyczace m.in. etyki i psychologii w biznesie oraz
eksportu polskich produktéw do USA.

Wspdiny wyktad pt. Reklama jako zaproszenie
poprowadzili w maju 2004 r. prof. Henryk Mruk
i ks. prof. Tomasz Wectawski. Ks. T. Wectaw-
ski podkreslat, ze nie nawotuje do mechanicznego
przejecia metod i osiggnie¢ wspodtczesnej reklamy,
lecz do przejecia sie nimi. Prof. H. Mruk przedstawit
pojecie zaproszenia w kontekscie reklamy.

W kwietniu 2005 r. mozna byto poznaé bez po-
$rednictwa ,,szkta kontaktowego” dziennikarza,
wicedyrektora programowego TVN24 i wyktadow-
ce Collegium Civitas, red. Grzegorza Miecu-
gowa. Spotkanie zwigzane byto z ukazaniem sie
ksigzki Miasto jezyka, w ktorej zostat opublikowa-
ny jego tekst pt. Polityczna medialnos¢. Grzegorz

zualnosci.

Prof. Wiestaw Godzic
Miasto granic

Miecugow okazat sie intrygujacym wyktadowca
podczas kolejnych wyktadéw prowadzonych dla
studentow Politologii. W nastepnych publikacjach
Wydawnictwa Forum Naukowe mozna byto prze-
czytaé tekst Katarzyny Kolendy-Zaleskiej

i rozmowe z Filipem tobodziriskim.

W maju 2005 r. Uczelnia goscita grupe profeso-
réw i studentéw MBA z Winthrop University.

O kwestii zamazywania sie granic na przykta-
dzie dwdch obszaréw wspétczesnej audiowizu-
alnosci: przemocy medialnej i prasy tabloidowej
mowit w 2006 r. podczas 15. inauguracji prof.
Wiestaw Godzic z SWPS w Warszawie. Wy-
ktad stanowit prezentacje tekstu, ktéry ukazat sie
w ksigzce Miasto granic.




Uczelnia otwarta

W maju 2007 r. Studenci Wydziatu Administracji
mieli okazje poznaé blizej swego nowego dzieka-
na — dr. Boubacara Sidi Diallo podczas Dnia afry-
kanskiego. Dr Sidi Diallo zastagpit wieloletniego
i zastuzonego dziekana, prof. Michata A. Waligor-
skiego. Nowy dziekan pochodzi z Gwinei, ale od
czasu studiow mieszka w Polsce. Na Wydziale Ad-
ministracji studiuje rowniez Lassine Traore z Mali.
Gosciem specjalnym spotkania byt Konsul ho-
norowy Republiki Gwinei w Polsce, Kadiata Ma-
moudou Kaba.
O rolnictwie, gospodarce i bogatych niewyko-
rzystanych ztozach opowiadat takze wyktadow-
ca Akademii Rolniczej, dr Ousmane Kobele Keita.
Uczestnicy spotkania podziwiali maski i rzezby
afrykanskie (gtéwnie z Gwinei i Mali, ale takze
z Zairu, Nigerii i Konga), uroczyste stroje oraz flage
Gwinei przywieziong przez Konsula.

Takze w maju 2007 r. moglismy wystuchac
wspodlnego wyktadu profesoréw T. Wectawskiego
i Stanistawa Obirka dotyczacego zycia w mie-
$cie w kontekscie pojecia postepu. Profesorowie za-
stanawiali sie nad tym, czym jest dobrze pojeta spo-
tecznos¢ i gdzie dialog jest mozliwy. Prof. S. Obirka
goscilismy tez w kwietniu 2009 r. w zwigzku z uka-
zaniem sie ksiagzki pt. Obrzeza katolicyzmu.

W listopadzie 2007 r. odbyto sie seminarium
poswiecone wolontariatowi pracowniczemu reali-
zowanemu w ramach programu Wolontariat Biz-
nesu. Seminarium prowadzita Anna Czekatowska
ze Stowarzyszenia Regionalnego Centrum Wo-
lontariatu w Poznaniu. Podczas otwarcia semina-
rium przemawiali przedstawiciele patronéw hono-
rowych: dr Barbara Kobusiewicz — rektor WSZiB
w Poznaniu oraz Alina Walczyk — Prezydent Sto-
warzyszenia Business and Professional Women's
Club Poznan.

W ramach projektu Przywédca: od tyrana
do autorytetu w 2008 r. goscilismy Magdale-
ne kazarkiewicz - rezyserke filmowa i teatral-
ng oraz dr. Filipa Kaczmarka - posta do Parla-
mentu Europejskiego.

Podczas cyklu Spotkania z neuromarketin-
giem wykfady wygtosili: prof. Rafat K. Ohme,
tworca neuromarketingu w Polsce i zatozyciel fir-
my LAB oraz Janusz Plencler — Prezes Zarza-
du LABoratory & Co oraz Anna Choromariska
— International NeuroNorms Director w LABorato-
ry & Co.

Pojecie ,,neuromarketing” jest btedne, poniewaz nie two-
rzymy, tylko badamy. Przekaz reklamowy i tak powstaje
w gtowach dyrektoréow kreatywnych. My te pomysty mo-
zemy optymalizowac.

Janusz Plencler
Prezes Zarzadu LABoratory & Co




Konferencje naukowe

Szczegolne znaczenie w dziatalnosci kazdej uczelni
maja konferencje naukowe. WSZiB w Poznaniu or-
ganizuje konferencje zaréwno z innymi osrodkami,
jak i samodzielnie.

Wspétczesne przemiany
spoteczno-gospodarcze
w Polsce i na swiecie

Dwudniowa konferencja zorganizowana w 2007 r.
w zwigzku z obchodami 15-lecia istnienia WSZiB
w Poznaniu. Prelegenci podjeli takie tematy, jak:
perspektywy szkolnictwa wyzszego, uwarunkowa-
nia prawno-polityczne rozwoju spotecznego, eko-
nomiczne determinanty zarzadzania oraz zarzadza-
nie organizacja.

Reklama i PR na rozdrozu?

Konferencja z listopada 2007 r. stanowita prébe
pokazania kwestii zwigzanych z reklama i PR z réz-
nych punktéw widzenia: poczawszy od wyktadow-
céw marketingu, poprzez przedstawicieli agencji

reklamowych, a skornczywszy na osobach zwigza-

nych z takimi dziedzinami, jak: kognitywistyka, an-

tropologia, filozofia czy marketing polityczny. Poja-
wit sie podziat na ere romantycznego marketingu —
z jednej strony oraz neuromarketingu — z drugiej.

Marketing a religia

W ramach Miedzynarodowego Kongresu Religio-
znawczego (8-10 wrzesnia 2008 r.) ,,O wielowy-
miarowosci badan religioznawczych” WSZiB

w Poznaniu byta gospodarzem sesji naukowej
.Marketing a religia”. Funkcje opiekuna naukowe-
go sesji petnit prof. Henryk Mruk, ktéry wygtosit
takze wykfad podczas sesji plenarne;.

Przemiany na wspoétczesnym
rynku pracy

Konferencja zorganizowana we WSZiB w Pozna-
niu w pazdzierniku 2008 r. Opiekunem nauko-
wym byt prof. Wactaw Jarmotowicz. Kwestie do-
tyczace rynku pracy zostaty przedstawione z roz-
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nych punktéw widzenia: poczagwszy od wyktadow-
coéw WSZiB w Poznaniu i AE w Poznaniu, poprzez
przedstawicieli urzedéw, agencji posrednictwa
pracy, a skoriczywszy na psychologu — doradcy
ds. kariery oraz wyktadowcy UAM w Poznaniu.

20 lat przemian
demokratycznych w Polsce

Konferencja zorganizowana w maju 2009 r.

w zwigzku z obchodami 20. rocznicy wyboréw
do Sejmu i Senatu z 4 czerwca 1989 r. Gosciem
honorowym byt Marszatek Wojewoddztwa Wielko-
polskiego — Leszek Wojtasiak. Referaty dotyczy-
ty takich zagadnien, jak: spoteczeristwo informa-
cyjne, demokracja dyskursywna, kierunki ewolu-
cji prawa wyborczego w Polsce, transformacija gos-
podarcza i zmiany w marketingu. Student WSZiB
w Poznaniu Dariusz Szymkiewicz (rocznik '86) na
wiasnym i réwiesnikow przyktadzie pokazat, jakie
mozliwosci edukacji i zdobywania pracy daje mto-
dym ludziom zycie w demokratycznym kraju.

WSsréd fundamentalnych problemoéw rozwoju spoteczno-go-

spodarczego wspoétczesnego Swiata, w tym Polski, jednym

z najbardziej znaczacych jest funkcjonowanie rynku pracy

oraz polityki gospodarczej paristwa wobec tegoz rynku.

Prof. Wactaw Jarmotowicz




Absolwenci

To wzruszajgcy moment: koniec studiéw, bire-

ty frung w gore. Juz ponad 30 tys. absolwentéw
WSZiB w Poznaniu miato okazje go przezywad.

A potem? Kariera zawodowa. Nasi absolwenci do-
skonale radza sobie na rynku pracy, co potwier-
dzaja rankingi.

MARCIN tASKI

Po zakoriczeniu studiéw licencjackich we WSZiB
w Poznaniu skonczytem magisterskie studia na
UAM (Zarzadzanie i Marketing). Moja przesztos¢
zawodowa (w latach 90.) wigzata sie ze sprzedaza
i marketingiem oraz — chyba najmocniej — z branza
reklamowo-promocyjna.

Od 5 lat zajmuje sie praca dydaktyczng na wyz-
szych uczelniach: pracuje na state w kaliskiej
PWSZ i wspétpracuje z UAM. Od trzech lat pochta-
nia mnie dziatalno$¢ szkoleniowa: specjalizuje sie

w komunikacji interpersonalnej, negocjacjach

i — przede wszystkim — sztuce wywierania wpty-
wu. Wspbétpracuje stale z kilkoma waznymi firma-
mi szkoleniowymi o zasiegu ogdélnopolskim. Pra-
cuje jako trener akredytowany przez PARP przy re-
alizacji duzych projektéw szkoleniowych finanso-
wanych ze $rodkow EFS.

SYLWIA ZAKRZEWSKA

W 2004 r. uzyskatam tytut magistra na kierunku
Zarzadzanie i Marketing w dwéch specjalnosciach:
zarzadzanie finansami i miedzynarodowe stosunki
gospodarcze. Po ukonczonych studiach dodatko-
wo podniostam swoje kwalifikacje w Stowarzysze-
niu Ksiegowych w Warszawie na Jednorocznych
Studiach Podyplomowych Audytu Wewnetrzne-
go i Kontroli Wewnetrznej, a takze w Stowarzysze-
niu Ksiegowych w Poznaniu, uzyskujac kolejny dy-

plom z zakresu rachunkowosci budzetowej. Po-
nadto uczestnicze w szkoleniach podnoszacych
wiedze i uzupetniajacych moje kwalifikacje zawo-
dowe na stanowiskach, na jakich jestem aktual-
nie zatrudniona: od 2003 r. w administracji samo-
rzgdowej na stanowisku inspektora ds. ksiegowo-
$ci budzetowej, a od 2006 r. takze w firmie Provi-
dent Polska S.A., gdzie specjalizuje sie w udziela-
niu szybkich pozyczek konsumenckich i przygoto-
wywaniu nowo zatrudnionych oséb do pracy.
Uczelniane Wydawnictwo Forum Naukowe przy-
gotowato prace zbiorowa pod redakcja dr Barba-
ry Kobusiewicz Zarzadzanie finansami i analiza fi-
nansowa przedsiebiorstw, w ktérej zostat opubli-
kowany moj tekst pt. ,, Polityka ptynnosci finanso-
wej i jej specyfika na przyktadzie spétki telekomu-
nikacyjnej Netia”.

Marcin taski, Robert Ledéchowski, Grzegorz Kwiatkowski — w la-
tach 90. wszyscy ich znali: studenci, wyktadowcy, panie z dzieka-
natu. To studenci pierwszego rocznika, ktérzy budowali wizerunek
Uczelni i pociggali za sobg innych.

Pierwszych dwdch goscilismy podczas 16. inauguracji ro-
ku akademickiego. Dzi$ sg to osoby z barwng karierg zawodowa.

Wozruszenie i humor towarzyszyty ich wspomnieniom. Przekony-

wali, ze poprzez prace trudnosci mozna zamieni¢ w to, co proste.




Absolwenci

MARZENA JANISZEWSKA

We wrzesniu 2004 r. Rzecznik Ubezpieczonych

i ,Gazeta Ubezpieczeniowa" ogtosili konkurs na naj-
lepsze prace doktorskie, magisterskie, podyplomo-
we i licencjackie z dziedziny ubezpieczen gospodar-
czych i spotecznych. Wsréd nazwisk zwyciezcoéw

z Uniwersytetu Warszawskiego, SGH i AE w Pozna-
niu, ogtoszonych pod koniec 2005 r., znalazta sie ab-
solwentka WSZiB w Poznaniu. Praca licencjacka
Marzeny Janiszewskiej, napisana pod kierunkiem
dr. Piotra Manikowskiego, zatytutowana Rola Rzecz-
nika Ubezpieczonych jako instytucji ochrony konsu-
menta ustugi ubezpieczeniowej, otrzymata | nagrode
w kategorii prac licencjackich.

KAROLINA DZIEKAN

Jestem absolwentka studiéw magisterskich we
WSZiB w Poznaniu. W 2004 r. ukoriczytam kieru-

nek Zarzadzanie i Marketing w dwoch specjalno-
dciach: zarzadzanie finansami i miedzynarodowe
stosunki gospodarcze. Zdobyta podczas studiow
wiedze wykorzystuje w pracy zawodowe;.

Po ukoriczeniu nauki rozpoczetam prace na sta-
nowisku analityka finansowego w Dziale Dotacji
Europejskich. Jednoczesnie w celu dalszego po-
gtebiania wiedzy rozpoczetam Jednoroczne Studia
Podyplomowe w Stowarzyszeniu Ksiggowych
w Zarzadzie Gtownym w Warszawie na kierunku
Audyt Wewnetrzny i Kontrola Wewnetrzna. Umoz-
liwito mi to podjecie pracy w administracji samo-
rzgdowej na stanowisku Podinspektora ds. Finan-
sowych. Uczestnicze w wielu szkoleniach oraz
kursach majacych na celu podnoszenie moich
kwalifikacji zawodowych.

Wydawnictwo Forum Naukowe WSZiB przygo-
towato prace zbiorowa pod redakcja dr Barbary Ko-

busiewicz Zarzadzanie finansami i analiza finanso-
wa przedsiebiorstw, w ktérej zostat opublikowany
moj tekst pt. , Korzysci z emisji obligacji zamien-
nych przez przedsiebiorstwo”.

MARCIN WOJDAN

W 2008 r. zostat absolwentem Zarzadzania i Marke-
tingu, w latach 2006-2008 byt cztonkiem SIFE,

a w roku akademickim 2007/2008 wiceprezesem te-
go stowarzyszenia. Reprezentowat Uczelnie na

X Konkursie Ogdélnopolskim, na ktéry przygotowat
prezentacje multimedialng. Nalezat do Samorzadu
Studenckiego.

Aktywnie uczestniczyt w przygotowaniach
oraz realizacji kilkunastu imprez targowych WSZiB
w Poznaniu. Byt zaangazowany w wiele inicja-
tyw podejmowanych przez Dziat Marketingu
Uczelni.

Szczegolnie zaskoczyt mnie przychylny stosunek do

Gdy studiowatem, to bardzo preznie dziatat samo-
rzad, organizowalismy tramwajady, debaty naukowe.
Zawody sportowe to réwniez efekt czasu spedzane-
go w samorzadzie, zastanawiania sie, szukania.

studentéw, wiele spraw mozna zatatwi¢ indywidualnie.
Wyktadowcy przekazali mi takze zapat, ktéry podzniej
przetozyt sie na wybér kolejnej, po zarzadzaniu przed-

Krzysztof WierszyHowski siebiorstwem, specjalnosci — logistyki.

b. szef Dziatu rekrutacji i promocji, organizator Angela Mikotajczuk

imprez sportowych absolwentka z 2008 r.




Wydawnictwo Forum Naukowe

Wydawnictwo Forum Naukowe juz od ponad
10 lat opracowuje przede wszystkim podreczni-
ki dla studentéw WSZiB w Poznaniu.

Uczelnia umozliwia swoim pracownikom publi-
kacje wynikéw badan naukowych w wydawanych
od 1996 r. periodykach naukowych. Najpierw
byly to , Zeszyty Naukowe”, a od 2001 ,Forum
Naukowe", ktore stanowi efekt badan prowadzo-
nych w ramach instytutéw naukowych (dotych-
czas facznie ukazato sie ponad 20 numerdw).

Wsréd ponad 160 wydanych dotad i znajduja-
cych sie w druku publikacji sg takze zbiory pokon-
ferencyjne oraz ksiegi jubileuszowe poswieco-
ne wybitnym profesorom Uczelni (m.in. Zbiniewo-
wi Leoriskiemu, Gerardowi Labudzie i Wiktorowi
Pawlakowi). W 2007 r. ukazaty sie dwie publikacje
zwigzane z obchodami 15-lecia Uczelni.

Wydawnictwo przygotowuje rowniez publi-
kacje interdyscyplinarne. \V 3-tomowym

. L e ]
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opracowaniu Europa w Polsce — Polska w Europie
(2003-2004) zostata podjeta kwestia integracji eu-
ropejskiej. W serii ,,Pojecia Podstawowe"” przed-
stawiciele réznych dziedzin rozwazajg znaczenie
wybranych pojeé, takich jak jezyk, granica czy po-
step (Miasto jezyka 2005; Miasto granic 2006;
Miasto postepu 2007). Wsrod autorédw serii zna-
lezli sie m.in.: prof. prof. J. Bralczyk, W. Godzic,
W. J. Burszta, T. Wectawski, S. Obirek, M. Kra-
jewski, H. Mruk, W. Jarmotowicz, S. Frydrycho-
wicz, ks. prof. A. Wierciniski, dr B. Sidi Diallo,

red. red. K. Kolenda-Zaleska i G. Miecugow oraz
D. Sognicki.

Wydawnictwo uczestniczy w targach ksigz-
ki, m.in. w Poznanskich Dniach Ksiazki Naukowej
i w Targach Wydawnictw Ekonomicznych w SGH
w Warszawie.
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e Adam Banaszkiewicz, Marek Podkowski,
Iwona Sierpowska, Prawo administracyjne
— czesc¢ szczegotowa. Zarys wykfadu

® \Wactaw Jarmotowicz (red.), Przemiany
na wspdfczesnym rynku pracy

® Henryk Mruk (red.), Reklama i PR na rozdrozu?

e Henryk Mruk (red)., Marketing — zagadnienia
wspdfczesne

e Stanistaw Obirek, Obrzeza katolicyzmu

e Zbigniew Pulka, Podstawy prawa. Podstawo-
we pojecia prawa i prawoznawstwa

e Kazimierz Zimniewicz, Koncepcje zarzadzania

* Michat A. Waligérski, Koncesje na dziatalnos¢
gospodarcza w prawie polskim
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Biblioteka

Biblioteki zapewniajg petny dostep do informa-
cji potrzebnych studentom i pracownikom naszej
Uczelni. Od poczatku dziatalnosci ich gtéwnym ce-
lem jest realizacja zadan ustugowych, dydaktycz-
nych i naukowych.

Biblioteki posiadaja bogate ksiegozbiory,
w skfad ktérych wchodzg ksigzki, czasopisma
i zbiory specjalne, odzwierciedlajace profil ksztat-
cenia na Uczelni — pozycje z dziedziny organiza-
cji i zarzadzania, bankowosci, marketingu, ekono-
mii, finanséw, rachunkowosci, statystyki, mate-
matyki, prawa, administracji, politologii, informa-
tyki, psychologii oraz filozofii. W bibliotekach znaj-
duje sie takze wyodrebniony, niezwykle réznorod-
ny ksiegozbidr jezykowy, ktérego uzupetnienie sta-
nowig zbiory audiowizualne. Do dyspozycji sg row-
niez wydawnictwa ogdlne (encyklopedie, stowniki,
leksykony, najnowsze bibliografie).

W przeciwieristwie do wielu innych biblio-

tek, ktérych zbiory przechowywane sg w maga-

zynach, w bibliotekach Uczelni uzytkownicy ma-
ja bezposredni dostep do wszystkich zbioréw, za-
réwno w wypozyczalni, jak i w czytelni.

W internecie dostepna jest Biblioteka on-line,
w ktérej znajdujg sie katalogi zbiorow bibliotecz-
nych. Na stronie mozna réwniez zamawia¢ ksigz-
ki do wypozyczenia oraz sprawdzaé stan swojego
konta czytelniczego.

W czytelniach bibliotek udostepniane sa bazy
danych: System Informacji Prawnej LEGALIS, IN-
FOR Lex Polskie Prawo Gospodarcze oraz Serwis
Prawa Pracy i Ubezpieczen. Biblioteki posiadajg
komputerowe systemy obstugi.

Do dyspozycji studentow Uczelni w bibliotekach
pozostaje tacznie 26 stanowisk komputerowych.

W bibliotekach znajduja sie dziaty dystrybucji
publikacji wydawanych przez Wydawnictwo Fo-
rum Naukowe.

Biblioteka w Poznaniu:

61-538 Poznan, ul. Robocza 4

tel. 061 835 15 20

e-mail: biblioteka@wszib.poznan.pl
Wypozyczalnia/Czytelnia:

pn.-pt. 8.00-18.00, sob. 10.00-18.00
niedz. 10.00-17.00

sierpien: nieczynne

Biblioteka we Wroctawiu:
50-079 Wroctaw, ul. Ruska 47/48a
tel. 071 343 02 86

e-mail: biblioteka@wszib.wroc.pl
Wypozyczalnia: wt.-sob. 10.00-17.00
Czytelnia: wt.-sob. 10.00-18.00
sierpien: nieczynne




Studia niestacjonarne na odlegtosé

Ta nowatorska forma edukacji cieszy sie coraz
wiekszym zainteresowaniem. Umozliwia studia
osobom pracujagcym zawodowo, niepetnospraw-
nym i wszystkim, ktérzy nie chca lub nie moga by¢
ograniczeni czasem ani miejscem studiowania.
Obecnie studiuje w ten sposoéb kilkaset osob.

Wprowadzona zostata nowa platforma Moodle
(Modular Object-Oriented Dynamic Learning Envi-
ronment), ktéra umozliwia studentom bezposred-
ni kontakt z wyktadowca, bez posrednictwa dzie-
kanatu.

DLACZEGO WARTO
STUDIOWAC
NA ODLEGLOSC?

Jest to mniej uciazliwe, z wielu wzgledow fatwiejsze
i — co wazne — tarisze, takze ze wzgledu na niewiel-
ka liczbe zjazdow. Studiowac mozna w komfortowy

sposéb w domu, korzystajac z internetu. Wiekszosé

formalnosci zwigzanych z dokumentacja studiéw za-
tatwia sie droga elektroniczna.

C2Y STUDIA NIESTACJONAR-
NE NA ODLEGLOSC TO PRAW-
DZIWE STUDIA?

Tak! Studenci ucza sie wedtug takiego samego
programu co ich koledzy na studiach stacjonar-
nych. W ramach specjalnej platformy edukacyj-
nej moga pobiera¢ materiaty dydaktyczne, maja do
dyspozycji forum dyskusyjne, osobiste skrzynki
e-mailowe oraz dostep do informacji o egzami-
nach i zaliczeniach. Studenci na biezaco utrwala-
ja i systematyzujg swojg wiedze, piszac prace za-
liczeniowe z poszczegodinych przedmiotéw. Wery-
fikacja wiedzy nastepuje podczas egzamindw i za-
liczen przeprowadzanych w siedzibie Uczelni.
Ciggta stycznosé z technologig informacyj-
ng ksztattuje w studentach praktyczne umiejet-
nosci, dzieki ktérym zwieksza sie wartos¢ absol-

wenta na rynku pracy. Wsréd nich szczegolnie
cenne sg umiejetno$é samodzielnego dziatania
i dobra znajomosé nawigacji w srodowisku infor-

matycznym.

KIERUNKI

WSZiB w Poznaniu oferuje studia niestacjonarne

na odlegtos¢ na kierunkach:

e Zarzadzanie — studia pierwszego oraz drugie-
go stopnia,

e Administracja — studia pierwszego oraz drugie-
go stopnia,
Politologia — studia pierwszego oraz drugiego
stopnia,

® Finanse i Rachunkowos¢ — studia pierwszego
stopnia.

Szczegodtowe informacje na temat systemu rekru-

tacji oraz przebiegu i organizacji studiow:

www.wszib.poznan.pl

Na pewno kazdemu z nas zdarzato sie snué plany lub marzenia, w realizacji ktérych gtéwna przeszkoda byt
brak czasu. Studia niestacjonarne na odlegtos$¢ sprawiaja, ze ta bariera przestaje istnie¢. Dzieki moim co-

dziennym kontaktom ze studentami wiem, ze gdyby nie ta forma nauczania, wielu z nich nie zdecydowato-

by sie na podjecie studidw.

Mgr inz. Paulina Lassociriska
Kierownik studiéow niestacjonarnych na odlegtosé¢




Bezpieczenstwo

wewnetrzne

Kadra profesorska i wyktadowcy
Najlepsza kadra w Wielkopolsce

(,,Home&Market")

prof. Wactaw Jarmotowicz
prof. Wojciech Patryas
prof. Kazimierz Zimniewicz

dr Ryszard Groszak

dr Bartosz Kotaczkowski
dr Marek Krzymkowski
dr Zbigniew Lenarczyk
dr Joanna Matejczuk

dr Edward Patka

mgr Bernard Kujawa

www.wszib.poznan.pl

NOWY KIERUNEK

PIERWSZY
W POLSCE ZACHODNIEJ

e studia pierwszego stopnia - WSZiB w Poznaniu

Wyzsza Szkota Zarzadzania i Bankowosci w Poznaniu, majgac wieloletnie doswiadczenie
w prowadzeniu specjalnosci ,,Administracja porzadku i bezpieczeristwa publicznego”, zapra-
sza od roku akademickiego 2009/2010 do podjecia studiow na nowym kierunku - Bezpieczen-
stwo wewnetrzne*.

Kierunek ten stanowi odpowiedZ na zagrozenia zwigzane z postepem cywilizacyjnym, skom-
plikowana sytuacja spoteczna i polityczng. Umozliwia opanowanie umiejetnosci analizowania
zjawisk zwigzanych z bezpieczeristwem w skali globalnej, regionalnej, parfistwowej i lokalnej.
Interdyscyplinarny charakter kierunku wyraza sie w podejmowaniu aspektéw geopolitycz-
nych, militarnych, kulturowych i ekologicznych.

Absolwent zdobedzie kwalifikacje i praktyczne umiejetnosci stosowania prawa i postepowa-
nia w sprawie wykroczen oraz wiedze z zakresu zarzadzania kryzysowego, problemoéw bez-
pieczenstwa miedzynarodowego. Pozna zasady ochrony oséb, mienia, obiektow,
danych osobowych i informacji niejawnych, istote zagrozen terrorystycz-
nych oraz sposoby rozpoznawania przestepczosci kryminalnej, go-
spodarczej i zorganizowanej.

Kierunek stwarza mozliwos¢é uzupetnienia wy-
ksztatcenia pracownikom instytucji i stuzb
mundurowych zwigzanych z bezpieczen-
stwem.

TRYBY STUDIOW:
stacjonarne - zajecia od poniedziatku do pigtku
niestacjonarne — zjazdy dwudniowe (sobota, niedziela)

SPECJALNOSCI KIERUNKOWE

e przywodztwo i negocjacje w stanach
zagrozenia

e bezpieczenstwo lokalne

e mediai komunikacja w stanach
zagrozenia

* Decyzja Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 27.01.2009 r.,
nr DNS-2-04-6022-75/08/09




Przywoédztwo i negocjacje
w stanach zagrozenia

Problematyka przywoédztwa i umiejetnosci prowa-
dzenia negocjacji jest kluczowa dla rozwigzywa-
nia probleméw w sytuacjach zagrozenia. Program
studiéw w ramach tej specjalnosci obejmuje tak
wazne zagadnienia, jak: zasady ochrony oséb

i mienia w sytuacjach zagrozenia, przywodztwo
w zarzadzaniu kryzysowym czy szczegdlnie cen-
ne techniki negocjacji i mediaciji.

Wiedza zdobyta podczas studiowania pozwoli ab-
solwentom petnigcym funkcje publiczne

(a takze osobom na stanowiskach kierowniczych
w sektorze prywatnym) eliminowac zagrozenia,

a w razie ich wystgpienia minimalizowac¢ poten-
cjalne problemy funkcjonowania zaréwno admini-
stracji publicznej, jak i niepublicznej.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku
i poziomie studiéw uzaleznione jest od

minimalnej liczby studentéw, ktéra okresla

zarzadzenie rektora.

PERSPEKTYWY ZAWODOWE

e \Widzisz sie w roli mediatora w Policji?

e Sprawdzitbys sie w osrodkach interwencji kry-
zysowej?

e Myslisz o funkgji kierowniczej w podmiotach
pozostajgcych poza strukturami administracji
publicznej?

Specjalnos¢ ta przygotuje Cie miedzy innymi

do takiej pracy.

PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Ochrona oséb, débr kultury i majatku
narodowego w sytuacjach zagrozenia
Techniki negocjacji i mediacji

Media i komunikacja w sytuacjach
kryzysowych

Przywédztwo w zarzadzaniu kryzysowym
Socjologia bezpieczeristwa




Bezpieczenstwo lokalne

Studia w ramach tej specjalnosci pozwalaja

na pogtebienie wiedzy z zakresu ochrony bezpie-
czenstwa spotecznego w srodowisku lokalnym.
Program eksponuje problematyke patologii spo-
tecznych, zagrozen dla bezpieczenstwa

i porzadku publicznego, w tym przestepczosci
we wspdlnotach lokalnych. Wyktadane przedmio-
ty poddajg analizie role organdéw administracji

i innych instytucji publicznych w ochronie bezpie-
czenstwa lokalnego. Studia w ramach tej specjal-
nosci koncentrujg sie na zdobyciu kwalifikacji do
pracy w $rodowiskach zagrozonych patologiami
oraz w instytucjach zajmujacych sie resocjalizacja
i pomoca spoteczna.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku
i poziomie studiéw uzaleznione jest od

minimalnej liczby studentéw, ktéra okresla

zarzadzenie rektora.

PERSPEKTYWY ZAWODOWE

taczysz swoja najblizsza przysztosé z osrod-
kiem interwencji kryzysowej?

e Chciatbys$ pracowaé w osrodku pomocy spo-
tecznej?

e Sprawdzitbys sie w placdéwece resocjalizacyjnej?

®  Myslisz o zatrudnieniu w fundacji lub stowarzy-
szeniu?

* Mobgtbys podja¢ prace w powiatowym centrum
pomocy rodzinie?

Specjalnosc ta przygotuje Cie miedzy innymi

do takiej pracy.

PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

e | okalna prewencja kryminalna

e Patologie spoteczne

e Podstawy resocjalizacji w srodowisku lokalnym

* Rola organéw lokalnych w przeciwdziataniu
przestepczosci

® |nstytucje resocjalizacyjne i pomocy spotecznej




Media i komunikacja
w stanach zagrozenia

Wptyw mediéw na funkcjonowanie wspétczes-
nego spoteczenistwa jest bezdyskusyjny. To

w duzym stopniu media ksztattujg postawy, wzor-
ce zachowan czy wrecz mentalnos$¢ poszczegol-
nych grup spotecznych. Tym wieksze jest znacze-
nie mediéw i komunikacji w stanach zagrozenia.
Przedmioty wyktadane w ramach specjalnosci
obejmuja takie zagadnienia szczegotowe, jak:
analiza spotecznego i kulturowego oddziatywania
mediéw, komunikacja spoteczna w stanach za-
grozenia czy wreszcie niezwykle istotne z punktu
widzenia sprawnosci dziatania administracji pro-
blemy logistyki w stuzbach publicznych. Program
specjalnosci uwzglednia takze informacje na te-
mat psychologicznych aspektéw negocjacji

w sytuacjach kryzysowych.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku
i poziomie studiéw uzaleznione jest od

minimalnej liczby studentéw, ktéra okresla

zarzadzenie rektora.

PERSPEKTYWY ZAWODOWE

e Sprawdzitbys sie w osrodkach interwencji kry-
zysowe;j?

e Chciatbys$ odpowiada¢ za kontakty z mediami?

e Sprawdzitbys sie w mediach publicznych
i niepublicznych?

e Mogtbys podjac prace w Policji/Strazy Gminnej/
Miejskiej?

Specjalnos¢ ta przygotuje Cie miedzy innymi

do takiej pracy.

PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

e Polityka obronnosci paristwa

e Komunikacja spoteczna w stanach zagrozenia

e Spoteczne i kulturowe oddziatywanie mediow

® Psychologiczne aspekty negocjacji w sytu-
acjach kryzysowych

e | ogistyka w stuzbach publicznych




Kadra profesorska

WSZIB zatrudnia nauczycieli akademic-
kich, wsrod ktérych sa m.in. cztonkowie
PAN i PTPN, wyktadowcy uniwersy-
teccy, autorzy uznanych w Polsce
podrecznikow.

e prof. Tadeusz Gadkowski

e prof. Zbigniew Janku

e prof. Stanistaw Jedrzejewski
e prof. Jan Kolasa

e prof. Marcin Miemiec

e prof. Wojciech Patryas

e prof. Wiodzimierz Piotrowski
e prof. Michat A. Waligérski

e prof. Leszek Wisniewski

e prof. Jozef Wotoch

e kierunek z 16-letnia tradycja
e uprawnienia magisterskie od 1997 r.

Wyksztatcenie zdobyte w ramach studiéw na kierunku Administracja posiada zasadniczg ce-

che - jest uniwersalne na najwiekszym rynku pracy, ktory opiera si¢ na wszystkich instytu-

cjach panistwowych i publicznych, a takze podmiotach gospodarczych. W ww. miejscach ab-

solwenci kierunku Administracja znajdg stabilng prace, a uniwersalny charakter tych studiow

umozliwi im zajmowanie wielu stanowisk.

P/W P/W
P P

pierwszego stopnia
drugiego stopnia

P - WSZiB w Poznaniu / W - Filia we Wroctawiu

TRYBY STUDIOW:

stacjonarne - zajecia od poniedziatku do piatku
niestacjonarne

— Zzjazdy dwudniowe (sobota, niedziela)

— dotyczy studiow pierwszego i drugiego stopnia
niestacjonarne

— zjazdy trzydniowe (pigtek, sobota, niedziela)

— dotyczy studiow drugiego stopnia
niestacjonarne na odlegtosé¢

SPECJALNOSCI KIERUNKOWE

e administracja gospodarcza

e administracja publiczna

e administracja bezpieczenstwa
i porzadku publicznego

e administracja miedzynarodowa

¢ finanse publiczne

e polityka administracyjna

e prawo i ochrona pracy

e zarzadzanie w administracji




Specjalno$¢ obejmuje zakres ingerencji paristwa
w gospodarke oraz formy dziatari administracji

w obrocie gospodarczym. Program nauczania za-
wiera zaréwno elementy prawa gospodarczego,
handlowego, jak i cywilnego. Studenci maja moz-
liwos¢ przyswojenia wiedzy na temat zamoéwien
publicznych niezbednej w pracy w instytucjach pu-
blicznych oraz zaznajomienia sie z problematyka
dotyczacg komercyjnego obrotu gospodarczego.
Specjalnos¢ ksztatci przysztych przedsiebiorcow,
przygotowuje do pracy w podmiotach prywatnych
i urzedach — zwifaszcza w sektorze zajmujgcym sie
zarzadzaniem majgtkiem publicznym.

Ukoriczenie specjalnosci utatwia réwniez samo-
dzielne prowadzenie dziatalnosci gospodarcze;j.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku
i poziomie studiéw uzaleznione jest od minimal-

nej liczby studentéw, ktdra okresla zarzadzenie

rektora.

nosci.

Prof. Zbigniew Janku

Normy prawa administracyj-
nego czesto w istotnym stop-
niu ksztattujg (niekiedy znacznie
ograniczajg) zachowania ludzi

w ramach korzystania przez nich
z réznego rodzaju praw i wol-

o Mogtbys sie zrealizowac jako specjalista
z zakresu rozwoju matych i srednich przedsie-
biorstw?

* Mpyslisz 0 samodzielnej dziatalnosci gospodar-
czej?

e Chciatbys zosta¢ specjalistg w izbach lub skia-
dach celnych?

e Sprawdzitbys sie jako urzednik w izbach skar-
bowych?

Specjalnosc ta przygotuje Cie miedzy innymi do

takiej pracy.
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STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

* Weksle i czeki w obrocie gospodarczym

e Dziatalno$¢ gospodarcza w ujeciu prawa admi-
nistracyjnego

® Prawo energetyczne

® Prawo spotdzielcze i mieszkaniowe

e Czynnosci handlowe w obrocie gospodarczym

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

e Prawo spotek i przedsiebiorstw paristwowych

e Koncesje i zezwolenia na dziatalno$¢ gospo-
darczg

e Prawo i ochrona obrotu gospodarczego

e Cywilnoprawna ochrona débr osobistych

e Prawo upadtosciowe i uktadowe




Specjalnos¢ przybliza organizacje i zasady funkcjo-
nowania organdw i urzedéw administracji central-
nej oraz terenowej — rzgdowej i samorzadowe;.

W ramach wyktadanych przedmiotéw prezento-
wane sg m.in. formy aktywnosci administracji, ze
szczegolnym uwzglednieniem praw i obowigzkow
jednostki, a takze podstawowe zagadnienia zali-
czane do sfery materialnego prawa administracyj-
nego, jak np. instytucje prawa budowlanego czy
zasady funkcjonowania stowarzyszen. Specjalnos$é
ksztatci przede wszystkim kadre urzednicza,

w tym pracownikow samorzadowych i przysztych
cztonkdéw stuzby cywilnej. Wiedza przekazywana
w ramach tej specjalnosci ma charakter uniwersal-

ny, przygotowuje do pracy w organizacjach poza-
rzgdowych i zaktadach publicznych.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku
i poziomie studiéw uzaleznione jest od minimal-
nej liczby studentéw, ktéra okresla zarzadzenie

rektora.

e Chciatby$ pracowaé w starostwie powiato-
wym lub w powiatowych jednostkach organi-
zacyjnych?

e Sprawdzitbys sie jako pracownik urzedu
gminy?

e Myslisz o pracy w urzedzie marszatkowskim?

e Chciatbys zosta¢ pracownikiem stuzby celnej?

Specjalnosc ta przygotuje Cie miedzy innymi do

takiej pracy.

Zajecia w Sadzie Rejonowym

We WSZiB w Poznaniu duzy nacisk jest potozony na
mozliwosé skonfrontowania zdobywanej wiedzy z prak-
tyka. W listopadzie 2007 r. studenci ostatniego roku
studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia uczestniczy-
li w rozprawach prowadzonych w Sadzie Rejonowym
w Poznaniu.

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA
e Administracyjnoprawny status jednostki

* \Wolne zawody w orzecznictwie sgdowym

e Prawo zagospodarowania przestrzennego

* \Wspotdziatanie w samorzadzie terytorialnym
e Samorzady zawodowe i gospodarcze

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

e Formy aktywnosci administraciji

e Policje, stuzby, straze w administracji publicznej

e Zarzadzanie systemami informacji w admini-
stracji

¢ QOrganizacje pozytku publicznego

e Kontrola i nadzér w administracji publicznej




Wiedza w zakresie tej specjalnosci pozwala na za-
poznanie sie z zasadami i przepisami regulujgcymi
dziatania organéw porzadkowych, odpowiedzial-
nych za utrzymanie porzadku i bezpieczeristwa pu-
blicznego. Program prezentuje zréznicowane za-
gadnienia ochrony panstwa i obywateli, w tym za-
pewnienia bezpieczeristwa zewnetrznego i we-
wnetrznego, zaznajamia z funkcjonowaniem wy-
specjalizowanych stuzb oraz uprawnieniami i obo-
wiazkami jednostki w stanach zagrozenia. Spe-
cjalnosé przygotowuje do pracy w urzedach admi-
nistracji publicznej zajmujacych sie zarzadzaniem
kryzysowym, jednostkach obrony cywilnej, poli-
cji, strazy pozarnej oraz innych stuzbach i strazach
czuwajacych nad bezpieczeristwem publicznym.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku
i poziomie studiéw uzaleznione jest od minimal-

nej liczby studentéw, ktdra okresla zarzadzenie

rektora.

Laureatami konkursu Ztote Skrzy-
dta ,,Gazety Prawnej” dla mto-
dych autoréw ksigzek specjalistycz-
nych zostato czworo doktoréw nauk
prawnych i ekonomicznych. Wsrod
nich znalazta sie dr lwona Sier-
powska — dziekan Wydziatu Admi-
nistracji Filii we Wroctawiu.

Mogtby$ pracowaé w jednostkach Obrony Cy-
wilnej lub Strazy Miejskiej?
Myslisz o zatrudnieniu sie w Strazy Pozarnej,
Strazy Granicznej lub Policji?
Chciatbys podja¢ prace w inspektoracie Inspek-
cji Sanitarnej lub Handlowej?
¢ |Interesuje Cie dziatalnos¢ Inspekcji Ochrony
Srodowiska?
Specjalnosc ta przygotuje Cie miedzy innymi do
takiej pracy.

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

e Polityka obronnosci paristwa

® Procedury karne

e Struktura organizacyjna i funkcjonowanie Policji
oraz Strazy Gminnych

e Straz Graniczna a ochrona granic UE

e Organizacja i funkcjonowanie Panstwowe;j Stra-
zy Pozarnej

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA
e Dziatalno$¢ administracji w stanach zagrozenia
e Administracja bezpieczenstwa publicznego
w Polsce
e Prawo dyscyplinarne stuzb mundurowych
e Prawo karne wykonawcze
* Miedzynarodowa wspotpraca organdw Scigania

i wymiaru sprawiedliwosci




Specjalnos¢ przybliza ustrdj i funkcjonowanie admi-
nistracji panstw europejskich i organizacji miedzyna-
rodowych. Studia w ramach tej specjalnosci posze-
rzg wiedze z zakresu prawa europejskiego i wzboga-
cg wiadomosci na temat instytucji Unii Europejskiej
oraz ich wspdtdziatania z krajami cztonkowskimi. Spe-
cjalnos¢ przygotowuije kadre urzednicza struktur ad-
ministracji zajmujacych sie wspdtpraca miedzynarodo-
wa, W tym wspotdziataniem w ramach wspdéinoty eu-
ropejskiej. Umozliwia réwniez zatrudnienie w organi-
zacjach miedzynarodowych oraz prywatnych podmio-
tach gospodarczych rozwijajacych dziatalnos$é na ryn-
kach zagranicznych.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku
i poziomie studiéow uzaleznione jest od minimal-

nej liczby studentéw, ktéra okresla zarzadzenie

rektora.

Prawa cztowieka sa uniwersalne

w swym charakterze, co oznacza,
ze przynalezg wszystkim ludziom
we wszystkich sytuacjach, nieza-
leznie od pozycji spotecznej.

Dr Boubacar Sidi Diallo
Dziekan Wydziatu Administracji

* Sprawdzitbys sie w instytucjach UE?

® Chciatbys$ zajmowac sie pozyskiwaniem i wy-
korzystaniem srodkow z funduszy struktural-
nych UE?

* Mogtbys podjaé¢ prace w administracji euro-
regionéw lub w administracji celnej?

* Interesuje Cie dziatalno$é stowarzyszen mie-
dzynarodowych?

¢ Chciatbys sie sprawdzi¢ w spétkach z kapita-
tem zagranicznym?

Specjalnosé ta przygotuje Cie miedzy innymi do

takiej pracy.

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Prawo w stosunkach miedzynarodowych
Podstawy prawne funkcjonowania Unii Euro-
pejskiej

Prawo organizacji miedzynarodowych
Integracja ekonomiczna Europy

Prawo uméw miedzynarodowych

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

Sadownictwo miedzynarodowe

Swobody gospodarcze w Unii Europejskiej
Prawo dyplomatyczne i konsularne
Wspodtpraca miedzynarodowa i europejska
w dziedzinie reform w administracji

Europejska wspotpraca transgraniczna




Finanse publiczne

W ramach tej specjalnosci studenci przyswajaja
wiedze na temat prawnej regulacji finanséw pu-
blicznych, zapoznaja sie z ich wptywem na gospo-
darke i poziom zycia obywateli. Program ksztat-
cenia porusza problematyke finanséw lokalnych

i europejskich, podatkéw, papieréw wartoscio-
wych i funduszy strukturalnych. Specjalnos¢ przy-
gotowuje do pracy w sektorach administracji od-
powiadajagcych bezposrednio za gospodarke finan-
sowa, zajmujacych sie procedurami budzetowymi,
zamowieniami publicznymi, pozyskiwaniem $rod-
kéw unijnych, a takze instytucjach niepublicznych,
takich jak banki, firmy ubezpieczeniowe

i leasingowe.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku
i poziomie studiéw uzaleznione jest od minimal-

nej liczby studentéw, ktdra okresla zarzadzenie

rektora.

PERSPEKTYWY ZAWODOWE

e Chciatbys podjg¢ prace w urzedzie lub izbie
skarbowe;j?

Sprawdzitbys sie w administracji jednostek sa-
morzadu terytorialnego?

e Interesuje Cie dziatalno$¢ administracji urze-
déw marszatkowskich?

e Widzisz sie w prywatnych instytucjach finan-
sowych (banki, firmy leasingowe i brokerskie,
otwarte fundusze inwestycyjne, zaktady ubez-
pieczen)?

Specjalnosc ta przygotuje Cie miedzy innymi do

takiej pracy.

PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

e Publiczna gospodarka finansowa

® Finanse samorzadu terytorialnego

e Polityka finansowa przedsiebiorstw

e Systemy podatkowe w kraju i na $wiecie

e Rynek ustug finansowych w prawie europejskim

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

e FEuropejskie prawo podatkowe

e Podatki w orzecznictwie sgdowym
e Fundusze europejskie

® Pienigdz i kredyt

e Prawo papieréw wartosciowych




Specjalnos$¢ stanowi kompilacje problematyki ad-
ministrowania i oddziatywania politycznego. Pro-
gram ksztatcenia porusza kwestie wptywu polity-
ki paristwa na ksztattowanie polityki lokalnej i jej
zwigzku z funkcjonowaniem administracji publicz-
nej. Przedmioty wyktadane w ramach specjalnosci
poswiecone sg m.in. kreowaniu polityki spotecz-
nej, edukacyjnej, mieszkaniowej, przedstawiaja
mozliwosci wykorzystania instrumentow politycz-
nych i administracyjnych do rozwigzywania proble-
mow spotecznych. Specjalnos¢ daje wszechstron-
ne przygotowanie do pracy w réznorodnych jed-
nostkach organizacyjnych administracji publicznej,
w sektorze opieki zdrowotnej, szkolnictwie, insty-
tucjach pomocy spotecznej, podmiotach zajmu-
jacych sie gospodarka przestrzenna, mieszkanio-
wa i rynkiem pracy. Ukoriczenie specjalnosci uta-
twia rowniez podejmowanie aktywnej dziatalnosci

w organizacjach spotecznych, w tym stowarzysze-
niach, samorzadach i partiach politycznych.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku
i poziomie studiow uzaleznione jest od minimal-
nej liczby studentéw, ktéra okresla zarzadzenie

rektora.

® Mpyslisz o pracy w stowarzyszeniach lub par-
tiach politycznych?

e Interesuje Cie dziatalnosé¢ jednostek organiza-
cyjnych pomocy spotecznej, o$wiaty i stuzby
zdrowia?

e Chciatby$ pracowa¢ w samorzadach zawodo-
wych i gospodarczych?

e Mogtbys sie realizowaé w urzedach pracy?

Specjalnosc ta przygotuje Cie miedzy innymi do

takiej pracy.

one ksztattujg nas.

Prof. Franciszek Kapusta

Najpierw my ksztattujemy struktury, a pdzniej

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

e Polityka zagospodarowania przestrzeni

e | okalna polityka gospodarcza

® \Wspotpraca i wspotdziatanie struktur samorza-
dowych

* Polityka regionalna

e Polityka edukacyjna

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

e Samorzadowa polityka finansowania dziatalnos$ci
sektora non-profit

® Polityka mieszkaniowa

* Miedzynarodowa wspotpraca na poziomie lo-
kalnym

e System ochrony zdrowia

e Lokalna polityka rynku pracy




Studia w ramach tej specjalnosci pozwalajg na po-
gtebienie wiedzy z zakresu prawa pracy i samo-
zatrudnienia oraz przyblizajg problematyke ochro-
ny pracy w Polsce i Unii Europejskiej. Znajomosé
prawnej regulacji zatrudnienia niezbedna jest

w kazdej pracy, wykonywanej zaréwno na rzecz
publicznych, jak i prywatnych podmiotéw. Stad
ukoniczenie tej specjalnosci daje wszechstronne

i uniwersalne wiadomosci, mozliwe do wykorzy-
stania u kazdego pracodawcy. W szczegdélnosci
przygotowuje specjalistdw z zakresu kadr i ptac,
pracownikéw odpowiadajgcych za bezpieczen-
stwo i higiene pracy, pracownikdéw instytucji rynku
pracy i publicznych stuzb zatrudnienia.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku
i poziomie studiéow uzaleznione jest od minimal-

nej liczby studentéw, ktéra okresla zarzadzenie

rektora.

Dr lwona Sierpowska

Obejmujgc stanowisko dziekana, postawitam przed soba konkretne ce-
le. Moim gtéwnym zamiarem jest rozwoj Wydziatu Administracji i ca-

tej uczelni wroctawskiej. Pod tym hastem kryje sie wiele planéw, zwiaza-
nych m.in. z doskonaleniem jakosci ksztatcenia, zwiekszenia dostepnosci
studentéw do kadry oraz poszerzeniem oferty ksztatcenia.

Dziekan Wydziatu Administracji Filii we Wroctawiu

* Interesuje Cie dziatalnos¢ agencji zatrudnienia?

o Mogtbys pracowaé w instytucjach dialogu spo-
tecznego i partnerstwa lokalnego?

e Chciatbys sie realizowaé w jednostkach organi-
zacyjnych samorzadu terytorialnego?

e Sprawdzitby$ sie w jednostkach organizacyj-
nych Paristwowej Inspekcji Pracy?

Specjalnosé ta przygotuje Cie miedzy innymi do

takiej pracy.

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

e System ochrony pracy i organizowania pracy
® Ksztattowanie stosunkéw pracy

e Status prawny pracownikdéw samorzgdowych
® Prawo oSwiatowe

® Prawo stuzby zdrowia

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

e Zatrudnianie pracownikéw w paristwach Unii
Europejskiej

e (Czas pracy i urlopy wypoczynkowe w Polsce
i Unii Europejskiej

e Samozatrudnienie

e Prawo urzednicze

® Przepisy antydyskryminacyjne




Program zapoznaje studentéw ze skutecznymi
sposobami zarzadzania, wskazuje na mozliwosci
wykorzystania strategii marketingowej, technik
mediacji i negocjacji, doradztwa i planowania.

e Chcesz wykorzystywac swojg wiedze z zakre-

su zarzadzania w strukturach administracyj- STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

. 0 . . nych? e Techniki komunikowania w administraciji
rSOpeCJalcnosr::opr?;gzt;v;/u:)e erzyzz’r;/rc]z r:a‘adrwr:;j;e- * Sprawdzitbys sie jako menedzer w urzedzie? * Procesy decyzyjne i wykonawcze w admini-
) W, Uczy nowocz goz ‘za ? i ! o ' . ¢ Potrafitby$ korzysta¢ z technik mediacji i nego- stracji publicznej
i pracy w zespole. Nabyta wiedza i umiejetnosci cjacji? ) ; o )
pozwalaja na podnoszenie jako&ci pracy oraz po- . Oty 2mowac s sprawani personainy. ¢ Kierowanie w skali miedzynarodowej

L]

prawe efektywnosci dziatar administracji. Rola dokumentacji w administracji publicznej

mi firmy? ¢ Informatyka zarzadzania
¢ Widzisz sig jako funkcjonariusz publiczny?
Specjalnosc ta przygotuje Cie miedzy innymi do

takiej pracy.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

i poziomie studiéow uzaleznione jest od minimal-

nej liczby studentéw, ktéra okresla zarzadzenie e Akt administracyjny w praktyce administracji
rektora. publicznej
e Planowanie w administracji publicznej
e Doradztwo w administracji publicznej
e Reorganizacja struktur administracji publicznej
e Strategia marketingowa w administracji pu-
blicznej

Organizacja zatrudnia zaréwno
pracownika, jak i cztowieka. Ozna-
cza to, ze nie wolno i nie warto
rozdziela¢ perspektywy zarzadza-
nia i rozwoju.

Prof. Stefan Frydrychowicz




. /arzgadzanie

e kierunek z 17-letniag tradycja

e uprawnienia magisterskie od 1997 r.

Wyksztatcenie zdobyte w ramach studiow na kierunku Zarzadzanie posiada dwie szczegdlne ce-
chy: pierwsza jest uniwersalnosé, co znakomicie umozliwia funkcjonowanie na szerokim rynku
pracy, a drugg najwieksze perspektywy zrobienia kariery zawodowej. Absolwenci tego kierunku
(a takze studenci) pracujag we wszystkich typach podmiotéw znajdujacych sie na rynku pracy
o bardzo r6znym charakterze. Absolwenci kierunku Zarzadzanie maja szanse¢ zrobienia olsniewa-
jacych karier w obszarze zarzadzania i kierowania podmiotami, dodatkowo sg przygotowani do
uczestniczenia w przedsiewzieciach w charakterze inicjatora-wtasciciela.

WSZiB zatrudnia nauczycieli akademic-
. : PAN i PTPN, wykfadowcy uniwersy-
teccy, autorzy uznanych w Polsce

podrecznikow.

prof. Stefan Frydrychowicz e
prof. Adam Gérski ®

prof. Wactaw Jarmotowicz e
prof. Franciszek Kapusta ®
prof. Zdzistaw Krasiriski ®
prof. Tadeusz Listwan
prof. Zbigniew Luty ®

prof. Anna Mencel ®

prof. Henryk Mruk e

prof. Kazimierz Zimniewicz ®

SPECJALNOSCI KIERUNKOWE
e bankowa obstuga przedsiebiorstw
e logistyka

e rachunkowosé jednostek gospodarczych
e reklama i marketing

e zarzadzanie finansami

e zarzadzanie kadrami

e zarzadzanie przedsiebiorstwem

e zarzadzanie sferg ustug spotecznych

¢ informatyka w zarzadzaniu

e przedsiebiorstwo w Unii Europejskiej

e psychologia zarzadzania




Bankowa obstuga przedsiebiorstw

Specjalnos$¢ buduje podstawy wiedzy o syste-
mach bankowych, organizacji bankowosci, sposo-
bie dziatania instytucji finansowych w Unii Euro-
pejskiej. Student poznaje rézne typy bankdéw oraz
otoczenie rynkowe banku, a takze prawne i eko-
nomiczne aspekty bankowosci: prawo bankowe,
dziatalno$¢ depozytowo-kredytowa, rynek kapita-
towy oraz sposoby inwestowania na tym rynku.
Oswaja sie z bankowoscig elektroniczng

i nowoczesnymi technikami bankowymi.
Specjalnos$¢ przygotowuje zaréwno do pracy

w banku, jak i do negocjowania z bankiem warun-
kow kredytéw. Uczy odczytywac sygnaty ptyngce
z sektora bankowego.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku
i poziomie studiéw uzaleznione jest od minimal-
nej liczby studentéw, ktdra okresla zarzadzenie

rektora.

PERSPEKTYWY ZAWODOWE

e Chciatby$ pracowaé w dziatach kredytowych na
stanowisku inspektora, doradcy lub analityka
ds. kredytow i gwarancji bankowych?

* Myslisz o zatrudnieniu w departamentach lokat
i depozytow na stanowisku doradcy w tzw. pri-
vate banking?

e Sprawdzitby$ sie w dziatach zarzadzania ryzy-
kiem, windykacji kredytéw przeterminowa-
nych?

* Mogtbys podja¢ prace na stanowisku zwigza-
nym z inwestycjami kapitatowymi?

e Myslisz o pracy w administracji paristwowe;j
w zakresie wspotpracy z instytucjami banko-
wymi?

Specjalnosc ta przygotuje Cie miedzy innymi do

takiej pracy.

PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Zarzadzanie bankiem
Zarzadzanie ryzykiem bankowym
Dziatalnos$¢ kredytowa banku
Bankowos¢ elektroniczna
Nowoczesne techniki bankowe

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

Prawo bankowe i operacje bankowe
Rynek kapitatowy

Miedzynarodowe rynki finansowe
Bankowos¢ hipoteczna

Instrumenty pochodne

o R




Logistyka

Studia w ramach tej specjalnosci przygotowuja
specjalistéw w dziedzinie zarzadzania tancuchem
dostaw traktowanych jako przeptyw materiatéw

i wyrobéw gotowych. Studenci zdobywajg wiedze
dotyczacg zarzadzania w transporcie, formutowa-
nia i analizy strategii transportowych, a takze po-
znajg podstawy podejmowania optymalnych
decyzji. Przedmiotem studiéw sg rynki: transpor-
towy i ustug logistycznych, ich analiza i segmen-
tacja.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku
i poziomie studiow uzaleznione jest od minimal-
nej liczby studentéw, ktéra okresla zarzadzenie

rektora.

PERSPEKTYWY ZAWODOWE

e Chciatbys$ pracowa¢ w firmie spedycyjno-trans-
portowej?

* \Widzisz sie w roli projektanta infrastruktury lo-
gistycznej?

e Podotatbys funkcji specjalisty ds. obstugi
klienta?

e Intryguje Cie projektowanie i budowa zinte-
growanych systemdw transportu i magazyno-
wania?

Specjalnos¢ ta przygotuje Cie miedzy innymi do

takiej pracy.

PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA
e Ekonomika i organizacja w logistyce

e Technologie logistyczne

® Transport w systemach logistycznych

e Informatyka w logistyce

e Zarzadzanie systemami dostaw

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

® Zarzadzanie zapasami i zaopatrzeniem

® tadunkoznawstwo i opakowania
e Dystrybucja

e Strategie logistyczne

® |ogistyka migedzynarodowa




Rachunkowos$é
jednostek gospodarczych

Specjalnos¢ ta przygotowuje specjalistow niezbed-
nych we wszystkich organizacjach prowadzacych
ewidencje ksiegowa swej dziatalnosci. Studenci
zdobywajg wiedze z zakresu rachunkowosci finan-
sowej, zarzadczej, bankowej, podatkowej, bud-
zetowej, organizacji rachunkowosci oraz technik
komputerowych wykorzystywanych w ksiegowo-
$ci. Poznajg réwniez podstawy procesu ewidencji
zdarzen gospodarczych w firmach i organizacjach.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku

i poziomie studiéw uzaleznione jest od minimal-
nej liczby studentéw, ktdra okresla zarzadzenie
rektora.

PERSPEKTYWY ZAWODOWE

e Chciatbys pracowa¢ w komarkach finansowo-
-ksiegowych na stanowisku kasjera, referen-
ta ds. ewidencyjnych, kosztowych czy ptaco-
wych?

* Mpyslisz o stanowisku ksiegowego, samodziel-
nego ksiegowego lub gtéwnego ksiegowego?

e Sprawdzitbys sie w roli analityka kosztowego
i materiatowego, kalkulatora proceséw gospo-
darczych?

e Chciatbys sporzadzac sprawozdania bilansowe,

podatkowe, dla ZUS-u i GUS-u?
Specjalnosc ta przygotuje Cie miedzy innymi do
takiej pracy.

PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA
e Rachunek kosztéw w przedsiebiorstwie

e Ewidencja komputerowa

e Badanie sprawozdan finansowych

e Rachunkowos$¢ podatkowa

¢ QOrganizacja rachunkowosci

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA
e Bilansoznawstwo

e Rachunkowos$¢ budzetowa

e Rachunkowos$¢ ubezpieczeniowa

e Kontrola skarbowa

e Decyzyjne rachunki kosztow




Reklama i marketing

Specjalnosc¢ ta zapewnia przygotowanie w zakre-
sie zarzadzania firma na rynku konkurencyjnym,
zwigzane gtownie z zastosowaniem podstawo-
wych metod i technik marketingowych. Dotycza
one takich dziedzin, jak: badanie rynku, strategia
produktu, ksztattowanie kanatéw dystrybucji, pro-
mocja sprzedazy i ustalanie cen. Studenci pozna-
jg zasady wdrazania organizacji marketingu w fir-
mach przemystowych, handlowych i ustugowych,
a takze przygotowania strategii marketingowe;j

i zarzadzania kampania reklamowa.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku
i poziomie studiéw uzaleznione jest od minimal-

nej liczby studentéw, ktéra okresla zarzadzenie

rektora.

PERSPEKTYWY ZAWODOWE

® Mpyslisz o pracy menedzera produktu/marki lub
reklamy?

e \Widzisz sie w roli analityka dziatari w obszarze
promoc;ji?

e Chciatbys$ zajmowac sie kreowaniem wizerun-
ku firmy?

o  Mogthys zostaé specjalistag ds. kontaktow
z klientami?
¢ Interesuje Cie dziatalno$¢ agencji badan marke-
tingowych?
Specjalnos¢ ta przygotuje Cie miedzy innymi do
takiej pracy.

PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA
e Strategie marketingowe

® Prawo reklamowe

e Public relations

e Psychologia reklamy

® Internet w marketingu

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

e Strategia marketingowa w handlu
Investor relations

e Komunikacja marketingowa

® Zarzadzanie kampania reklamowa

® Planowanie mediéw w reklamie




Zarzgdzanie finansami

Studia w ramach tej specjalnosci pozwalajg zdo-
by¢ wiedze dotyczaca finanséw rynkowych syste-
mow gospodarczych, jak i poszczegdlnych pod-
miotéw dziatajgcych w gospodarce rynkowej.
Nacisk w ksztatceniu potozony jest na umiejet-
nos$¢ podejmowania decyzji dotyczacych biezace-
go dziatania oraz projektowania i wyboru najbar-
dziej efektywnych rozwiazan. Studenci pozna-

ja zagadnienia zwigzane z planowaniem, analizo-
waniem i interpretowaniem sprawozdan finanso-
wych, wspotpraca z bankiem, sposobami finanso-
wania rozwoju firmy, szacowaniem wartosci firm
oraz decyzjami na rynku kapitatowym.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku

i poziomie studiéw uzaleznione jest od minimal-
nej liczby studentéw, ktdra okresla zarzadzenie
rektora.

PERSPEKTYWY ZAWODOWE

e Sprawdzitbys sie w dziatach finansowych, con-
trollingu i rachunkowosci finansowej przedsie-
biorstw oraz urzedéw?

e Chciatbys zosta¢ dyrektorem finansowym
firmy?

e Mogtbys podotaé obowigzkom partnera firmy
doradczej?

e |Interesuje Cie praca w banku lub funduszu in-
westycyjnym?

Specjalnosc ta przygotuje Cie miedzy innymi do

takiej pracy.

PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

e Budzetowanie jako metoda zarzadzania
finansami

® Rachunek kosztow

e Zarzadzanie podatkami

e System wynagrodzen

e \Wartos¢ przedsiebiorstwa (podstawowe
metody szacowania)

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

e Planowanie finansowe w przedsigbiorstwie
e Publiczna gospodarka finansowa

e Zrodta finansowania przedsiebiorstwa

i ich koszt
e Finanse samorzgdowe
e Prawo papieréw wartosciowych




Zarzgdzanie kadrami

Studia w ramach tej specjalnosci maja na celu po- PERSPEKTYWY ZAWODOWE
gtebienie umiejetnosci nawigzywania kontaktow
interpersonalnych, tj. podstawowego sktadnika
kwalifikacji menedzerskich zwigzanego z oddziaty-
waniem, wywieraniem wptywu na ludzi. Stuchacz

Widzisz sie w roli przedsiebiorcy dziatajgcego
na rynku polskim, unijnym i $wiatowym?
Chciatbys zostaé menedzerem personalnym za-
trudnionym w administracji publicznej lub mie-
dzynarodowej?
Sprawdzitbys sie jako samodzielny specjalista
w przedsiebiorstwie prywatnym lub publicz-
nym?
Moégtbys wykorzystaé swojg wiedze z zakresu
ekonomii jako polityk, od szczebla lokalnego do
centralnego?
Specjalnos¢ ta przygotuje Cie miedzy innymi do
takiej pracy.

poza ogdélnym przygotowaniem do pracy na stano-
wiskach w sferze zarzgdzania (kierownicy, specjali-
$ci) zdobywa wiedze i umiejetnosci pomocne

w petnieniu funkcji kierowniczych. Wiedza ta daje
tez mozliwos$é podjecia pracy w dziatach personal-
nych réznego typu instytucji.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku
i poziomie studiow uzaleznione jest od minimal-
nej liczby studentéw, ktéra okresla zarzadzenie

rektora.

PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Ergonomia i warunki srodowiska pracy
Prawo socjalne

Socjologia organizacji

Ksztattowanie i analiza zatrudnienia w firmie
Szkolenie i rozwoj pracownikow

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

Prawo pracy i ksztattowanie stosunkéw pracy

Systemy motywacyjne przedsiebiorstwa
Rynki pracy w globalnej gospodarce
System ochrony pracy

Wywieranie wptywu na ludzi




Zarzgdzanie przedsiebiorstwem

Studenci w ramach tej specjalnosci zdobywaja
wiedze z zakresu teorii zarzadzania i przygotowuja
sie do pracy zawodowej na stanowiskach kierow-
niczych i specjalistycznych, do zarzadzania przed-
siewzieciami i projektowania struktur organizacyj-
nych. Zdobywajg réwniez kwalifikacje niezbedne
do prowadzenia wtasnej firmy (small biznes).

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku

i poziomie studiéw uzaleznione jest od minimal-
nej liczby studentéw, ktdra okresla zarzadzenie
rektora.

PERSPEKTYWY ZAWODOWE

Chciatbys zostaé menedzerem w banku lub
urzedzie?

Interesuje Cie zarzadzanie produkcja?
Widzisz sie w roli menedzera szpitala?
Mogtbys zarzadzac agencja reklamowa?

Specjalnosc ta przygotuje Cie miedzy innymi do
takiej pracy.

PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

e Zarzadzanie procesami biznesowymi

® Rachunek kosztéw w przedsiebiorstwie

e Polityka inwestycyjna

e Zarzadzanie matym przedsiebiorstwem

® \Wartos$¢ przedsiebiorstwa — metody wyceny

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

e Ksztattowanie struktur organizacyjnych

e Polityka finansowa przedsiebiorstw

e Polityka ekologiczna Unii Europejskiej

* |nwestycje rzeczowe i finansowe przedsigbior-
stwa — podstawy podejmowania decyzji

e Zarzadzanie grupami kapitatowymi




Zarzadzanie sfera ustug spotecznych

Specjalnos¢ przybliza prawne i ekonomiczne
aspekty ochrony zdrowia i zabezpieczenia emery-
talnego. Prezentuje systemy ustug spotecznych

na $wiecie oraz system polski, zapoznaje z syste-
mami przeptywoéw srodkdw zwigzanych z ochro-
ng zdrowia i systemem emerytalno-rentowym. Ce-
lem tej specjalnosci jest przekazanie wiedzy o za-
rzgdzaniu i sposobach dziatania w tej sferze ustug.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku
i poziomie studiow uzaleznione jest od minimal-
nej liczby studentéw, ktéra okresla zarzadzenie

rektora.

PERSPEKTYWY ZAWODOWE

e Mobgtbys wykorzysta¢ swojg wiedze w jednost-
kach obstugujgcych finansowo i organizacyjnie
ustugi spoteczne?

e |Interesuje Cie dziatalno$¢ domoéw dla ludzi star-
szych i sanatoridow?

e Chciatbys$ pracowaé w jednostkach zajmuja-
cych sie ochrong zdrowia i rehabilitacjg?

Specjalnos¢ ta przygotuje Cie miedzy innymi do

takiej pracy.

PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Infrastruktura ustug spotecznych
Metody badan spotecznych
System ubezpieczen spotecznych
Polityka edukacyjna

Socjologia kierownictwa

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

Marketing ustug spotecznych

Finansowanie ochrony zdrowia w Polsce i UE

Systemy ubezpieczeniowe w UE

Systemy emerytalne
Systemy edukacyjne




Informatyka w zarzgdzaniu

Specjalnos$¢ stanowi odpowiedZ na wzrastajace na
rynku pracy zapotrzebowanie na specjalistow po-
trafigcych wykorzystaé sieci komputerowe

w zarzadzaniu firmami, dziatalnosci marketingo-
wej oraz wszelkich dziataniach zwigzanych z obie-
giem informacji. Student zdobywa wiedze z zakre-
SU najnowszego oprogramowania systemowego,
narzedziowego i uzytkowego wspomagajgcego za-
rzagdzanie, a takze dotyczaca strategii marketingo-
wych w internecie, handlu elektronicznego oraz
mediéw masowych w sieciach komputerowych.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku

i poziomie studiéw uzaleznione jest od minimal-
nej liczby studentéw, ktdra okresla zarzadzenie
rektora.

PERSPEKTYWY ZAWODOWE

® Podjatbys sie pracy jako biznesowy analityk in-
formacji zarzadczych?

e Chciatby$ zosta¢ administratorem systemdw
informacyjnych przedsiebiorstw, instytucji fi-
nansowych oraz administracji publicznej?

e Mogtby$ zarzadza¢ bezpieczenstwem informa-
cji lub projektami systemoéw informacyjnych?

® Widzisz sie w roli analityka, projektanta i wdro-
zeniowca systemdw informacyjnych?

* Myslisz o prowadzeniu wtasnej dziatalnosci go-
spodarczej z wykorzystaniem mozliwosci tech-
nologii informacyjnych i komunikacyjnych?

Specjalnosc ta przygotuje Cie miedzy innymi do

takiej pracy.

PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA
e Systemy operacyjne

e Sieci komputerowe

® Programowanie wizualne

e Systemy baz danych

® Projektowanie aplikacji internetowych

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA
Technologie komunikacji i wymiany danych
Zarzadzanie wiedzg w organizacji
Systemy informacyjne organizacji
Tworzenie systemoéw informacyjnych

e Bezpieczenstwo systemdw informacyjnych




Przedsiebiorstwo w Unii Europejskiej

Studia w ramach tej specjalnosci przygotowujg do
przysztej pracy zawodowej w przedsiebiorstwach

i instytucjach dziatajgcych na rynkach miedzynaro-
dowych. Zgodnie z tym plan studiow obejmuje za-
gadnienia funkcjonowania rynkéw, organizacje

i technike dziatania przedsiebiorstw i instytucji
miedzynarodowych oraz normy prawne reguluja-
ce ich funkcjonowanie. Celem tej specjalnosci jest
przygotowanie do wspdtpracy i dziatania w struk-
turach Unii Europejskiej.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku
i poziomie studiéw uzaleznione jest od minimal-
nej liczby studentéw, ktéra okresla zarzadzenie

rektora.

PERSPEKTYWY ZAWODOWE

® Podjatbys sie pracy jako doradca promujacy
polskie przedsiebiorstwa w UE i na $wiecie?

e Mpyslisz o pracy w przedsiebiorstwach staraja-
cych sie i posiadajacych juz rynki zbytu w UE?

o  Mogtbys pracowaé w firmach chcacych rozsze-
rzy¢ swoja dziatalnosé poza UE?

Specjalnos¢ ta przygotuje Cie miedzy innymi do

takiej pracy.

PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

* Miedzynarodowy podziat pracy

* Handel zagraniczny a wzrost gospodarczy

® Miedzynarodowe rynki finansowe

¢ Internacjonalizacja polskiego rynku finansowego

® Biznes miedzynarodowy (korporacje trans-
narodowe)

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA
* Miedzynarodowe stosunki gospodarcze
e Europejskie instytucje ekonomiczne

* Polityka zagraniczna Polski

* Polityka ekologiczna UE

® Prawo ochrony danych osobowych




Psychologia zarzadzania

Celem specjalnosci jest przekazanie studentom wie-
dzy i nabycie przez nich umiejetnosci menedzerskich
o charakterze psychologicznym, istotnych

w zarzadzaniu firma i zespotem ludzkim. Przedmio-
tem psychologii zarzadzania sg psychologiczne me-
chanizmy funkcjonowania cztowieka w firmie. Coraz
powszechniejszy staje sie poglad, ze sukces w kie-
rowaniu firma zalezy nie tylko od umiejetnosci tech-
nologicznych menedzera, ale réwniez od znajomosci
psychologicznych mechanizméw zarzadzania.

W nowoczesnym zarzadzaniu podziat na pracowni-
koéw i personel zarzadzajacy ewoluuje.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku
i poziomie studiéw uzaleznione jest od minimal-

nej liczby studentéw, ktdra okresla zarzadzenie

rektora.

PERSPEKTYWY ZAWODOWE

e Jestes predysponowany do negocjowania
i mediacji?

e Chciatbys zosta¢ pracownikiem dziatu personal-
nego organizacji?

¢ |Interesuje Cie zarzadzanie organizacjg w sytu-
acjach kryzysowych?

* Mogtbys zosta¢ specjalista ds. szkolen pracow-
nikéw w organizacji?

* Widzisz sie w roli specjalisty zarzadzajacego
procesami komunikacji interpersonalnej i obie-
giem informacji w organizacji?

Specjalnosc ta przygotuje Cie miedzy innymi do

takiej pracy.

PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

® Psychologia zachowan organizacyjnych

e Psychologia decyzji kadrowych

e Komunikacja w organizacji

* Wywieranie wptywu na pracownikéw

e Kierowanie pracownikami w warunkach kryzy-
su organizacyjnego

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

e Kreatywnos$é w organizacji

¢ Negocjacje i mediacje

e Public relations w funkcjonowaniu organizaciji
e Zarzadzanie czasem

e Zarzadzanie grupg i zespotem




Kadra profesorska

WSZiB zatrudnia nauczycieli akademic-
kich, wsréd ktérych sg m.in. cztonkowie
PAN i PTPN, wyktadowcy uniwersy-

podrecznikéw.

pierwszego stopnia W W

: : prof. Zbigniew Luty e
. drugiego stopnia — - prof. Waldemar Dotkus

W - Filia we Wroctawiu prof. Jacek Uchman

TRYBY STUDIOW:

stacjonarne - zajecia od poniedziatku do pigtku
niestacjonarne - zjazdy dwudniowe (sobota,
niedziela)

niestacjonarne na odlegtosé

* Dawniej: Finanse i Bankowos$¢; nazwa kierunku ulegta zmianie zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnic-
twa Wyzszego z dn. 13 czerwca 2006 r. w sprawie nazw kierunkéw studiéw.



Rachunkowos¢ jest systemem, ktéry od setek lat,
nieprzerwanie, tworzy zbiory informacji dla potrzeb
szeroko pojetego zarzadzania. Kazdy, kto pracu-
je w biznesie — wtasciciel, inwestor, ksiegowy, za-
rzgdzajacy, musi rozumie¢ informacje generowane
przez rachunkowos$¢. Przemiany gospodarcze
na $wiecie, a zwilaszcza proces globalizacji kapitatu
i struktur organizacyjnych wymagajg nowoczesne-
go podejscia do rachunkowosci i finanséw jedno-
stek gospodarczych.
Absolwenci kontynuujacy nauke na studiach
drugiego stopnia, na uczelniach majacych pra-
wo doktoryzowania w dziedzinie nauk ekonomicz-
nych, na specjalnosci rachunkowos¢, majac trzy
lata praktyki w zawodzie ksiegowego, moga ubie-
gac sie o certyfikat Ministerstwa Finanséw dajacy
uprawnienie do prowadzenia ksigg rachunkowych.
Wspétczesna rachunkowos¢ zajmuije sie two-
rzeniem informacji historycznej, jak i prospektyw-

nej. W ramach rachunkowosci zarzadczej czy tez

controllingu baza informacyjna dla potrzeb analizy
ekonomicznej jest rachunkowos$é. | jak dtugo beda
istniaty firmy, tak dtugo i witasciciel, i paristwo beda
odbiorcami informacji tworzonej przez rachunko-
wos¢. To jest takze gwarantem pracy dla tych, kto-
rzy opanowali wiedze z zakresu rachunkowosci.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku
i poziomie studiéow uzaleznione jest od minimal-
nej liczby studentéw, ktéra okresla zarzadzenie

rektora.

e Sprawdzitbys sie jako gtéwny ksiegowy?

e Chciatbys$ pracowaé w biurze rachunkowym lub
w kancelarii podatkowej?

* Mogthys samodzielnie prowadzi¢ ewidencje
w zakresie dziatalnosci gospodarczej i dokony-
wac rozliczen publiczno-prawnych?

kowana na przyszto$é przedsiebior-

koéw dziatalnosci przedsiebiorstwa
W przysztosci.

Prof. Wiktor Gabrusewicz

Rachunkowos$¢ zarzadcza jest ukierun-

stwa, na ksztattowanie lepszych wyni-

e Chciatbys zosta¢ analitykiem lub doradca finan-
sowym?

Specjalnos¢ ta przygotuje Cie miedzy innymi do

takiej pracy.

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

® Rachunek kosztow

e Rachunkowos$¢ zarzadcza

® Rachunkowos$¢ podmiotéw w transformacji

e Controlling

e Rachunkowos¢ podmiotéw w likwidacji i upa-

dtosci




W ramach tej specjalnosci studenci poznaja zagad-
nienia dotyczgce funkcjonowania systemu banko-
wego, zarzadzania ryzykiem bankowym, zarzadza-
nia bankiem oraz systeméw informatycznych
w bankowosci. Duza wage przywigzuje sie do wie-
dzy z zakresu ubezpieczen gospodarczych i zycio-
wych, a w szczegélnosci metod zarzgdzania ryzy-
kiem ubezpieczeniowym, rachunkowosci ubezpie-
czeniowej. Prezentowane sg problemy wspotpra-
cy samorzadu z instytucjami finansowymi.

Specjalnos¢ ustugi finansowe pozwala wiec przy-
swoi¢ wiedze o funkcjonowaniu instytucji finanso-
wych w gospodarce rynkowej. Studenci w ramach
tej specjalnosci poznajg tendencje rozwojowe i pod-
stawowe regulacje prawne funkcjonowania takich
instytuciji, jak: firmy inwestycyjne, banki, instytucje
ubezpieczeniowe czy fundusze emerytalne.

Wiedza zdobyta w ramach tej specjalnosci po-
zwoli absolwentom podjgé zatrudnienie na coraz

Prof. Franciszek Kapusta

Dostawcy, szczegoélnie producenci, zaczynajg rozu-
mieg, iz konkurujag nie tylko swym produktem i je-
go cena, lecz réwniez poziomem obstugi.

szybciej rozwijajgcym sie rynku doradztwa finanso-
wego, obejmujacym zaréwno doradztwo kredyto-
we, jak i inwestycyjne.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku
i poziomie studiéw uzaleznione jest od minimal-
nej liczby studentéw, ktéra okresla zarzadzenie

rektora.

e Chciatbys pracowac w banku?

e Myslisz o pracy w firmie inwestycyjnej?

e Sprawdzitbys sie jako pracownik instytucji
ubezpieczeniowej?

e Chciatbys$ zwigzaé swoja przysztos¢ zawodowa
z funduszami emerytalnymi?

Specjalnosc ta przygotuje Cie miedzy innymi do

takiej pracy.

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Ekonomika posrednikéw finansowych
Ekonomika ustug ubezpieczeniowych
Wspodtpraca posrednikéw finansowych z jed-
nostkami samorzadu terytorialnego

Rynek nieruchomosci

Inwestowanie na rynku finansowym




Zarzgdzanie finansami
matego 1 Sredniego przedsiebiorstwa

Specjalnos¢ ta dotyczy zagadnien finansowych, kto-
re najczesciej pojawiaja sie w takich podmiotach.
Sa to problemy pozyskania kapitatu, wiarygodnosci
ptatniczej klientéw, wyboru optymalnych form roz-
liczen czy zagadniert podatkowych.

Absolwenci tej specjalnosci powinni dobrze
orientowac sie w podstawowych zagadnieniach fi-
nansowych podmiotéw gospodarczych i w tych
podmiotach byé kompetentnymi pracownikami
dziatéw finansowych bad? tez umiejetnie prowa-
dzi¢ witasne przedsiebiorstwa.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku
i poziomie studiéw uzaleznione jest od minimal-

nej liczby studentéw, ktdra okresla zarzadzenie

rektora.

PERSPEKTYWY ZAWODOWE

Myslisz o prowadzeniu firmy jednoosobowej?

Interesuja Cie ustugi dla biznesu?

Mogtbys pracowaé w spotkach osobowych

i kapitatowych?
e Chciatby$ prowadzi¢ sklep lub hurtownie?
Specjalnosc ta przygotuje Cie miedzy innymi do
takiej pracy.

PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

e Zarzadzanie podatkami w matym i $rednim
przedsiebiorstwie

e Zarzadzanie ryzykiem w matym i $rednim
przedsiebiorstwie

e 7rédta finansowania malych i $rednich przed-
siebiorstw

e \Wycena i zarzadzanie wartosciag przedsiebior-
stwa

e Mate i $rednie przedsiebiorstwa na rynku finan-
sowym




pierwszego stopnia

drugiego stopnia

P - WSZiB w Poznaniu / W - Filia we Wroctawiu

stacjonarne
P/W
w

niestacjonarne
P/W
w

TRYBY STUDIOW:

stacjonarne - zajecia od poniedziatku do pigtku
niestacjonarne

— zjazdy dwudniowe (sobota, niedziela)

— dotyczy studidéw pierwszego i drugiego stopnia
niestacjonarne

— zjazdy trzydniowe (piatek, sobota, niedziela)

— dotyczy studiéw drugiego stopnia
niestacjonarne na odlegtosé

Kadra profesorska

WSZIiB zatrudnia nauczycieli akademic-
kich, wsrod ktérych sg m.in. cztonkowie
PAN i PTPN, wyktadowcy uniwersy-
teccy, autorzy najlepszych podrecznikéw
w Polsce, pracownicy polskich medidéw.

prof. Karol Bal e

prof. Stanistaw Grycner ®
prof. Marceli Kosman e
prof. Gerard Labuda ®

prof. Bronistaw Pasierb
prof. Andrzej Stelmach e
prof. Marian Surmaczyniski ®



Dziennikarstwo i media masowe

Studenci tej specjalnosci poznaja role mediow
w procesie komunikowania masowego i formy ich
wykorzystywania. Specjalizacja nastawiona jest na
zrozumienie, przeksztatcanie oraz nieustanne do-
stosowywanie sie do wspodtczesnych wymogow
otoczenia spoteczno-politycznego ksztattowanych
przez rézne media. Program uwzglednia zaréwno
media tradycyjne: prase, radio i telewizje, jak
i internet.

Wiedza przyswojona na tej specjalnosci umozli-
wia zdobycie umiejetnosci komunikowania sie
z otoczeniem, zaréwno w skali $wiata, kraju, jak
i spotecznosci lokalnych. Umiejetno$é komuniko-
wania dotyczy¢ moze sfer administracyjnych, po-
litycznych, spotecznych i gospodarczych. Specjali-
zacja daje mozliwos$é tworzenia wizerunku réznych
instytucji i firm.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku
i poziomie studiéw uzaleznione jest od minimal-
nej liczby studentéw, ktdora okresla zarzadzenie

rektora.

PERSPEKTYWY ZAWODOWE

e Sprawdzitbys sie jako rzecznik w firmach
i urzedach?
e Chciatby$ zosta¢ doradcg sztabu wyborczego?
* Mogtbys sie zrealizowac¢ w agencji reklamy
lub PR?
e Myslisz o pracy w mediach?
e Intryguje Cie praca w dziale promocji instytucji
rzgdowych, samorzadowych i przedsiebiorstw?
Specjalnosé ta przygotuje Cie miedzy innymi do
takiej pracy.

PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

e Historia prasy

® Retoryka i erystyka

e \Warsztat dziennikarski i gatunki dziennikarskie

* \Wspodtczesne media w Polsce i na swiecie
(systemy prasowe)

e Opiniotwoércza rola mediéw

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

* Metodyka i retoryka dziennikarska oraz jezyk
mediow

e Metodologia badan medioznawczych

e Systemy medialne

e Spoteczne i kulturowe oddziatywanie mediow

e Rzecznictwo prasowe




Miedzynarodowe procesy integracyjne

Specjalnosc¢ ta ksztatci specjalistdéw w zakresie ob-
stugi wspétpracy miedzynarodowej, poczawszy od
lokalnych, regionalnych osrodkéw wiadzy, instytu-
cji i organizacji, a skoniczywszy na centralnych. Ab-
solwenci tej specjalnosci zdobywajg znajomosé
mechanizmdw polityki zagranicznej, umiejetnosé
sztuki konwersacji, negocjacji w duchu tolerancji

i zawierania kompromisu.

Program studiéw mozna realizowaé w toku in-
dywidualnym poprzez wybdér przedmiotow fakulta-
tywnych i seminariow dyplomowych prowadzonych
przez wybitnych specjalistdéw w zakresie filozofii, so-
cjologii, historii polityki, stosunkéw miedzynarodo-
wych, kultury polityczne;j.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku

i poziomie studiéw uzaleznione jest od minimal-
nej liczby studentéw, ktdra okresla zarzadzenie
rektora.

PERSPEKTYWY ZAWODOWE

e Chciatbys$ pracowac w instytucjach Unii Euro-
pejskiej?

* Interesujesz sig dziatalnoscig organizacji poza-
rzadowych?

e Myslisz o pracy w organizacjach okotobizneso-
wych?

e Chciatbys zosta¢ specjalista ds. kontaktéw mie-
dzynarodowych w administracji publicznej?

Specjalnos¢ ta przygotuje Cie miedzy innymi do

takiej pracy.

PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

Jednolity rynek wewnetrzny

i wspolna polityka handlowa UE
Wspdlna polityka rolna

Wymiar sprawiedliwosci i sprawy
wewnetrzne UE

Wspdlna polityka zagraniczna

i bezpieczenistwa UE

Euroregiony i wspétpraca transgraniczna

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

Procesy integracyjne w Swiecie
Postepowanie administracyjne

w instytucjach europejskich
Miedzynarodowe stosunki gospodarcze
i finansowe

Negocjacje miedzynarodowe

w procesach integracyjnych

Prawo dyplomatyczne i konsularne




Marketing i przywdédztwo polityczne

Potgczenie tresci zwigzanych z kulturg i marketin-
giem jest podyktowane potrzebg wyksztatcenia
menedzeréw polityki rozumiejgcych procesy kultu-
ry politycznej, jej tradycje europejska i polskg oraz
wspotczesne wartosci istotne w zyciu politycz-
nym. Jest to wazne w przygotowaniu kadr specja-
listow do pracy w sztabach wyborczych i obstu-

gi demokratycznych wyboréw na réznych pozio-
mach zycia spotecznego. Specjalnos¢ ktadzie na-
cisk na procesy komunikacji miedzy obywatelem
a politykami rozmaitych gremiéw oraz instytucja-
mi politycznymi.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku

i poziomie studiéw uzaleznione jest od minimal-
nej liczby studentéw, ktdra okresla zarzadzenie
rektora.

PERSPEKTYWY ZAWODOWE

e Chciatbys podjg¢ prace w organizacjach spo-
tecznych?
e Interesuje Cie dziatalno$¢ partii politycznych?
e Fascynuje Cie kreowanie wizerunku polityka
i partii politycznej, instytucji lub przedsiebior-
stwa?
o Mogtbys podjaé prace w sztabie wyborczym?
Specjalnosc ta przygotuje Cie miedzy innymi do
takiej pracy.

PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

e Zarzadzanie zasobami ludzkimi

e Techniki badan marketingowych

e Uwarunkowania ekonomiczne dziatan
marketingowych

e Kreowanie wizerunku publicznego

e Strategie polityczne

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

e Teoria i praktyka PR
®  Przywddztwo polityczne

e QOrganizacja kampanii wyborczych
e |obbing
e Techniki mediacji




Administracja publiczna

Gtownym celem tej specjalnosci jest przygotowa-
nie kadr dla administracji rzadowej i samorzado-
wej jako menedzeréw zarzadzania i administracji.
Absolwent winien charakteryzowac¢ sie umiejet-
nosciami promowania wartosci wyrastajgcych ze
sztuki dialogu, ducha tolerancji i wspotpracy mie-
dzynarodowej.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku

i poziomie studiéw uzaleznione jest od minimal-
nej liczby studentéw, ktdra okresla zarzadzenie
rektora.

PERSPEKTYWY ZAWODOWE

o Mobgtbys zosta¢ urzednikiem administracji pan-
stwowej, publicznej lub komunalnej?

e Interesuje Cie dziatalnos¢ fundacji i centréw in-
formacji?

e Sprawdzitbys sie jako menedzer w administra-
cji rzadowej i samorzadowej?

e Chciatbys pracowac w kancelariach urzedéw
panstwa, takze tych najwyzszych?

Specjalnosc ta przygotuje Cie miedzy innymi do

takiej pracy.

PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA
e Zasady organizacji administracji publicznej

* \Wspodtdziatanie w samorzadzie terytorialnym
e QOrganizacje pozytku publicznego

® Administracja i polityka socjalna

e System stuzb publicznych

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

e Ustrojowe prawo administracyjne
e Stuzba cywilna i pracownicy samorzgdowi

e Instrumenty i formy dziatarh wspdtczesnej
administracji

e Administracyjnoprawny status jednostki

e Systemy administracji paristw europejskich




Bezpieczenstwo wewnetrzne

— aspekty spoteczne i geopolityczne

Program specjalnosci przybliza polityczne, spo-
teczne i prawne aspekty bezpieczenstwa panstwa.
Specjalno$¢ ma na celu przedstawié¢ obowigzki
wiadzy w zakresie ochrony bezpieczeristwa i po-
rzadku publicznego oraz przyblizy¢ funkcjonowanie
wyspecjalizowanych stuzb.

Studia pozwalajg na zdobycie wiedzy dotycza-
cej réznych obszaréw rzeczywistosci funkcjono-
wania parnstwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zjawisk zwigzanych z bezpieczenstwem w skali
globalnej, panstwowej, regionalne;j i lokalne;.

Utworzenie specjalnosci na danym kierunku

i poziomie studiéw uzalezniona jest od minimal-
nej liczby studentéw, ktdra okresla zarzadzenie
rektora.

PERSPEKTYWY ZAWODOWE

e Myslisz o zatrudnieniu sie w Policji, Sitach
Zbrojnych lub Strazy Pozarnej?

e Sprawdzitbys sie jako pracownik Strazy Gra-
nicznej, Urzedu Celnego, inspekcji paristwo-
wej, strazy miejskiej i gminnej lub Obrony
Cywilnej?

e Chciatbys podjg¢ odpowiedzialne zadania
w wydziatach zarzadzania kryzysowego urze-
dow publicznych wszystkich szczebli, podmio-
tach gospodarczych, organizacjach spotecznych
i politycznych oraz prywatnych podmiotach
gospodarczych?

PRZEDMIOTY
SPECJALNOSCIOWE

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

* Bezpieczeristwo spoteczne

* Bezpieczeristwo paristwa

e Kulturowe aspekty bezpieczeristwa wewnetrznego

® Bezpieczenstwo w komunikacji powszechnej
i transporcie

e QOchrona danych osobowych i informacji
niejawnych

STUDIA DRUGIEGO STOPNIA

¢ QOrganizacja systemu bezpieczeristwa
wewnetrznego

e Geopolityczne aspekty bezpieczeristwa
wewnetrznego

e Administracja bezpieczeristwa i porzadku
publicznego w Polsce

e Bezpieczenstwo spotecznosci lokalnych
i ksztattowanie bezpiecznych przestrzeni

e Terroryzm i jego zwalczanie




r= Studia podyplomowe

Metody budowania przewagi konku-
rencyjnej w biznesie (WSZiB w Poznaniu)

Adresatami studium sa przedstawiciele wysokie-
go i sredniego szczebla zarzadzania, kadry kierow-
niczej matych i Srednich przedsiebiorstw. Program
studiéw obejmuje m.in. nowoczesne techniki za-
rzagdzania przedsiebiorstwem, strategie skuteczne-
go komunikowania sie z rynkiem oraz metody ana-
lizy informacji w procesach decyzyjnych.

Media i komunikowanie masowe
(WSZiB w Poznaniu)

Adresatami studium sg osoby, ktére chcg poznaé
role mediéw w procesie komunikowania masowe-

go oraz sposoby ich wykorzystania. W programie
znajduja sie przedmioty dotyczace m.in. promocji

i reklamy, autoprezentacji, public relations, syste-
mow medialnych oraz warsztatu radiowego, praso-
wego i telewizyjnego.

Zarzadzanie kapitatem ludzkim
(Filia we Wroctawiu)

Zadaniem studium jest wzbogacenie wiedzy stucha-
czy z dziedziny zarzadzania kadrami oraz ksztatcenie
wysoko wykwalifikowanych kadr, zdolnych do po-
mnazania kapitatu ludzkiego w organizacji. Adreso-
wane jest do 0sob, ktére sg zainteresowane podnie-
sieniem kwalifikacji interpersonalnych, potrzebnych
do sprawnego kierowania zespotami ludzkimi.

Zarzgdzanie matym i Srednim przed-
siebiorstwem (Filia we Wroctawiu)

Studium stwarza mozliwos¢ zdobycia komplekso-
wej wiedzy z zakresu: podstaw zarzgdzania organi-
zacjami, budowy strategii rozwoju matego i $red-
niego przedsiebiorstwa (MSP), analizy finansowej,
rachunkowosci, prawnych aspektéw dziatalnosci
gospodarczej, negocjacji w biznesie, pozyskiwa-
nia funduszy unijnych dla MSP. Adresowane jest
zwtaszcza do menedzeréw (kierownikow) wszyst-
kich szczebli zarzagdzania oraz do przedsiebiorcéw
zarzadzajgcych wtasng firma.

Organizacja pomocy spotecznej
(Filia we Wroctawiu)

Studium ma poszerzy¢ wiedze z zakresu prawa,
socjologii i zarzadzania, niezbedna do kierowania
placéwka socjalng. Adresowane jest do osoéb zaj-

mujacych sie praca socjalng, pracownikéw admini-
stracji publicznej i pomocy spotecznej, w szczegol-
nosci do oséb zatrudnionych w osrodkach pomocy
spotecznej, powiatowych centrach pomocy rodzi-
nie, osrodkach wsparcia, domach pomocy spotecz-
nej, osrodkach interwencji kryzysowej, placéwkach
opiekunczo-wychowawczych i osrodkach adopcyj-
no-opiekuriczych.

Administrowanie kadrami i ptacami
(Filia we Wroctawiu)

Studium ma pogtebié¢ wiedze dotyczacg pra-

wa pracy, ubezpieczen spotecznych i zarzadza-
nia, niezbedna dla kazdego pracodawcy. Program
uwzglednia ponadto zajecia z zakresu psychologii

i organizacji zarzadzania, wiedza teoretyczna zas
bedzie uzupetniana praktycznymi éwiczeniami,

a wyktady warsztatami. Studium adresowane jest
do szerokiego kregu odbiorcéw sektora prywatne-
go i publicznego, do oséb, ktére prace zawodowa,
jak i dziatalno$¢ gospodarcza tacza z administrowa-
niem sprawami pracowniczymi.

Zarzadzanie projektami legislacyjny-
mi w organizacjach (Filia we Wroctawiu)
Celem studium jest pogtebienie wiedzy pracowni-
kéw spotek, spoétdzielni, organizacji pozarzgdowych
z zakresu tworzenia dokumentéw prawnych. Pro-
gram obejmuje problematyke systemu zrédet pra-
wa, relacji aktéw tego prawa do pozostatych zré-
det. Adresowane jest zwtaszcza do pracownikéw
oraz wolontariuszy spoétek, spoétdzielni i organizacji
pozarzadowych. Szczegdlnie dotyczy to osob, ktéd-
re w praktyce majg wspoéttworzyé akty prawne, np.
z zakresu prawa pracy.



Zarzadzanie projektami w hotelar-
stwie i turystyce (Filia we Wroctawiu)

Celem studium jest uzupetnienie oraz rozwiniecie
wiedzy i umiejetnosci stuchaczy dotyczacych pla-
nowania, realizacji i kontroli zadan (projektéw) mar-
ketingowych, finansowych, logistycznych oraz ka-
drowych w obiektach hotelarskich i przedsiebior-
stwach turystycznych. Program dostarcza niezbed-
nej wiedzy teoretycznej i praktycznej dla oséb pra-
gnacych samodzielnie prowadzi¢ przedsiebiorstwo
turystyczne, w tym takze obiekt hotelarski.

Tworzenie prawa miejscowego
(Filia we Wroctawiu)

Program studium obejmuje problematyke syste-
mu zrédet prawa ze szczegdlnym uwzglednieniem
rangi prawa miejscowego, relacji aktow tego pra-
wa do pozostatych zrédet. Zajecia poswiecone be-
dg zarébwno zagadnieniom prawa materialnego, jak
i technikom tworzenia aktéw normatywnych. Adre-
sowane jest w szczegdlnosci do pracownikéw sa-
morzadu terytorialnego.

Studia podyplomowe s3a szansa na uzupetnienie wyksztat-

cenia, pogtebienie wiedzy, zdobycie umiejetnosci decyduja-

Komunikacja spoteczna
i public relations (Filia we Wroctawiu)

Absolwenci nabywaja praktyczne i teoretyczne umie-
jetnosci z zakresu sporzadzania planéw PR, nawigzy-
wania i utrzymywania kontaktow z otoczeniem: opi-
nig publiczng, mediami, srodowiskiem politycznym,
kontrahentami, budowania systemu wewnetrznych
dziatart PR w firmie, prowadzenia dziatalnosci spon-
soringowej, negocjacji, doskonalenia skutecznej au-
toprezentacji, efektywnej komunikacji oraz znajomo-
Sci realiéw wspoétczesnego rynku medidw.

Zarzadzanie projektami
marketingowymi (Filia we Wroctawiu)

Absolwenci zdobywajg praktyczne umiejetnosci

z zakresu sporzadzania strategicznych projektow
marketingowych oraz planéw kampanii promocyj-
nych. Studium przeznaczone jest zaréwno dla pra-
cownikéw dziatéw marketingowych, jak i dla oséb
bezposrednio prowadzacych aktywne dziatania
marketingowe, np. przedstawicieli handlowych,
agentow, akwizytoréw i konsultantéw sprzedazy
bezposredniej.

cych o wyborach pracodawcow.

Zarzadzanie projektami szkolenia
i rozwoj pracownikow (Filia we Wroctawiu)

Zajecia maja na celu uzupetnienie i rozwiniecie
wiedzy, umiejetnosci i sprawnosci praktycznych
stuchaczy na temat planowania, wdrazania i kon-
troli projektéw szkoleniowych. Absolwenci naby-
waja praktyczne umiejetnosci z zakresu sporzgdza-
nia strategicznych projektéw szkoleniowych oraz
planéw rozwoju indywidualnego poszczegdlinych
pracownikéw lub grup zawodowych.

Zarzadzanie logistyczno-marketingowe
(Filia we Wroctawiu)

Kadra menedzerska $redniego i wyzszego szczebla
ma mozliwos$¢ zdobycia i pogtebienia wiedzy z za-
kresu marketingu i logistyki oraz ich roli w rynkowo
zarzadzanym przedsiebiorstwie. Studia kierowane
sg do przedsiebiorstw oraz instytucji, kadry kierow-
niczej sredniego i wyzszego szczebla, a takze kie-
rownikéw i pracownikéw dziatdw logistyki, marke-
tingu, sprzedazy i obstugi klienta.




Zasady rekrutacji w roku akademickim
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Studia pierwszego stopnia

Kandydat ubiegajacy sie o przyjecie na studia musi
ztozy¢ w Biurze Rekrutacji komplet dokumentéw:
e oryginat lub odpis $wiadectwa dojrzatosci,
a w przypadku nowej matury — dodatkowo kse-
rokopie swiadectwa ukoriczenia szkoty sredniej,
e 2 zdjecia legitymacyjne o wymiarach 35x45 mm
oraz 1 zdjecie na ptycie CD, 236/295 pikseli,
w formacie TIF, 300 dpi,
e kserokopie dowodu osobistego,
® kserokopie ksigzeczki wojskowej — w przypad-
ku mezczyzn,
e karte zgtoszenia (do odbioru w Biurze Rekruta-
cji, takze na stronach internetowych),
e dowdd optaty administracyjne;j.

Po ztozeniu wszystkich dokumentéw kandydat
podpisuje umowe o nauke.

Zasadniczo o przyjeciu na studia decyduje kolej-
nosc¢ zgtoszen. Pula pierwszych 40% miejsc na
kazdy tryb studiow jest uprzywilejowana. Kandy-
daci, ktérzy ztozg dokumenty jako pierwsi, ma-

ja gwarancje przyjecia. Po wyczerpaniu sie pu-

li miejsc uprzywilejowanych o przyjeciu na studia
decyduje $rednia z ocen na $wiadectwie matural-
nym. Do obliczenia $redniej z wynikdéw na swia-
dectwie maturalnym bierze sie pod uwage konco-
we stopnie z:

dla kierunku Zarzadzanie:

® jezyka obcego (jezyk z najlepszag ocena),

® jezyka polskiego,
® matematyki,

® historii,

e geografii.

dla kierunku Administracja:

® jezyka obcego (jezyk z najlepszag ocena),

® jezyka polskiego,
e historii,
e geografii.

dla kierunku Politologia:

® jezyka obcego (jezyk z najlepsza ocena),

® jezyka polskiego,

e historii,

e wiedzy o spoteczeristwie.

dla kierunku

Finanse i Rachunkowos¢:

® jezyka obcego (jezyk z najlepsza ocena),

® jezyka polskiego,

* matematyki,

e historii,

e geografii.

dla kierunku

Bezpieczeristwo wewnetrzne:

® jezyka obcego (jezyk z najlepsza ocena),

® jezyka polskiego,
e historii,
e wiedzy o spoteczeristwie.

Studia drugiego stopnia

Przyjecie na studia drugiego stopnia odbywa sie
bez wyznaczania réznic programowych. Wymaga-
ny jest jedynie dyplom ukonczenia studiéw pierw-
szego stopnia.

Kandydat ubiegajacy sie o przyjecie na studia po-
winien ztozy¢ w Biurze Rekrutacji komplet doku-
mentéw:

e podanie,

e zyciorys,

e Swiadectwo dojrzatosci (oryginat lub odpis),

e odpis dyplomu ukoriczenia studidw wyzszych
wraz z czescig ,,B"” (suplement), jesli uczelnia
taki wydaje,

e 2 zdjecia legitymacyjne o wymiarach 35x45 mm
oraz 1 zdjecie na ptycie CD, 236/295 pikseli,

w formacie TIF, 300 dpi,

e kserokopie dowodu osobistego,

e kserokopie ksigzeczki wojskowej — w przypad-
ku mezczyzn,

e karte zgtoszenia (do odbioru w Biurze Rekruta-
cji, takze na stronach internetowych),

e dowdd optaty administracyjne;j.

Po ztozeniu wszystkich dokumentéw kandydat
podpisuje umowe o nauke.
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