piecze¢¢ Uczelni

Umowa Nr ......../U/08/09
o organizacj¢ praktyki studenta
Wyzszej Szkolty Zarzadzania i Bankowosci
w Poznaniu

zostata zawarta umowa.

Strony zawieraja niniejsza umowe w celu odbycia przez Studenta praktyki zawodowej w Zakladzie Pracy w ilosci i zakresie
przewidzianym w Ramowym Planie Studiéw Uczelni. Tre$¢ zawartej umowy zgodna jest z rozporzadzeniem Rady Ministréw
z dnia 12 sierpnia 1991r. w sprawie studenckich praktyk zawodowych (Dz. U. Nr 73, poz. 323).

1. W roku akademickim__2008/2009 Uczelnia kieruje do Zaktadu Pracy Studenta w celu odbycia praktyki zawodowe;.

Praktyke zawodowa Student rozpoczyna na podstawie SKIEROWANIA NA PRAKTYKE.

Nazwisko 1 imi¢ Studenta Kierunek studiow Specjalnosé¢ Termin odbycia praktyki

2. Forma odbycia praktyki.

Poprzez formg¢ odbycia praktyki rozumie si¢ sposéb w jaki Student odbywa praktyke, np. asystent, pracownik administracyjny,
konsultant itp.

3. Miejsce odbycia praktyki zawodowej, np. siedziba Zaktadu Pracy, jednostka organizacyjna, oddzial, filia, praca w terenie itp.

4. Czas odbycia praktyki zawodowej tzn. 6 tygodni (30 dni roboczych). Praktyka zawodowa odbywa si¢ w trybie ciaglym. W
przypadku gdyby Zaktad Pracy i Student doszli do porozumienia, ze praktyka ma by¢ realizowana w trybie nieciaglym w
okresie 6/12 * miesigey to Zaktad Pracy powiadomi o tym Uczelni¢ w formie pisemne;.

5.1. Za okres umowy o praktyke zawodowa Student nie pobiera wynagrodzenia i ekwiwalentu.

5.2. Jezeli Zaktad Pracy chce wyplaci¢ Studentowi odbywajacemu praktyke zawodowa wynagrodzenie, ekwiwalent lub
nagrodg, to moze wyplaci¢ bezposrednio Studentowi w ramach niniejszej umowy, tj. niniejsza umowa stanowi podstawg
prawng wyplaty.

6. Praktyka bedzie przebiega¢ zgodnie z zalaczonym PROGRAMEM PRAKTYKI sporzadzonym przez Uczelnig.
7. Student objety jest/nie jest* grupowym ubezpieczeniem od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow w ERGO HESTIA S.A.
Uczelnia ubezpiecza Studenta tylko i wylacznie od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow. Uczelnia nie ubezpiecza Studenta,

ktory odbywa praktyke na podstawie umowy o pracg lub innych umoéw, gdzie takie ubezpieczenia wystgpuja. Ponadto studenci
odbywajacy praktyke za granica zobowiazani sa do pokrycia kosztéw i1 ubezpieczenia sig we wlasnym zakresie.
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8. Zaktad Pracy zobowiazuje si¢ do:

a) zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy zgodnie z programem praktyki,

b) zapoznania Studenta z zakladowym regulaminem pracy, przepisami o bezpieczenstwie i higienie pracy oraz o
ochronie tajemnicy panstwowej i stuzbowej lub innymi aktami prawa obowiazujacymi Studenta w czasie praktyki ze
strony Zaktadu Pracy,

¢) nadzoru nad wykonaniem przez Studenta zadan wynikajacych z programu praktyki,

d) zapewnienia Studentowi na czas odbywania praktyki odziezy roboczej i ochronnej oraz sprzgtu ochrony osobistej i
srodkow higieny, jesli istnieje taka potrzeba i koniecznosé,

e) zapewnienia Studentowi na czas odbywania praktyki positkéw wzmacniajacych lub regeneracyjnych oraz
umozliwienia korzystania z biblioteki zaktadowej, jesli istnieje taka potrzeba i koniecznos¢,

f) umozliwienia opickunowi dydaktycznemu sprawowania nadzoru dydaktycznego nad praktyka,

g) potwierdzenia przebiegu i faktu odbycia praktyki (oraz innych zdarzen majacych miejsce w trakcie odbywania przez
Studenta praktyki) w DZIENNIKU PRAKTYKI ZAWODOWE].

9. Uczelnia zobowiazuje si¢ do:

10.

11.

12.

13.

a) sporzadzenia SKIEROWANIA NA PRAKTYKE, ktore Student musi okaza¢ w momencie zgloszenia si¢ do Zaktadu
Pracy w celu rozpoczgcia praktyki,

b) przedstawienia PROGRAMU PRAKTYKI. W przypadku gdy Zaktad Pracy wystapi o zmiang programu, Uczelnia za
pomoca odpowiedniej osoby moze uwzgledni¢ zmiany w programie praktyki. Opracowany w porozumieniu z
Zaktadem Pracy program praktyki zostaje przedstawiony Studentowi,

c) sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego oraz organizacyjnego nad przebiegiem praktyki.

Zaktad Pracy moze zazada¢ od Uczelni odwolania z praktyki Studenta odbywajacego praktyke na podstawie skierowania, w
przypadku gdy naruszy on w sposob razacy prawo lub dyscypling pracy. Jezeli naruszenie dyscypliny spowodowato zagrozenie
dla zycia, zdrowia lub inne zagrozenia dla Zaktadu Pracy, Zaktad Pracy moze nie dopusci¢ tym samym zawieszajac Studenta w
kontynuowaniu praktyki w zakladzie i réwnoczes$nie moze go odwota¢ z odbywania praktyki.

Student pokrywa we wlasnym zakresie koszty zakwaterowania i wyzywienia oraz wszelkie inne koszty zwiazane z odbyciem
praktyk (np. materiaty przygotowawcze, dojazdy, ubezpieczenie zgodnie z pkt 7 lub inne).

Zaktad Pracy moze zawrze¢ ze Studentem umoweg o pracg na okres odbywania praktyki lub poza tym okresem o czym
poinformuje Uczelni¢ w formie pisemne;.

Uczelnia moze w ramach posiadanych mozliwosci poinformowa¢ opini¢ publiczng za pomoca Informatora lub innego kanatu
informacyjnego, ze Zaklad Pracy wspiera studentéw w celu zdobycia wyksztatlcenia wyzszego i zarazem podzigkowaé w
imieniu Studenta za umozliwienie odbycia praktyki, na co Zaktad Pracy wyraza zgodg.

14.1.Rezultaty pracy Studenta jakie powstana w trakcie odbycia praktyki zawodowej na zasadzie postanowien pkt 14.2 i pkt 14.3

Zaktad Pracy moze wykorzysta¢ w dobrowolny sposob i staja si¢ wlasnoscig Zaktadu Pracy na podstawie niniejszej umowy o
praktyke z dniem ukonczenia praktyki.

14.2.Wymienione w pkt 14.1 rezultaty dotycza takze rezultatow objgtych prawami autorskimi. Strony musza jednak zawrzeé

stosowne porozumienie precyzujace sposob przeniesienia wszelkich praw majatkowych do utworu autorskiego oraz ustalenie
tym samym wynagrodzenia za przejgcie praw majatkowych do utworu autorskiego.

14.3. Rezultaty nie objgte w pkt 14.2 sa przejete przez Zaktad Pracy na zasadzie umozliwienia odbycia Studentowi praktyki.

14.4. Zaktad Pracy moze odmoéwic przejgcia rezultatow powstatych w trakcie odbywania praktyki przez Studenta po zapoznaniu sig z

14.

nimi.

Umowa niniejsza sporzadzona zostata w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Podpis odpowiednio umocowanego Przedstawiciela Uczelni Podpis odpowiednio umocowanego Przedstawiciela Zaktadu Pracy

Podpis Studenta majacego odbywac praktyke

* niepotrzebne skresli¢
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