- Praktyki (obszar HR)
AVIVA

Dobrze pomyslane

Aviva nalezy do pierwszej pigtki instytucji ubezpieczeniowych na swiecie. Jestesmy obecni
w 27 krajach na czterech kontynentach. Zaufato nam 50 milionow Klientow, w tym
w Polsce ponad 3 miliony.
W Avivie jestes doceniany za to, kim jestes i liczy sie to, co wnosisz.
Dotqcz do nas, dotgcz do Avivy.

Chcesz wykorzystac czesé swojego wolnego
czasu na zdobycie doswiadczenia
zawodowego? Zdajesz sobie sprawe, ze w
oczach pracodawcy wyksztatcenie to nie
wszystko? Zdobgdz doswiadczenie z zakresu
zarzgdzania zasobami ludzkimi, a
rekomendacje zdobyte w jednej z
najwiekszych firm finansowych na swiecie (
zostang docenione przez Twoich przysztych |
pracodawcow.

W trakcie praktyk: Jesli:
* Wesprzesz realizacje biezgcych projektow * Jestes studentem doradztwa zawodowego i personalnego/
rekrutacyjnych, zarzgdzania zasobami ludzkimi/ psychologii pracy;
* Bedziesz obserwowac procesy onboardingowe i * Chcesz sie rozwijac i zdoby¢ doswiadczenie w miedzynarodowej
szkoleniowe; organizacji z obszaru zarzadzania zasobami ludzkimi oraz naby¢
* Wspdtpracujac z kadrg menedzersky, bedziesz mogt kompetencje menedzerskie;
naby¢ umiejetnos¢ organizacji pracy zespotu; * Jestes komunikatywny, sumienny, zorganizowany;
* Bedziesz brat udziat w projektach Employer * Posiadasz wysokg kulture osobistg;
Brandingowych; * Chcesz uzyskac znaczgce dla Twojej przysztosci zawodowej
* WezZmiesz udziat w ciekawych przedsiewzieciach, a takze referencje-
bedziesz miat mozliwos¢ realizacji wtasnych pomystow! Wyslij swoja aplikacje na adres: bartnicka.izabela@aviva.com.pl

z dopiskiem: ,,Praktykant”

Oferujemy:

v’ Bezptatne praktyki wymiarze 200/250 godzin umozliwiajgce zdobycie wiedzy i umiejetnosci z wielu
obszaréw;

v’ Elastyczny grafik praktyk, mozliwy do pogodzenia ze studiami;

v Rekomendacje po zakoriczeniu praktyki;

v Mozliwo$¢ zrealizowania praktyk w formie zaliczenia praktyk studenckich;

v Rozwdj Twoich umiejetnosci miekkich-najbardziej cenionych obecnie przez pracodawcow;
v Mozliwo$¢ zdobycia wszechstronnego doswiadczenia w renomowanej firmie;

v’ Dla osoby, ktdra sie sprawdzi- dalsze mozliwosci rozwoju w strukturach firmy;

v’ Prace w przyjaznym gronie i mitej atmosferze ©




