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We współpracy z ponad 20 poznańskimi pracodawcami,

przygotowaliśmy trzecią odsłonę folderu z ofertami pracy.

Zebraliśmy propozycje z branży produkcyjnej, sektora usług

nowoczesnych (finanse, księgowość, obsługa klienta,

marketing) oraz branży IT.
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Spis ofert:

Miasto Poznań

Alten Polska 

Bright Coders' Factory

Capgemini

Computacenter

El-Cab

Fabres

Franklin Templeton

GSK

ITTI

Jungheinrich

Kompania Piwowarska

Lumen Technologies

LyondellBasell

Miele 

Netguru

Next Technology at FlexDev

NTT DATA Business Solutions

ROCKWOOL

Siemens

Softswiss

summ-it

Tietoevry

Transcom

wstęp

Legenda:

- tym symbolem oznaczyliśmy firmy, które poszukują 

stażystów lub praktykantów

- tym symbolem oznaczyliśmy firmy, które zatrudniają
osoby ze znajomością języka niemieckiego

- tym symbolem oznaczyliśmy firmy, które zatrudniają

obcokrajowców bez znajomości języka polskiego lub z

podstawowym językiem polskim

(with this symbol we marked companies that employ

foreigners without knowledge of Polish or with the basic

Polish language skills; feel free to contact!)



Urząd Miasta Poznania tworzy niemal 2 tysiące osób
zaangażowanych w pracę na rzecz podnoszenia jakości życia
mieszkanek_ńców stolicy Wielkopolski. Świadczy usługi
publiczne przede wszystkim w obszarach administracyjnym,
społecznym, komunalnym, oświaty, zdrowia, kultury i wielu
innych. 

UMP jest 5 największym samorządem w Polsce z wieloma
nagrodami: Perła Samorządu, Lider Dobrych Praktyk,
Innovator HR, Lodolamacze.

Chcesz mieć wpływ na kształtowanie Miasta i życie ludzi w
Poznaniu? Ważne jest dla Ciebie, aby w pracy łączyć misję
służby z najwyższą jakością i nowoczesnym podejściem -
Pracuj z nami w Urzędzie Miasta Poznania!

Wszystkie aktualne oferty pracy do Urzędu Miasta Poznania
znajdziesz na stronie WWW.

https://bip.poznan.pl/bip/oferty-pracy/urzad-miasta-poznania/


ALTEN Polska jest wiodącym dostawcą usług doradztwa
inżynieryjnego i technologicznego. Firma zatrudnia już
ponad 1000 pracowników, z czego 80% stanowią kadry
inżynieryjne, projektujące i wdrażające innowacyjne
rozwiązania dla kluczowych branż przemysłu
technologicznego. Alten  nieustannie się rozwija - w ciągu
ostatnich 4 lat przedsiębiorstwo urosło czterokrotnie, zaś w
samym 2022 roku zanotowało już wzrost rzędu 140%.    
 Alten  obecny jest w Poznaniu, Wrocławiu, Warszawie,
Krakowie, Gdańsku, Łodzi oraz Bielsku-Białej.

Aplikuj  na stanowiska:
Junior Business Development Manager
Business Development Manager
Business Unit Manager
Młodszy Specjalista ds. Rekrutacji (IT/inżynieria)
Specjalista ds. Rekrutacji (IT/inżynieria)
Konstruktor elektryk
Electronics Engineer
Elektryk
Java Developer

HR Dynamics 365 Developer

W przypadku poniższego stanowiska, znajomość języka
polskiego nie jest wymagana:

https://www.altenpolska.pl/ogloszenie/specjalista-ds-rekrutacji-it-inzynieria-poznan-42571.html
https://www.altenpolska.pl/ogloszenie/specjalista-ds-rekrutacji-it-inzynieria-poznan-42571.html
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https://www.altenpolska.pl/ogloszenie/specjalista-ds-rekrutacji-it-inzynieria-poznan-42571.html
https://www.altenpolska.pl/2022/09/22/konstruktor-elektryk-10005/
https://www.altenpolska.pl/2022/09/15/electronics-engineer-9959/
https://www.altenpolska.pl/2022/09/15/elektryk-9944/
https://www.altenpolska.pl/2022/09/15/java-developer-9953/
https://www.altenpolska.pl/2022/09/01/hr-dynamics-365-developer-9802/


Bright Coders Factory - już nazwa mówi sama za siebie, ponieważ
oprogramowanie od BCF znajduje się w sercu wiodących
światowych firm. W BCF wierzą, że ludzie są innowacyjni z pasji.

Jako software house z ponad 200 programistami o różnym stażu
potencjał jest równy. W zależności od etapu Twojej kariery firma
zajmuje się filtrowaniem możliwości, które będą jednocześnie
wyzwaniem i spełnieniem Twoich oczekiwań. Reszta należy do
ciebie. Dołącz do BCF!

MID/SENIOR PYTHON DEVELOPER
DEVOPS ENGINEER IN AZURE
SENIOR GOLANG DEVELOPER
SENIOR FULLSTACK REACT/NODE.JS DEVELOPER
DATA ARCHITECT
FRONT END DEVELOPER (VUE.JS)
SENIOR FULL STACK DEVELOPER (PYTHON + JS)
SENIOR FRONT END DEVELOPER (REACT)
QA AUTOMATION ENGINEER
NODE.JS DEVELOPER
QA AUTOMATION ENGINEER
.NET DEVELOPER
BIG DATA ENGINEER
JAVA DEVELOPER
JUNIOR C++ DEVELOPER

https://www.altenpolska.pl/ogloszenie/specjalista-ds-rekrutacji-it-inzynieria-poznan-42571.html
https://www.altenpolska.pl/ogloszenie/specjalista-ds-rekrutacji-it-inzynieria-poznan-42571.html
https://bcf-software.pl/careers/midsenior-python-developer
https://bcf-software.pl/careers/devops-engineer-in-azure
https://bcf-software.pl/careers/senior-golang-developer
https://bcf-software.pl/careers/senior-fullstack-reactnode.js-developer
https://bcf-software.pl/careers/data-architect
https://bcf-software.pl/careers/front-end-developer-vue.js
https://bcf-software.pl/careers/senior-full-stack-developer-python--js
https://bcf-software.pl/careers/senior-front-end-developer-react
https://bcf-software.pl/careers/qa-automation-engineer
https://bcf-software.pl/careers/node.js-developer
https://bcf-software.pl/careers/qa-automation-engineer
https://bcf-software.pl/careers/.net-developer
https://bcf-software.pl/careers/big-data-engineer
https://bcf-software.pl/careers/java-developer
https://bcf-software.pl/careers/junior-c-developer


Pracownicy i pracowniczki Capgemini Software Solutions
Center na co dzień zajmują się tworzeniem, projektowaniem,
testowaniem, utrzymaniem i rozwijaniem oprogramowania
dla klientów znanych na całym świecie. Pracują w modelu
hybrydowym (z domów i biur), zarówno po angielsku, jak i
po niemiecku. Swoje projekty realizują w oparciu o
technologie takie jak: Java, .NET, React, Cloud, wykorzystując
metody DevOps i Agile. Jeśli szukasz nowych wyzwań i
chcesz odkryć świat nieskończonych możliwości i
nieustannych innowacji, dołącz do Capgemini! GET THE
FUTURE YOU WANT, tej!

Senior Java Developer
Java Developer
Junior Java Developer (z niemieckim)
Senior Java Developer (z  niemieckim)
Senior IOS Developer
Senior Front End Developer 
PEGA Developer
PLM Developer PTC Windchill (z niemieckim)
Senior Full Stack Developer (Automotive)
SAP Technical Architect
Senior Business / IT Consultant for Automotive
Senior SAP HCM Consultant
Senior IT Business Analyst
PMO Lead (z niemieckim)
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https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-sap-hcm-consultant/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-it-business-analyst/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/pmo-lead-z-niemieckim/


Senior Consultant SAP FI/CO 
Scrum Master 
Cloud Data Architect
Team Manager (z niemieckim) 
Senior .NET Developer
Cloud Architect
Senior Python Consultant 
SAP ABAP Consultant (z podstawowym niemieckim)
Angular Developer
Project Manager (z niemieckim)
Software Architect
Bid Manager (z niemieckim)

Wszystkie aktualne oferty pracy w Capgemini w Poznaniu
znajdziesz na stronie WWW

ger

https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-consultant-sap-fi-co-2/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/scrum-master/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/cloud-data-architect/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/team-manager/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-net-developer/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-cloud-architect/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-python-consultant/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/sap-abap-consultant-z-podstawowym-niemieckim/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/angular-developer/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/project-manager-z-niemieckim/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/software-architect-wro/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/bid-manager-z-niemieckim/
https://capgeminisoftware.pl/oferty-pracy/?offerpage=1&perpage=10&current_language=pl&language=&search=&position=&city=Pozna%C5%84%3B&experience=&technology=undefined


Jeden z czołowych dostawców usług IT, firma
Computacenter jest wiodącym na rynku, niezależnym
partnerem technologicznym, któremu zaufały duże
korporacje i organizacje z sektora publicznego.
Firma pomaga swoim klientom dostarczając, zarządzając
oraz modernizując ich infrastrukturę technologiczną.
Jednocześnie umożliwia im transformację cyfrową,
wspierajacą ich działalność biznesową oraz działania ich
pracowników.

Computacenter jest spółką publiczną notowaną na
londyńskiej giełdzie w ramach indeksu FTSE 250 (CCC.L),
która zatrudnia ponad 18 tysięcy pracowników na całym
świecie.

W Poznaniu firma rozpoczęła swoją działalność w sierpniu
2018 roku, prowadzi tu jedno ze swoich kluczowych Centrów
Usług Międzynarodowych, które świadczy usługi wsparcia IT
i wsparcia biznesowego zarówno na rzecz
międzynarodowych klientów z całego świata, a także na
rzecz pozostałych lokalizacji Computacenter.

Computacenter stale poszerza portfolio swoich klientów, co
jest możliwe dzięki utalentowanym i bardzo dobrze
wykształconym pracownikom – największej wartości
Computacenter. 
#winningtogether

ger

https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-consultant-sap-fi-co-2/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-consultant-sap-fi-co-2/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-consultant-sap-fi-co-2/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-consultant-sap-fi-co-2/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-consultant-sap-fi-co-2/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-consultant-sap-fi-co-2/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-consultant-sap-fi-co-2/
https://www.computacenter.com/who-we-are/our-values
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Computacenter rekrutuje nie tylko w Poznaniu, ale i na
terenie całego kraju. 

Wysokie kwalifikacje, umiejętności językowe, komunikacyjne
oraz cechy indywidualne, w połączeniu z wdrażanymi
technologiami, tworzą  przewagę konkurencyjną na rynku. 
Z dużym sukcesem firma zatrudnia i wspiera rozwój osób
znających biegle języki: niemiecki i angielski, a także inne,
takie jak szwedzki, francuski czy rosyjski. 

Pracownicy Computacenter to ludzie pragnący rozpocząć
pracę w międzynarodowym środowisku, z wykorzystaniem
znajomości języków obcych. 

W firmie nie wymagana jest żadna wiedza techniczna na
starcie, istnieją możliwości poznania od podstaw oraz
rozwoju w branży IT - najważniejsza jest chęć nauki. 
Jesteśmy bardzo ciekawą alternatywą dla osób chcących
wykorzystywać w codziennej pracy znajomość języków
obcych, poznać międzynarodowe środowisko pracy 
i pracować z klientem.

Wszystkie aktualne oferty pracy Computacenter znajdują się 
w zakładce carees na naszej stronie www
Zapraszamy!
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https://jobs.computacenter.com/search/?searchby=location&createNewAlert=false&q=&optionsFacetsDD_department=&optionsFacetsDD_facility=&optionsFacetsDD_country=&locationsearch=pozna%C5%84&geolocation=
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El-Cab Sp. z o.o z siedzibą w Bolechowie pod Poznaniem to
wiodący producent wiązek elektrycznych, szaf
sterowniczych oraz modułów sterowania elektrycznego dla
autobusów, pojazdów szynowych, maszyn budowlanych i
jachtów, a także urządzeń medycznych. Świadczy też usługi
inżynieryjne i związane z tym doradztwo techniczne.

El-Cab prowadzi także działalność handlową i serwisową w
zakresie sprzedaży części do pojazdów użytkowych.

Jako pracodawca dbają o takie wartości jak różnorodność,
współpraca, partnerstwo i szacunek. Liczy się dlaCZŁOWIEK.
Są elastyczni (np. ruchomy czas pracy w administracji;
możliwość wykorzystania tzw. wyjścia prywatnego;
hybrydowy tryb pracy na niektórych stanowiskach),
zapewniają benefity, biorą pod uwagę potrzeby
Pracowników.

El-Cab docenia zaś lojalność, zaangażowanie, pomysłowość i
chęć poszukiwania nowych rozwiązań. Bez małych zmian,
nie ma tych dużych, a bez osobistego wkładu każdego
Pracownika, nie ma rozwoju zespołu i firmy. 
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Dla pracowników produkcji firma zapewnia dowóz z kilku
kierunków. Dla dojeżdżających samochodem dostępny jest
bezpieczny parking. Dobra komunikacja z Poznaniem
(przystanki MPK 50m, stacja kolejowa 1km).

Obecnie poszukują:
- Magazynier
- Pracownik Obsługi Techniczno-Serwisowej
- Kierownik Działu Technicznego
- Inżynier Produkcji
- Specjalista ds. Zakupów
- Inżynier Elektryk ds. Aplikacji
- Inżynier Elektryk ds. Dokumentacji Technicznej
- Programista
- Konstruktor Elektryk

Dane kontaktowe:
tel. 618118600
email: rekrutacja@el-cab.com.pl
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Fabres to polska firma, zlokalizowana w Poznaniu, działająca
w branży IT oraz SSC, na co dzień ściśle współpracująca 
z zagranicznym klientami.

Głównym celem jest dostarczanie szytych na miarę
rozwiązań programistycznych i wysokiej jakości usług
finansowo-księgowych.

Ze względu na międzynarodowy zasięg działalności
pracownicy posługują się biegle językami obcymi.
Najczęściej wymagana jest znajomość języka angielskiego, a
w przypadku rekrutacji do działu SSC, również języka
norweskiego.

Ale ważny jest także sam sposób komunikacji. "Wewnętrzny”
język Fabres opiera się na wzajemnym szacunku dla pracy i
czasu, dbałości o jakość, dzieleniu się wiedzą, wsparciu i
otwartości. W fabresowym słowniku nie znajdziesz „byle jak”,
„brak zaangażowania” lub „pozwól innym to zrobić”.
Czy to także twój język? Jeśli tak, to dołącz do Fabres!

Obecnie prowadzona jest rekrutacja na stanowiska IT:
• Applicaton Support Developer (C#)
• PHP Developer

Okresowo pojawiają się oferty juniorskie dla osób, które
dobrze komunikują się w języku norweskimi i chciałby
rozwijać się w księgowości. Sprawdź nasze aktualne oferty!
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Franklin Templeton jest globalną organizacją finansową z 
 siedzibą w San Mateo w Kalifornii. Od ponad 75 lat świadczy
wysokiej jakości usługi związane z zarządzaniem aktywami
klientów instytucjonalnych i indywidualnych w ponad 155
krajach na świecie.

Globalnie firma  zatrudnia ponad 9 tysięcy osób w ponad 30
krajach, a na polskim rynku działa od 1997 roku. Poznańskie
biuro, będące największym oddziałem firmy w Europie,
mieści się w nowoczesnym i ekologicznym budynku w
centrum miasta. Franklin Templeton w Polsce posiada
kilkadziesiąt różnych działów zatrudniających ponad 600
pracowników. Rozbudowane linie biznesowe, różnorodność
działów i pełnionych w nich funkcji zapewniają szeroką
gamę możliwych ścieżek kariery, oraz sprawia że praca we
Franklinie to praca w zróżnicowanym środowisku m.in. pod
względem wykształcenia i stażu zawodowego.

Firma poszukuje kandydatów z różnorodnym
wykształceniem i doświadczeniem, zarówno studentów, jak i
absolwentów. Działy, do których często prowadzone są
rekrutacje to: finanse, księgowość, marketing, zarządzanie
projektami, HR, obsługa klienta oraz IT.
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Oprócz możliwości pracy na pełny etat, firma oferuje również
atrakcyjne 6-miesięczne płatne programy stażowe dla osób z
aktualnym statusem studenta. Programy stażowe są
świetnym sposobem na pierwsze kroki w firmie z
możliwością późniejszej współpracy (w ramach
kontynuowania stażu lub przejścia na pełen etat). Rekrutacje
na stanowiska stażowe odbywają się przez cały rok. 

Franklin Templeton chętnie wspiera wszelkie inicjatywy
podejmowane przez pracowników: grupy zainteresowań,
wydarzenia promujące szeroko rozumianą różnorodność,
wolontariat oraz akcje charytatywne.

Wszystkie aktualne oferty staży i pracy dostępne są na
stronie kariery. Do aplikacji online należy załączyć CV w
języku angielskim.

https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-consultant-sap-fi-co-2/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-consultant-sap-fi-co-2/
http://www.franklintempletoncareers.com/


Dołącz do Programu GSK Liderzy Przyszłości Zakupów -  
 Polska, 2023

Wymagane wykształcenie: magisterskie, ukończone do   
08/2023
Wymagany język: płynny angielski
Data rozpoczęcia: 09/2023

Szukasz kariery, w której możesz pozytywnie wpłynąć na
zdrowie miliardów ludzi? GSK to globalna firma
biofarmaceutyczna ze szczególnym celem – połączeniem
nauki, technologii i talentów, aby  zwalczyć choroby. Postęp
oznacza zapobieganie chorobom, a także ich leczenie, a
celem GSK jest wpłynięcie na zdrowie 2,5 miliarda ludzi na
całym świecie w ciągu najbliższych 10 lat.

Chcesz pomóc firmie  razem iść naprzód? Aplikuj już dziś!
Zaopatrzenie działa w 50 krajach, co czyni go prawdziwie
globalną funkcją. A  zespół GSK robi coś więcej, niż tylko
kupowanie towarów i usług – pomaga wprowadzać
innowacje i wartość do całej firmy.
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Przez ponad 2,5 roku FLP będzie rzucał wyzwanie i wspierał
Cię w rozwoju zawodowym i osobistym poprzez trzy
fascynujące rotacje, które dadzą Ci podstawy w zarządzaniu
Zakupami.

Twoje zadania:
- Rozwój strategii zakupowych i negocjacyjnych oraz
zademonstruj przywództwo projektowe
- Negocjuj na poziomie kadry kierowniczej z naszą bazą
dostaw

Czego szuka GSK?
- Apetyt na budowanie relacji z klientami
-Doskonałe umiejętności komunikacyjne
- Silne umiejętności rozwiązywania problemów
- Pewność siebie
- Umiejętności zarządzania projektami
- Umiejętność szybkiego uczenia się

Zróbmy to!

Aplikuj teraz!
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ITTI jest firmą z branży IT, która działa na rynku od ponad 25
lat, tworząc rozwiązania dedykowane dla firm i instytucji nie
tylko w Polsce, ale także tych za granicą.

Celem firmy jest rozwijanie i dostarczanie innowacyjnych
aplikacji oraz oprogramowania dostosowanego do potrzeb
klienta, takich jak systemy wspierające zarządzanie
magazynami i procesami produkcyjnymi, systemy e-zdrowia,
czy narzędzia symulacyjne. Od wielu lat realizowane są
zadania także dla Europejskiej Agencji Kosmicznej,
Europejskiej Agencji Obrony oraz Komisji Europejskiej, co
pozwala pracownikom brać udział w projektach o
różnorodnej tematyce w międzynarodowych zespołach. ITTI
zajmuje się m.in. cyberbezpieczeństwem, tworzeniem
oprogramowanie dla segmentu naziemnego czy
budowaniem sieci sensorowych, które można
wykorzystywać zarówno w celach cywilnych, jak i
militarnych. Jednocześnie cały czas firma działa aktywnie w
krajowych programach badawczych, stale się rozwijając.

Obecnie ITTI to blisko 80 osób w dwóch oddziałach - w
Poznaniu i w Bydgoszczy. Jeśli chcesz dołączyć do jednego z  
zespołów, koniecznie sprawdź aktualne oferty pracy na
stronie www

http://www.itti.com.pl/kariera


Firma Jungheinrich to wiodący producent kompleksowych
rozwiązań intralogistycznych. Poza produkcją, sprzedażą,
wynajmem oraz serwisowaniem wózków widłowych, firma
oferuje potrzebne w każdym nowoczesnym magazynie:
najwyższej klasy regały, oprogramowanie oraz dodatkowe
wyposażenie. Firma stawia sobie ambitne cele, które
osiągane są wspólnie z  Pracownikami. Jungheinrich
inwestuje w talenty i promuje kulturę otwartości, uczciwości
i wzajemnego szacunku. Dołączając do Jungheinrich,
dołączysz do zespołu kreatywnych ludzi, dzięki którym
powstają innowacyjne rozwiązania. Więcej informacji
znajdziesz na stronie www

Zapraszamy do aplikowania na stanowiska:
Koordynator Serwisu
Mobilny Technik Serwisu

https://www.jungheinrich.pl/o-nas/kariera
https://aplikuj.hrlink.pl/aplikacja/Koordynator-Serwisu/5961-4889-25-a26-2161.html
https://aplikuj.hrlink.pl/aplikacja/Mobilny-Technik-Serwisu/5962-4890-25-a26-2161.html


W #dobrejKompanii możesz więcej!

Kompania Piwowarska jest liderem branży piwowarskiej w
Polsce stale doskonalącym swoje działania i dążącym do
zrównoważonej przyszłości. 

Troszczy się zarówno o ludzi, jak i środowisko. Dołączając do
firmy, możesz liczyć na stabilność zatrudnienia, dobre
warunki finansowe, liczne benefity czy fakt, iż przykładana
jest ogromna waga do bezpieczeństwa w miejscu pracy.
Działania mają mocne ugruntowanie w wartościach firmy.
Nie ważne, czy mówi się o prowadzeniu biznesu, relacjach z
pracownikami, klientami. Ważne jest budowanie otwartej i
postępowej kultury organizacyjnej, w której każdy jest
szanowany, równy i bezpieczny, a przede wszystkim może
być w pełni sobą. Dlatego Kompania Piwowarska szuka ludzi
takich jak TY!



Kompania Piwowarska zatrudnia ludzi dla których
współpraca i komunikacja z zespołem, umiejętność
rozwiązywania złożonych problemów, analityczne myślenie,
innowacyjność i pasja są podstawą w codziennych
zadaniach. 

Jeśli chcesz dowiedzieć się więcej o aktualnych procesach
rekrutacyjnych wejdź na stronę kariery, gdzie znajdziesz
wszystkie aktualne oferty pracy, praktyk czy staży Kariera -
Kompania Piwowarska (kp.pl).

Jeśli chcesz poznać Kompanię Piwowarską bliżej i
dowiedzieć się więcej o firmie kliknij tutaj.

https://www.kp.pl/kariera/oferty-pracy-i-praktyk?start=1
https://www.kp.pl/o-nas/kim-jestesmy?start=1
https://www.kp.pl/o-nas/kim-jestesmy?start=1


W Lumen Technologies cenione jest mądre podejmowanie
ryzyka. W firmie świętuje się sukcesy zespołu, które nie
mogłyby się odbyć bez wyjątkowych doświadczeń i wartości,
jakie zróżnicowany zespół wnosi do firmy. Można pochodzić
z wielu różnych miejsc, ale najważniejsza jest pasja do
technologii i obsługi klientów.

Dysponując około 725 000 kilometrów tras
światłowodowych, firma obsługuje klientów w ponad 60
krajach. Lumen Technologies to najszybsza i
najbezpieczniejsza platforma dla aplikacji i danych
biznesowych nowej generacji, integrująca globalną
infrastrukturę sieciową, łączność w chmurze, przetwarzanie
brzegowe, połączone zabezpieczenia, głos, współpracę i
usługi klasy korporacyjnej w jednolitą obsługę.

Na całym świecie pracownicy Lumen pomagają klientom
robić niesamowite rzeczy i na nowo definiują sposób w jaki
się żyje i pracuje. Lumen jest czołową firmą na liście
Najlepszych Pracodawców Świata Forbes 2021 i Great Place
to Work 2022 (Polska).

ger



W Polsce firma zatrudnia około 300 osób i wciąż się rozwija!
Dołącz do Lumen już dziś!

Obszar finansów:
Starszy księgowy
Starszy Analityk Finansowy
Analityk kredytowy 
Koordynator ds. rozliczeń 
Główny analityk finansowy
Analityk ds. Zobowiązań
 
Obszar IT:
Wsparcie techniczne operacji IT z językami (obowiązkowy
angielski + jeden z nich: niemiecki, hiszpański, francuski,
włoski)
Starszy administrator SAP (rola globalna) 
Programista BI

Obszar sprzedaży/komercyjny/wsparcie/marketing:
Przedstawiciel wprowadzania zamówień 
Analityk ds. Usług Handlowych
Przedstawiciel ds. Świadczenia Usług 

Kierownik ds. marketingu terenowego DACH

ger

https://internaljobs.centurylink.com/job-invite/245692/
https://internaljobs.centurylink.com/job-invite/245692/
https://internaljobs.centurylink.com/job-invite/314721/
https://internaljobs.centurylink.com/job-invite/314721/
https://internaljobs.centurylink.com/job-invite/312452/
https://internaljobs.centurylink.com/job-invite/312452/
https://internaljobs.centurylink.com/job-invite/301690/
https://internaljobs.centurylink.com/job-invite/318779/
https://internaljobs.centurylink.com/job-invite/276221/
https://internaljobs.centurylink.com/job-invite/257624/
https://internaljobs.centurylink.com/job-invite/316232/
https://internaljobs.centurylink.com/job-invite/315437/
https://internaljobs.centurylink.com/job-invite/315437/
https://internaljobs.centurylink.com/job-invite/316437/
https://internaljobs.centurylink.com/job-invite/316437/
https://internaljobs.centurylink.com/job-invite/273031/


LyondellBasell Poznań, pierwotnie założona jako A.
Schulman Poznań, świadczy usługi biznesowe dla swoich
podmiotów na całym świecie. Zakres SSC obejmuje procesy
finansowo-księgowe (Księga Główna, Zobowiązania,
Należności, Kredyty i Windykacje, Podatki Pośrednie, Skarb,
Audyt Wewnętrzny), zakupy oraz usługi IT (Wsparcie
Aplikacji, Operacje Sieciowe, Operacje Bezpieczeństwa,
Monitoring Bezpieczeństwa). Firma zatrudnia blisko 170
doświadczonych fachowców. 

LYONDELLBASELL POZNAŃ OFERUJE: 
- Najwyższe w swojej klasie standardy korporacyjne w
połączeniu z wyjątkową, przyjazną atmosferą, 
- Relacje międzyludzkie oparte na uczciwości, szacunku i
zaufaniu, 
- Różnorodność w pracy poprzez zaangażowanie
projektowe, 
- Karierę i ciągłe możliwości uczenia się.



Sprawdź oferty pracy! 

AP Process Analyst
Credit Collections Specialist
Senior Auditor
Senior VAT Accountant
AR Team Leader, Europe
ESS Buyer
Senior IT Security Engineer
EU Tax Compliance Manager
Analyst, Total Rewards EMEA/APAC
SAP Application Development, Principal
Lead IT Security Engineer
IT Sr Product Analyst - SAP C4C

https://careers.lyondellbasell.com/job-invite/80271/
https://careers.lyondellbasell.com/job-invite/80127/
https://careers.lyondellbasell.com/job-invite/79761/
https://careers.lyondellbasell.com/job-invite/78731/
https://careers.lyondellbasell.com/job-invite/78824/
https://careers.lyondellbasell.com/job-invite/80205/
https://careers.lyondellbasell.com/job-invite/78318/
https://careers.lyondellbasell.com/job-invite/78341/
https://careers.lyondellbasell.com/job-invite/79758/
https://careers.lyondellbasell.com/job-invite/80083/
https://careers.lyondellbasell.com/job-invite/80064/
https://careers.lyondellbasell.com/job-invite/79846/


księgowości
kontrolingu
obsługi klienta/wsparcia sprzedaży
zakupów
IT i raportowania
 

Miele jest firmą o długiej i fascynującej historii, założoną w
1899 roku przez Carla Miele i Reinharda Zinkanna. Od tego
czasu firma Miele pozostaje firmą rodzinną, co przekłada się
również na atmosferę pracy i środowisko sprzyjające
rozwojowi.

Natomiast Miele Global Services  to powstałe w 2019 roku w
Poznaniu centrum usług wspólnych, które wspier jednostki
Miele na całym świecie. Dzięki filozofii „immer besser”, MGS
pomaga w codziennych operacjach w zakresie:

Miele oferuje również staże i pracę dla osób nieznających
języka polskiego!

Brzmi interesująco? Aktualne oferty są dostępne na stronie
www

ger

https://mieleglobalservices.com/kariera/


Netguru to polska spółka akcyjna oferująca usługi
doradztwa, tworzenia oprogramowania oraz projektowania
produktów cyfrowych, będąca jedną z najszybciej
rozwijających się firm w Europie, wyróżniona m.in. przez
Financial Times, Deloitte i Forbes. 

Netguru powstało w 2008 r. i obecnie ma na koncie ponad
700 ukończonych projektów. Zespół liczy ponad 800 osób
pracujących z całego świata.

Netguru to  jedna z pierwszych w Polsce firm z certyfikatem
B Corp przyznawanym przedsiębiorstwom działającym na
rzecz pozytywnego wpływu biznesu na otoczenie. W 2021 r.
firma zdobyła certyfikat Great Place to Work®, wielokrotnie
była też wyróżniania w ścisłej czołówce pracodawców IT w
Polsce obok takich firm jak Netflix, Facebook, Amazon czy
Microsoft. Również w 2021 r. Netguru wygrało dwie główne
nagrody w konkursie Employer Branding Excellence Awards.

Netguru współpracuje przede wszystkim z firmami z Wielkiej
Brytanii, Niemiec, Szwajcarii, Stanów Zjednoczonych, a także
ze Zjednoczonych Emiratów Arabskich. 

https://www.netguru.com/blog/from-a-small-software-shop-to-a-global-agency-in-10-years.-how-netguru-stayed-true-to-its-principles-while-constantly-changing-to-provide-cutting-edge-solutions
https://www.netguru.com/blog/from-a-small-software-shop-to-a-global-agency-in-10-years.-how-netguru-stayed-true-to-its-principles-while-constantly-changing-to-provide-cutting-edge-solutions
http://m.in/
https://www.netguru.com/blog/netguru-on-ft1000-list.-again-still-growing-faster-than-spotify
https://www.netguru.com/blog/netguru-receives-deloitte-technology-fast-50-central-europe-award-2017
https://www.netguru.com/blog/netguru-receives-deloitte-technology-fast-50-central-europe-award-2017
https://www.netguru.com/blog/forbes-diamond
https://www.netguru.com/blog/forbes-diamond


Firma pracuje zarówno z największymi markami na świecie,
takimi jak Volkswagen, IKEA, czy Keller Williams, jak również
z wieloma szybko rosnącymi startupami, m.in. w branży
finansowej (Solarisbank), edukacyjnej (Babbel), czy nawet 
z producentami robotów (Temi). 

Netguru regularnie prowadzi rekrutacje na stanowiska
techniczne i nietechniczne. Wszystkie aktualne oferty można
znaleźć na stronie www.

Podczas procesu rekrutacji (i późniejszej pracy) niezbędna
jest znajomość języka angielskiego. Ponad 90 proc. klientów
firmy to podmioty zagraniczne. Netguru zatrudnia również
osoby różnych narodowości. Dlatego, aby zapewnić
przejrzystą komunikację i wspierać inkluzywną kulturę,
podstawowym językiem w Netguru jest język angielski.
Znajomość języka polskiego nie jest wymagana. 

Więcej informacji dotyczących pracy w Netguru i możliwości
współpracy dostępnych jest na naszej stronie. Zapraszamy
również do kontaktu mailowego przez adres
jobs@netguru.com. 

https://www.netguru.com/featured/volkswagen-home-first-in-the-world-concept-store-for-volkswagen
https://www.netguru.com/blog/ikea-assist-bot-will-help-you-choose-perfect-home-accessories
https://www.netguru.com/blog/ikea-assist-bot-will-help-you-choose-perfect-home-accessories
https://www.netguru.com/featured/keller-williams-digital-transformation
https://www.netguru.com/featured/keller-williams-digital-transformation
https://www.netguru.com/featured/solarisbank-the-first-banking-platform-for-corporations-and-startup
https://www.netguru.com/featured/babbel
https://www.netguru.com/featured/meet-temi-a-personal-assistant-robot
https://www.netguru.com/talent-marketplace
https://netguru.com/join-netguru
mailto:jobs@netguru.com


Next Technology at FlexDev to międzynarodowa firma z
siedzibą w Poznaniu, która odpowiada za wsparcie rozwoju
oprogramowania dla brytyjskiej firmy NEXT, specjalizującej
się w handlu detalicznym.
Poza świadczeniem usług w zakresie rozwiązań IT, w
Poznańskim oddziale Next Technology, znajduje się oddział
Customer Service z obsługą w języku hebrajskim, który
współpracuje z brytyjskim działem obsługi Next.  
Dla rozwijającej się marki Next Technology at FlexDev,
pracuje obecnie ponad 120 osób w działach wytwarzania
oprogramowania, kontroli jakości oraz wsparcia klienta.  

Firma rekrutuje kandydatów bez znajomości języka
polskiego na stanowiska Customer Service with Hebrew. 
Staże oferowane są jedynie dla absolwentów kursów z
programowania i testowania FlexDev Academy.

Aplikuj już dziś! Oferty pracy

https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-consultant-sap-fi-co-2/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-consultant-sap-fi-co-2/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-consultant-sap-fi-co-2/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-consultant-sap-fi-co-2/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-consultant-sap-fi-co-2/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-consultant-sap-fi-co-2/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-consultant-sap-fi-co-2/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-consultant-sap-fi-co-2/
https://capgeminisoftware.pl/oferta-pracy/senior-consultant-sap-fi-co-2/
https://it.next.pl/offers


NTT Data specjalizuje się w usługach SAP i Managed Cloud
dla lokalnych i globalnych Klientów. Firma wspiera
organizację i ludzi w ich rozwoju, cyfrowej transformacji i
osiąganiu sukcesów. Jako wiodący ekspert SAP NTT Data
towarzyszy swoim klientom w drodze do inteligentnego
przedsiębiorstwa. Dzięki wieloletniemu doświadczeniu
tworzony jest fundament do wspólnego rozwoju i sukcesu w
erze SAP S/4HANA. Aplikuj!

Zespół Architektów SAP:
SAP PP (Manufacturing) Enterprise Architect
SAP Solutions Cloud Architect

Zespół Wdrożeń SAP:
Senior SAP PP Consultant
Senior SAP WM/EWM Consultant
Senior SAP SD Consultant
Senior SAP CO Consultant 

Zespół Zarządzania Projektami SAP:
SAP Project Manager / Senior SAP Project Manager

https://nttdata-solutions.com/pl/cs_pros/sap-pp-manufacturing-enterprise-architect/
https://nttdata-solutions.com/pl/cs_pros/sap-solutions-cloud-architect/
https://nttdata-solutions.com/pl/cs_pros/sap-pp-consultant/
https://nttdata-solutions.com/pl/cs_pros/sap-ewm-wm-consultant/
https://nttdata-solutions.com/pl/cs_pros/senior-sap-sd-consultant/
https://nttdata-solutions.com/pl/cs_pros/expert-sap-fi-consultant-2/
https://nttdata-solutions.com/pl/cs_pros/expert-sap-fi-consultant-2/
https://nttdata-solutions.com/pl/cs_pros/sap-project-manager/


Zespół Produktów SAP: 
SAP MM Solution Architect

SAP & Application Services:
SAP MM Consultant
SAP FI Consultant
SAP SD Consultant 
SAP ABAP Developer 
Fiori Developer 
SAP BASIS Administrator 
Senior Database Administrator 

Infrastruktura Cloud:
Backup Engineer 
VMware Administrator 
Monitoring Consultant 
VDI Engineer 
Hyperscaler Engineer 
Network Engineer 
Power Systems Engineer 
Linux Engineer 

Program stażowy SkillUp Academy Summer Experience:
Zapraszamy studentów i absolwentów do udziału w naszym
letnim programie stażowym!  Więcej informacji

https://nttdata-solutions.com/pl/rs_pros/sap-mm-consultant-ams/
https://nttdata-solutions.com/pl/rs_pros/sap-mm-consultant-ams/
https://nttdata-solutions.com/pl/rs_pros/sap-fi-consultant/
https://nttdata-solutions.com/pl/rs_pros/sap-sd-consultant/
https://nttdata-solutions.com/pl/rs_pros/sap-sd-consultant/
https://nttdata-solutions.com/pl/rs_pros/senior-abap-developer/
https://nttdata-solutions.com/pl/rs_pros/senior-abap-developer/
https://nttdata-solutions.com/pl/rs_pros/fiori-developer/
https://nttdata-solutions.com/pl/rs_pros/fiori-developer/
https://nttdata-solutions.com/pl/hs_pros/sap-basis-administrator/
https://nttdata-solutions.com/pl/hs_pros/sap-basis-administrator/
https://nttdata-solutions.com/pl/hs_pros/senior-database-administrator-sap-hana/
https://nttdata-solutions.com/pl/hs_pros/senior-database-administrator-sap-hana/
https://nttdata-solutions.com/pl/hs_pros/backup-engineer/
https://nttdata-solutions.com/pl/hs_pros/backup-engineer/
https://nttdata-solutions.com/pl/hs_pros/vmware-administrator/
https://nttdata-solutions.com/pl/hs_pros/vmware-administrator/
https://nttdata-solutions.com/pl/hs_pros/infrastructure-monitoring-consultant/
https://nttdata-solutions.com/pl/hs_pros/infrastructure-monitoring-consultant/
https://nttdata-solutions.com/pl/hs_pros/vdi-engineer/
https://nttdata-solutions.com/pl/hs_pros/hyperscaler-enginner/
https://nttdata-solutions.com/pl/hs_pros/hyperscaler-enginner/
https://nttdata-solutions.com/pl/hs_pros/network-administrator/
https://nttdata-solutions.com/pl/hs_pros/network-administrator/
https://nttdata-solutions.com/pl/hs_pros/power-systems-engineer/
https://nttdata-solutions.com/pl/hs_pros/power-systems-engineer/
https://nttdata-solutions.com/pl/hs_pros/linux-engineer/
https://nttdata-solutions.com/pl/kariera/joining-ntt-data-business-solutions/stazysci/


POZNAJ FIRMĘ
ROCKWOOL Global Business Service (ROCKWOOL GBS)
należy do Grupy ROCKWOOL – światowego lidera w
produkcji skalnej wełny mineralnej – dostawcy produktów,
systemów i rozwiązań służących poprawie efektywności
energetycznej, akustyki i bezpieczeństwa pożarowego
obiektów budowlanych. ROCKWOOL GBS jest centrum
kompetencyjnym w Grupie ROCKWOOL zajmującym się
profesjonalnym wsparciem biznesu. Centrum istnieje od
2016 roku i obecnie stanowi zespół 400 ekspertów,
specjalistów i managerów, którzy świadczą wsparcie w
zakresie: finansów, IT, badań i rozwoju, inżynierii, zakupów
oraz marketingu.

DLACZEGO WARTO PRACOWAĆ W ROCKWOOL?
Każdego dnia pracownicy RGBS wnoszą swój wkład w
rozwój Grupy, wprowadzając innowacje, nieustannie
ulepszając procesy i sposób pracy zarówno na poziomie
lokalnym, jak i globalnym. Budowana jest przyszłość
biznesowa na mocnych fundamentach różnorodnego
doświadczenia i możliwości rozwoju. W RGBS wierzą, że
sukces zależy od  zaangażowania i umiejętności pracy
zespołowej.
Firma kieruje się kulturą pracy opartą na LUDZIACH – „We
Are Greater Together”, dzięki temu tworzona jest w biurze
przyjazna atmosfera oparta na szacunku i rozwoju osobistym
każdego pracownika. 



To sprzyja integracji! Sukces RGBS zawsze opierał się na
silnych zespołach, pełnych pasji do tego, co robą i
zaangażowania w realizację wspólnych celów.

PROCES REKRUTACJI:
Od  pracowników oczekuje się nie tylko wiedzy i
umiejętności zgodnych z wymaganiami stanowiska, lecz
także konkretnej postawy. RGBS szuka ludzi ambitnych,
uczciwych, odpowiedzialnych i efektywnych. Proces
rekrutacji, w zależności od stanowiska, składa się z 2 lub 3
kroków: weryfikacja CV, rozmowy z zespołem HR oraz osobą
zatrudniającą, a na wybrane stanowiska przeprowadzanty
jest również test kompetencyjny.

Chcesz do dołączy do Rockwool?
Obecnie poszukiwani są stażyści oraz specjaliści na różne
stanowiska w ramach działów: IT, Digital Marketing, Finanse,
Zakupy, Inżynieria, Badania i Rozwój, Dział Prawny oraz HR.
 
Szczególnie intensywnie rozwijają się  działy IT oraz Badania
i Rozwój. Poszukiwani są nie tylko developerzy,, konsultanci
SAP, ale także architekci oraz eksperci w dziedzinie
automatyzacji produkcji. 

Wszystkie aktualne oferty staży i pracy dostępne są na 
 stronie na LinkedIn.

https://www.linkedin.com/company/rockwool-group/jobs/


Siemens Digital Industries Software (DISW) jest liderem
innowacji w dziedzinie automatyzacji i cyfryzacji. Globalna
siedziba frimy znajduje się w Plano w Teksasie (USA). Na
całym świecie Siemens zatrudnia ponad 20 0000
pracowników. Firma posiada oddziały w kilku miastach w
Polsce, w tym Poznaniu, Katowicach, Wrocławiu i Warszawie.

Zespół badawczo-rozwojowy (R&D) zlokalizowany w
Poznaniu od wielu lat pracuje nad oprogramowaniem
niezbędnym do projektowania i produkcji nowoczesnego
sprzętu elektronicznego. Dostarcza najwyższej jakości
innowacyjne rozwiązania wspomagające testowanie
urządzeń mikroelektronicznych, wykorzystywanych przez
klientów na całym świecie. Wielu członków zespołu ma
wieloletnie doświadczenie w branży, co umożliwia,
szczególnie nowym pracownikom, ciągły rozwój i
poszerzanie horyzontów.

W Simens cenieni są wysoce zmotywowani i zdolni
inżynierowie, którzy chcieliby pracować w
międzynarodowym środowisku i mieć realny wpływ na to jak
elektronika będzie wyglądać w przyszłości.



Wszystkie aktualne oferty pracy są dostępne na stronie Jobs
Siemens

Firma oferuje zatrudnienie osobom bez znajomości języka
polskiego – język angielski jest wystarczający.

Od ponad 10 lat oferowane są także staże.

https://jobs.siemens.com/jobs?location=Pozna%C5%84,%20Poland&woe=7&stretchUnit=MILES&stretch=0&page=1&categories=Research%20%26%20Development


SOFTSWISS opracowuje innowacyjne oprogramowanie
iGamingowe dla kasyn online, zakładów sportowych i nie
tylko. Produkty tej firmy mogą być dostarczane jako
samodzielne rozwiązania lub połączone w jedną platformę
iGaming.

Aplikuj teraz! Sprawdź oferty

https://careers.softswiss.com/


summ-it® to profesjonalna integracja i zarządzanie danymi.
Obecnie ponad 50 specjalistów z działów Managed Service,
Data oraz Software Development z sukcesem wykonuje
projekty dla światowych liderów, specjalizując się w
rozwiązaniach chmurowych, dedykowanych aplikacjach,
analityki oraz wsparciu systemów baz danych w Europie,
Wielkiej Brytanii, Azji i Bliskim Wschodzie w modelu
24/7/365.

11+ lat na rynku
100+ certyfikatów technologicznych
300+ implementacji systemów baz danych
350+ klientów znanych na całym świecie
10 000+ obsługiwanych baz danych

O summ-it®
Zespół summ-it® to profesjonaliści! summ-it® to ludzie z
pasją i doświadczeniem. Eksperci firmy zdobywali
doświadczenie w światowych koncernach, zarządzając
środowiskami dużej skali. 

„Naszym największym atutem i najtrwalszym źródłem
długofalowej przewagi konkurencyjnej są ludzie.” – Wojciech
Wencel CEO summ-it®

Sprawdź historie sukcesu naszych klientów!

https://summ-it.pl/case-study/
https://summ-it.pl/case-study/


WARTOŚCI summ-it®
Wszystkim działaniom w summ-it® przyświecają trzy złote
zasady, które łączą w sobie indywidualizm każdego z
pracowników z profesjonalizmem potrzebnym w pracy
zespołowej, aby współpraca przebiegała jak najlepiej.
* Rozwój własny
* Transparentność
* Odpowiedzialność za powierzone zadania

Poznajsumm-it®  lepiej!
Jeśli chcesz nauczyć się nowych technologii oraz pracować
w projektach dla marek znanych na całym świecie, a jednak
wciąż w ramach niekorporacyjnej struktury, to idealne
miejsce dla Ciebie!

Elastyczność, współpraca z ekspertami, nieszablonowe
projekty? Trzy razy na tak?

Jeśli wszystko brzmi dla Ciebie atrakcyjnie – dołącz do
summ-it®!

Aktualne oferty pracy – Aplikuj!

https://summ-it.pl/o-summ-it/
https://summ-it.pl/o-summ-it/
https://summ-it.pl/o-summ-it/
https://summ-it.pl/kariera/


Tietoevry tworzy technologię, która zmienia świat na dobre.

To wiodącą firma technologiczna o silnym skandynawskim
rodowodzie i globalnych możliwościach. Opierając się na 
 podstawowych wartościach – otwartości, zaufaniu i
różnorodności – współpracują ze swoimi klientami w
rozwoju cyfrowej przyszłości przedsiębiorstw, społeczeństw i
ludzkości. Dowiedz się więcej 

Prócz Poznania, Tietoevry posiada biura w Krakowie,
Warszawie, Wrocławiu, Szczecinie oraz Gliwicach. 

Aplikuj już dziś! 

C++ Software Developer (telco L3)
System Analyst/Researcher
Regular/Senior Embedded C Software Developer for ORAN
technology
Test Automation Engineer

https://www.tietoevry.com/pl/?fbclid=IwAR1sd7sW6WxUiusjxwVzOr3gZpMIH9CsatrJkRxLwNxGZD0vsMpVcQaX7Nc
https://www.tietoevry.com/pl/?fbclid=IwAR1sd7sW6WxUiusjxwVzOr3gZpMIH9CsatrJkRxLwNxGZD0vsMpVcQaX7Nc
https://tieto.wd3.myworkdayjobs.com/pl-PL/Tieto_Careers_External_Site/job/Poland-Szczecin/C---Software-Developer--telco-L3-_R105760-2
https://tieto.wd3.myworkdayjobs.com/pl-PL/Tieto_Careers_External_Site/job/Poland-Wroclaw/System-Analyst-Researcher_R107157
https://tieto.wd3.myworkdayjobs.com/pl-PL/Tieto_Careers_External_Site/job/Poland-Wroclaw/Regular-Senior-Embedded-C-Software-Developer-for-ORAN-technology_R105579
https://tieto.wd3.myworkdayjobs.com/pl-PL/Tieto_Careers_External_Site/job/Poland-Wroclaw/Test-Automation-Engineer_R102682


Transcom zapewnia wysokiej jakości obsługę klienta opartą
o nowoczesne rozwiązania (CX), dostarczając usługi na rzecz
wielu znanych marek na całym świecie. Setki klientów, w
tym innowacyjni gracze z obszaru e-commerce, dynamicznie
rozwijające się fintechy, legendy technologii i wiele innych,
mogą polegać na firmie w zakresie usług on-, off - i
nearshoringowych. 

Razem z 30 000 konsultantów, pracujących w 80 contact
center i własnych domach, w 25 krajach, Traqnscom tworzy
wyjątkowe doświadczenia w obszarze obsługi klienta,
sprzedaży, moderacji treści i usług back office. 

W Polsce firma obecna jest od 2003 roku - oddziały znajdują
sie w Gdańsku, Olsztynie, Białymstoku, Elblągu i Poznaniu.

Więcej informacji na temat Transcom i aktualne oferty pracy
znajdziesz na stronie www

Obsewuj Transcom także na Facebook'u (@TranscomPoland)
i Instagram'ie (@transcom.poland)!

ger

http://www.transcom.com/pl/kariera


W Wunderman Thompson Technology eksperci tworzą
platformy marketingowe, oparte o systemy zarządzania
treścią, wykorzystując innowacyjne pomysły i rozwiązania.
Od AWS, przez Javę, Percy.io po React i wiele innych –
eksperci WTT pracują przy architekturze, developmencie,
zapewnianiu jakości i pozostałych etapach projektu IT.
Pracują z największymi markami, wśród których są m.in.
Ford, Shell, Colgate, Unilever czy GSK. Zespoły w Poznaniu,
Bydgoszczy i Katowicach to ponad 350 technologicznych
pasjonatów, którzy chętnie dzielą się wiedzą i
doświadczeniem. Specjaliści WTT tworzą dobrą atmosferę i
przestrzeń do działania. I mają energię na więcej!   

W tym momencie szczególnie zapraszają do zespołu
zainteresowanych rolą:
.NET Software Engineer

Sprawdź też  inne oferty
We got IT @WTT

https://grnh.se/b41e0aa32us
https://www.wundermanthompson.com/careers
https://www.wundermanthompson.com/careers
https://www.wundermanthompson.com/careers


Biuro Obsługi Inwestorów
Miasto Poznań

inwestor@um.poznan.pl
+48 61 878 5428

Facebook/LinkedIn: 
@Invest in Poznan

pracuj w Poznaniu!


