
BEMARC Sp. z o.o. Sp.k. 

Jesteśmy firmą rodzinną, producentem mebli ekspozycyjnych. Działamy na polskim rynku 

nieprzerwanie od ponad czterech dekad.  

 

Proponujemy Tobie: 

− płatny staż w Dziale Kadr i Płac, 

− wprowadzenie w tajniki wiedzy z zakresu twardego HR, 

− różnorodne i urozmaicone zadania uzgodnione z przełożonym, 

− rozwój kompetencji zawodowych, 

− dzielenie się umiejętnościami. 

 

Twoje obowiązki: 

− Kompletowanie i archiwizacja dokumentacji Działu Kadr i Płac. 

− Wsparcie w realizacji bieżących projektów z zakresu "twardego" HR. 

 

Oczekujemy od Ciebie: 

− zapału, energii i chęci zdobywania wiedzy,  

− pozytywnego nastawienia, 

− dobrej organizacji pracy, 

− zaangażowania w wykonywane zadania, 

− posiadanie statusu studenta. 

 

Jeśli jesteś zainteresowana/zainteresowany podjęciem tego wyzwania skontaktuj się z nami 

agnieszka.f@bemarc.pl lub umów się na spotkanie telefonicznie 61 222 67 28 w godzinach 9:00 – 14:00. 

 

Zachęcamy, odwiedź naszą stronę https://bemarc.pl 

 

Informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami. Prosimy o umieszczenie w aplikacji 

poniższej klauzuli, aplikacje bez klauzuli nie będą rozpatrywane.   

Wyrażam zgodę na zachowanie i przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy – 

ofercie stażu  w celu rekrutacji dla potrzeb obecnego jak i przyszłych procesów rekrutacji (zgodnie z art. 

13 ust. 1 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.). 

Jednocześnie oświadczam, że zostałem/am poinformowany/a o dobrowolności podania danych 

osobowych oraz prawie do żądania dostępu do danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia 

lub ograniczenia przetwarzania oraz prawie do przenoszenia danych. 
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