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UMOWA O PRZENIESIENIE PLATNOSCI

(z umowy o nauke zawartej pomiedzy Studentem a Uczelnig na studia wyzsze w Wyzszej SzkoleZarzgdzania i Psychologii w
Poznaniu )

zawarta w Poznaniu w dniu ..., pomiedzy:

1. Wyzszg Szkotg Zarzadzania i Psychologii z siedzibg w Poznaniu, ul. Robocza 4, 61- 538 Poznan reprezentowang
przez: Marie Wanierowicz — Kanclerza Uczelni, zwang w umowie Uczelnig,
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zamieszkatym/tg (adres zameldowania Stateg0)........cuuvririeee e

zwanym/ng dalej w umowie Studentem.

Ptatnik podejmuje sie wspierania Studenta w zakresie zdobycia wyksztatcenia wyzszego poprzez finansowanie jego
studiéw w zakresie okreslonym niniejszg umowa.

§1
1. Przedmiotem umowy jest przeniesienie zobowigzan finansowych z tytutu nauki w Uczelni, ze Studenta na Ptatnika, fj.
czesnego pobieranego za nauke w semestrze (studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie, podyplomowe, inne,

§2

2. Ptatnik zobowigzuje sie do uiszczania na rzecz Uczelni i w okreslonej przez Uczelnie wysokosci czesnego za nauke
Studenta okreslonego w Umowie o Nauke za kazdy semestr z géry z zastrzezeniem postanowien ust.4 w nastepujacy
Sposob:
- czesne za semestr zimowy - do 10 wrzesnia kazdego roku przed rozpoczeciem semestru zimowego
- czesne za semestr letni — do 10 lutego kazdego roku przed rozpoczeciem semestru letniego.

3. Ptatnik bedzie wnosit czesne przelewem na konto Uczelni bez uprzedniego wystawienia faktury ze strony Uczelni, przy
czym Uczelnia jest zobowigzana do wystawienia faktury na rzecz Ptatnika.

4. W przypadku, gdy umowa o przeniesienie ptatnosci zostata podpisana po 10 wrzesnia lub po 10 lutego kazdego roku
Ptatnik uiszcza czesne w terminie 14 dni od daty podpisania umowy.

5. Ptatnik zobowiazuje sie za Studenta ptaci¢ (wg. zasad okreslonych w ust.1, ust.2, ust.3)
a) kwote stanowigcg ......ccvvvvvvieeniinnns % wysokosci czesnego obowigzujgcego na danym semestrze studidw,
b) kwote......cooevvvviiiiiiinnn, (SIOWNIB. ettt e

.............................................................. ) za kazdy semestr studiéw,

a pozostatg czes¢ ptaci¢ bedzie Student wg. zasad okreslonych w Umowie o Nauke i Regulaminie Finansowym/*.

§3
1. Brak terminowego wniesienia przez Pfatnika czesnego, o ktérym mowa w § 2, pocigga wzgledem Studenta
konsekwencje za nieuiszczenie opfat, o ktérych mowa w Umowie o Nauke i Regulaminie Finansowym, a wobec
Ptatnika konsekwencje finansowe okreslone w Umowie o Nauke i te okreslone w Regulaminie Finansowym, za
przekroczenie terminu ptatnosci.
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Prawem i obowigzkiem Studenta jest informowanie sige u Ptatnika i w Uczelni o tym, czy czesne wnoszone przez Pratnika
jest zaksiegowane na koncie rozliczeniowym Studenta.

Bez znaczenia dla uiszczenia naleznosci jest fakt, ze Student nie pracuje juz w firmie Ptatnika,co nie zwalnia Ptatnika z
obowigzku uiszczenia czesnego do konca semestru, a pozbawia go prawa zgdania zwrotu czesci lub catosci czesnego z
zastrzezeniem postanowien ust. 4.

W przypadku, gdy Student nie jest juz pracownikiem Ptatnika moze dochodzi¢ zwrotu poniesionych naktadéw od
Studenta — ten zapis winien by¢ regulowany wytacznie umowa pomiedzy Ptatnikiem a Studentem.

Strony zgodnie postanawiajg, iz w sytuacji opisanej w ust. 1 i 3 powyzej, Uczelnia moze domagac sie zaptaty zardwno
od Ptatnika jak i Studenta, ktérych zobowigzanie jest w tym zakresie solidarne.

§4
1. Integralng czescia ninigjszej umowy sg Umowa o Nauke i Regulamin Finansowy, ktérych kopie Ptatnik otrzymat, co
potwierdza podpisujgc niniejszg umowe, przy czym Ptatnika obowigzujg jedynie postanowienia dotyczace regulowania
czesnego.

§5

. Umowa zostaje zawarta na czas nieokreslony z mozliwosciag rozwigzania za jednomiesiecznymokresem wypowiedzenia, z

zastrzezeniem postanowien ust.2 .
Umowe niniejszg mozna rozwigza¢ tylko ze skutkiem na koniec semestru, przy czym wypowiedzenie powinno byc
ztozone w formie pisemnej najpdzniej na jeden miesigc przed jego uptywem. Jesli wypowiedzenie zostato ztozone po
uptywie tego terminu umowa zostanie rozwigzana ze skutkiem na koniec nastepnego semestru.
Umowe rozwigza¢ moze kazda ze stron w sposob i ze skutkiem okreslonym w ust.1 i ust.2.
Umowa automatycznie wygasa z dniem rozwigzania umowy o nauke pomiedzy Studentem a Uczelnig, przy czym Ptatnik
jest zobowigzany do zaptaty odpowiedniej czesci czesnego, naliczonego zgodnie z Umowa o Nauke § 7 ust. 2, 3 i 4.
Semestr zimowy rozpoczyna sie 1 pazdziernika i trwa do korica lutego, a semestr letni rozpoczyna sie 1 marca i trwa do
30 wrzesnia.
Strony niniejszej umowy zmieniajg postanowienia § 5 ust.1-5 i umowa zostaje zawarta na czas okreslony do dnia 1 X/
LIl e roku /*.

§6

W kwestiach nie uregulowanych niniejszg umowa, zastosowanie mie¢ bedg przepisyKodeksu Cywilnego.
Umowa zostata sporzgdzona w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach po 1 dla kazdej ze stron.

Zmiany niniejszej umowy lub wypowiedzenie powinno by¢ dokonane w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

( Ptatnik) ( Student) (Uczelnia )

/* niepotrzebne skreslic
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